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INTERVENTORIA
CONTRATANTE: Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos E.S.P.
CONTRATISTA: CRISTIAN MAURICIO RANGEL MENESES
Nit./CC. No. 91159501 DE FLORIDABLANCA SANTANDER
OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA ,FINANCIERA,

PARA EL CONTRATO CUYO OBJETO ES “RESTAURACION Y
RELOCALIZACION DE REDES DE ALCANTARILLADO EN
EL SECTOR DE SANFRANCISCO DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA SANTANDER” -

VALOR: $61.763.887.00 ~

Entre los suscritos Arq. RAUL DURAN SANCHEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania No
91.241.209 de Bucaramanga, en su condicién de Gerente de la Empresa de Servicios Publicos de
Piedecuesta — PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS ES.P  segun Resolucion de
nombramiento No 246-P.DE 2014 y diligencia de posesion No. 016/2014, empresa Industrial y
Comercial del municipio de Piedecuesta Santander, con personeria juridica, capital independiente y
autonomia administrativa, creada mediante Decreto Municipal No 172 del 17 de Diciembre de
1997, con domicilio en Piedecuesta Santander, facultado legalmente para contratar segiin Acuerdo
No 006 del 23 de Diciembre del 2014 de la Junta Directiva, quien en adelante se denominara el
CONTRATANTE de una parte y de otra parte CRISTIAN MAURICIO RANGEL MENESES,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No 91159501 DE FLORIDABLANCA SANTANDER,
Quien en adelante se denominara el EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
Contrato previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1). Que la Entidad contratante suscribié Convenio Interadministrativo No. 520 de Abril 14 de
2015 con el Municipio de Piedecuesta-Santander para la ejecucion del proyecto cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO Y LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP, EN SU CONDICION DE EMPRESA OFICIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO, PRESTADORA DEL SERVICIO PUBLICO DE
ALCANTARILLADO EN APLICACION DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y LOS PRINCIPIOS RECTORES DEL EJERCICIO DE COMPETENCIAS POR EL
MUNICIPIO, EN ESPECIAL LOS DE COORDINACION, CONCURRENCIA, COMPLEMENTARIEDAD
Y EFICIENCIA; PARA LA RESTAURACION Y RELOCALIZACION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN EL SECTOR DE SAN FRANCISCO DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
SANTANDER.”

2). Que la empresa PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS E.S.P., es una entidad con
caracter industrial y comercial del orden municipal, que tiene como objeto principal la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, como la produccion y
comercializacion de agua ozonizada y microfiltrada, entre otros, asi como las actividades
complementarias a los mismos.

3). Que la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P,
“PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS", como entidad municipal, estd sometida a la Ley 142
de 1994 y normas reglamentarias y modificatorias, a los Estatutos de la empresa Acuerdo No 002
del 30 de Enero del 2006 y acuerdos modificatorios, a su Manual de Contratacién Interno Acuerdo
No 004 del 31 de Octubre del 2006 y demas Acuerdos modificatorios, como a las demas normas a
donde remiten las anteriores para determinadas circunstancias.

4). Que en consecuencia el presente Contrato se rige conforme a lo previsto por los Estatutos de
la Empresa y su Manual de Contratacién y demas normas que reglamentan o complementan la
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5). Que el Gerente de la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
PIEDECUESTA E.S.P. “PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS”, ha solicitado la presente
contrataciéon con el fin de garantizar el continuo y normal desarrollo de los objetivos de la
empresa.

6). Que existen los estudios previos y fundamento juridico que soportan la necesidad y la
modalidad de seleccion al tenor de lo sefialado en el marco normativo propio de la entidad.

7). Que existe disponibilidad presupuestal certificada por el Pagador de la entidad, segun CDP
No0.15L00188 ,del 14 de Abril de 2015.

8). Que el contratista manifestd bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley.

9). Que como consecuencia de lo anterior, las partes acuerdan la celebracién del presente Contrato
de INTERVENTORIA, que se rige por las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO. El contratista se compromete para con la
empresa PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS, a cumplir con las actividades del contrato
cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA ,FINANCIERA, PARA EL
CONTRATO CUYO OBJETO ES “RESTAURACION Y RELOCALIZACION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN EL SECTOR DE SANFRANCISCO DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
SANTANDER”. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL OBJETO
CONTRACTUAL. El contratista se compromete para con la empresa PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS a realizar Ademés de las funciones y demas actividades dispuestas en los
articulos 82 y 84 de la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011,. Con las siguientes actividades: 1) hacer
seguimiento y control a la accidn del contratista, para verificar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, el respeto de las especificaciones técnicas ofrecidas y supervisar la
ejecucion de las actividades establecidas en cada uno de los contratos, sus adicionales y obras
complementarias y/o adicionales en forma independiente del control interno de calidad o
Interventoria interna que debe establecer el contratista y la sujecién al presupuesto asignado. 2) El
interventor comprobara ademas que el contratista cuenta con los permisos, concesiones y
autorizaciones para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales requeridos para la
ejecucion de los trabajos, ast como las demas licencias y servidumbres necesarias. 3) Verificar
permanentemente la calidad de la obra, bienes o servicios que se estipule en el contrato. 4)
Controlar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecuciéon aprobado, llevar un
registro de las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucién del contrato y
recomendar los ajustes necesarios. 5) Elaborar y presentar los informes de avance y estado del
contrato, y los que exijan su ejecucién. 6) Velar por que se cumplan las normas, especificaciones
técnicas y procedimientos, incluidos los que se establezcan en los planos de construccion y/o
fabricacion. 7) Verificar que el contratista utilice el personal y los equipos ofrecidos, en las
condiciones aprobadas por la Empresa. 8) Someter a consideracion del facultado para contratar las
hojas de vida del personal propuesto por el contratista cuando durante la ejecucién del contrato se
requieran cambios en el equipo ofrecido. 9) Realizar mediciones de cantidades de obra ejecutada,
verificar las entregas de los bienes o la realizacion de los servicios contratados, de lo cual se dejara
constancia en actas de trabajos ejecutados. 10) Revisar las facturas y/o cuentas de cobro
presentadas por el contratista. 11) Someter a aprobacién de la Empresa los trabajos o actividades
extras y adicionales. 12) Coordinar el reintegro a la Empresa de los equipos y elementos
suministrados o comprados con cargo al contrato, y verificar su estado y cantidad. 13) Aprobar el
plan de inversidn del anticipo. 14) Velar por el cumplimiento de las normas basicas de seguridad y
ambientales que sean aplicables. 15) Verificar que el personal empleado por el contratista se
encuentre afiliado al régimen de seguridad social. 16) Estudiar las reclamaciones que formule el
contratista y recomendar las correspondientes soluciones. 17) Aunque la responsabilidad de
cumplir con la ley laboral corresponde al Contratista, este debe asegurarse que no se presenten
conflictos por repeticion en contra de la Empresa. Para el efecto, en el caso de personal
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directamente asignado a la ejecucién del Proyecto, la Interventoria debe verificar los siguientes
procesos: i) En la contratacién de personal antes del inicio de los trabajos el Contratista presentara
a la EMPRESA el listado detallado del personal que se desempeiara en el Contrato, incluyendo
nombre (en orden alfabético), identificacion, cargo y salario basico para el control administrativo
pertinente. Pago oportuno de honorarios o salarios y prestaciones sociales. El Personal que se
contrate debe cumplir con el perfil ofrecido en su Propuesta. Todo el personal que se desemperie
en la ejecucion del Contrato deberé estar cubierto en su totalidad por el Sistema de Seguridad
Social Integral (SALUD - PENSION -RIESGOS -PROFESIONALES), al margen del tipo de vinculacion
que tenga. Deberé exigirse la presentacion de los comprobantes de afiliacién. ii) En el pago de los
aportes parafiscales: Que se realicen los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (1LS.S.y / o
Fondo Privado de Pensiones, Entidad Promotora de Salud y A.R.P), por la totalidad del tiempo de
labores. Que los aportes se realicen a las entidades respectivas con base en los sueldos reales que
devenguen los trabajadores del Contratista. Que el Contratista presente todos los comprobantes (o
copia) de pago de los aportes parafiscales (incluyendo, ademas de los antes mencionados, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje ~SENA-, Fondo
Nacional de Formacién de la Industria de la Construccion —FIC- (aplica en el caso de obras) y Caja
de Compensacion Familiar. La verificacion del cumplimiento de estos requisitos y de la
presentacion de la documentacion correspondiente estara a cargo del Interventor. 18) EL
CONTRATISTA respondera por el incumplimiento de sus obligaciones, asi como por los hechos u
. omisiones que le fueren imputables y que causen dafio a la Empresa. La Empresa tendra plena
autonomia para definir el tipo de responsabilidad (civil o penal) que reclamara del interventor y
estard obligada a llamar en garantia o iniciar acciéon de repeticion para obtener de éste la
indemnizacion integral del perjuicio que logre probar. 19) La EMPRESA vigilara la responsabilidad
del Contratista en cuanto al cumplimiento de las normas de salud ocupacional de todo el personal
que trabaje para él. La Salud Ocupacional involucra los siguientes conceptos: Medicina de Trabajo:
Conjunto de actividades médicas y paramédicas, destinadas a promover y mejorar la salud del
trabajador, evaluar su capacidad laboral y ubicarlo en un lugar de trabajo acorde con sus
condiciones psicoldgicas. Seguridad Industrial: Proteccion al Personal. Comprende el conjunto de
actividades destinadas a la identificaciéon y control de las causas de accidentes de trabajo. Higiene
Industrial: Protecciéon del ambiente. Comprende el conjunto de actividades destinadas a la
identificacion, evaluacién y control de los agentes y factores del ambiente de trabajo que pueden
afectar la salud de los trabajadores, generando enfermedades profesionales. 20) EL CONTRATISTA
se obliga, en desarrollo de sus actividades de campo, a dar cumplimiento a todas las normas
legales y técnicas sobre Seguridad Industrial, prevencién y control de accidentes, asi como las
instrucciones y recomendaciones que la EMPRESA imparta a este respecto. El personal técnico y
administrativo que labore en Campo, debera tener conocimiento del panorama de riesgos
involucrado en las actividades a ejecutar, asi como la aplicacion de los principios basicos en
. materia de HSE. EL CONTRATISTA debe verificar el cumplimiento de las normas de Seguridad
Industrial tendientes a evitar la ocurrencia de accidentes de trabajo y en general, velar por la
protecciéon adecuada del personal y que se lleven a cabo actividades destinadas a la identificacion
y control de las causas de accidentes. Es responsabilidad del contratista determinar los riesgos
inherentes al trabajo, asi como implementar los procedimientos que permitan su control. 21) EL
CONTRATISTA aplicara una politica de especial consideracion a la conservacion del medio
ambiente y al cuidado de los bienes de la EMPRESA y de terceros dandola a conocer expresamente
a su personal. En el campo practico, esto contempla la atencién al medio ambiente, a la salud de
los trabajadores y de las demas personas del lugar donde se ejecuten los trabajos, preservando el
aire, las aguas, el suelo y la vida animal y vegetal de cualquier efecto adverso que pueda surgir de
las labores correspondientes. Para el efecto, la Interventoria exigird al contratista que establezca,
ademas de una cuidadosa planeacion, una serie medidas de mitigacion para minimizar los
impactos ambientales durante la ejecucion de los trabajos. En campo se deben identificar las areas
ambientales de especial cuidado, tales como cruces de agua y humedales, tomando el registro
fotografico respectivo en angulos estratégicos para futuras referencias y comparaciones. Si existe,
debe velarse por el estricto cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental. 22) Los requerimientos
de la Entidad Contratante al contratista en referencia respecto del cual se ejercera la interventoria,
seran efectuados por medio de la EMPRESA, sin perjuicio de su facultad de hacerlo directamente.
En todo caso, el CONTRATISTA debera verificar el cumplimiento integral del contrato. 23) De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA debe
acreditar durante toda la vigencia del contrato, el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA; 24) Designar
y contratar el equipo de trabajo de conformidad con su oferta y los pliegos de condiciones; 25) @
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Estudiar la propuesta del contratista con el fin de familiarizarse con las obras, forma de ejecucion y
demas condiciones y exigencias de la misma; 26) Requerir al contratista en caso de que incumpla
alguna de sus obligaciones y exigirle tomar las medidas correctivas cuando sea el caso; 27)
Coordinar la realizacion de reuniones periddicas de seguimiento de la ejecucion del proyecto con
el Contratista; 28) Colaborar con la Entidad Contratante para que el objeto del contrato se cumpla
con las condiciones de calidad exigidas, la que debera ajustarse a los requisitos minimos necesario
previstos en las normas técnicas obligatorias nacionales y a las especificaciones técnicas
suministradas por la Entidad Contratante; 29) Las demas inherentes a su naturaleza. CLAUSULA
TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar con autonomia e
independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes del mismo. 2. Dar
cumplimiento al objeto de la Orden estipulada, obrando con lealtad y buena fe, evitando
dilaciones y en trabamientos; 3. Dedicar toda su capacidad en el cumplimiento de sus
obligaciones. 4. Entregar copia del contrato al supervisor asignado. 5. Presentar los soportes
requeridos por la entidad contratante sobre las actividades desarrolladas para la ejecucion del
contrato. 6. Durante la vigencia del Contrato el contratista debera efectuar cotizaciones en forma
obligatoria al sistema de seguridad social. 7. No acceder a peticiones o amenazas de grupos que
actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. 8. Velar por
la adecuada y racional utilizacién de los recursos de la Institucién y demas equipos y elementos de
la entidad contratante que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades contractuales,
al igual que por el cuidado de los mismos, garantizando la custodia y preservacion de los bienes
del contratante que se encuentren bajo su uso. 9. Presentar los documentos exigidos para
contratar y cumplir con los requisitos de orden técnico y legal, exigidos como condicién previa e
indispensable para suscribir el Acta de Iniciacion del objeto contractual. 10. Reportar
oportunamente las anomalias en el desarrollo del objeto contractual y proponer alternativas de
solucion. 11. Las demas actividades que le sean asignadas por la entidad contratante y / o
Supervisor, que guarden relacidén con el objeto contractual. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL
CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato se fija en la
suma de SESENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($61.763.887.00). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. La
empresa PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS pagara al contratista el valor del presente
contrato ast: El valor convenido como precio de este contrato sera girado de acuerdo al flujo de los
recursos que se reciban como resultado del convenio interadministrativo No. 520 de Abril 14 de
2015 con el Municipio de Piedecuesta-Santander, previo los descuentos de ley a que hubiere lugar,
PIEDECUESTANA DE SERVICIOS E.S.P., pagara el valor de este contrato una vez perfeccionado el
CONTRATO de la siguiente manera: a) Se pagara el cuarenta (40%) del costo del contrato como
primer giro, con la presentacion del Acta de autorizacion de desembolso del primer giro y la
respectiva cuenta de cobro completamente legalizada, las garantias exigidas debidamente
aprobadas y presentacién del plan de inversion del primer giro aprobado por la Empresa. b) el saldo
del contrato que reste por cancelar mediante actas parciales de avance de obra previo visto bueno
de la Empresa amortizando el primer giro, de cada una de las facturas. Del valor del acta de recibo
final se debera descontar la totalidad del saldo pendiente por amortizar del primer giro. 3) Pago
final a la terminacién y recibo de los trabajos pendientes de pago. Este debera estar soportado en
el Acta de Entrega y Recibo final, mediante la cual se realizara el recibo por parte de LA EMPRESA
del objeto contratado, con esta acta se hace el recibo definitivo de los trabajos dejando constancia
que LA EMPRESA los recibe a satisfaccion sin perjuicio de las obligaciones de garantia que EL
CONTRATISTA ha adquirido en virtud del contrato en referencia, al igual de las establecidas en los
articulos 82 y 84 de la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011. Para el pago correspondiente al acta de
entrega y recibo final EL CONTRATISTA, debera adjuntar El informe Final, los paz y salvos del
personal que trabajo en la ejecucion del contrato, paz y salvos de proveedores, certificacion
expedida por su revisor fiscal o contador en el sentido de encontrarse al dia en el pago de
seguridad social salud pension y riesgos profesionales y de los aportes parafiscales Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, fondo de la industria de
la construccién FIC, Caja de Compensacion Familiar y demas aportes legales. PARAGRAFO: Los
pagos sefalados en la presente clausula quedan condicionados adicionalmente a que EL
INTERVENTOR acredite el cumplimiento de la obligacién de que trata el articulo 50 de la ley 789
de 2002. CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL. La entrega de las sumas de dinero a
que la EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS se obliga en virtud del presente
contrato, se hara con cargo al CDP No.15L00188 del 14 de Abril de 2015, expedido por el Jefe
de presupuesto de la entidad. PARAGRAFO. Los pagos que debe efectuar la Empresa
Piedecuestana de servicios publicos al CONTRATISTA en virtud del presente contrato, se
subordinan al Registro presupuestal existente para tal efecto. CLAUSULA SEPTIMA. TERMINO DE
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EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA. El término de ejecucién del presente contrato sera de
CUATRO (04) MESES CALENDARIO, contados a partir de la suscripcién y legalizacién del mismo.
Su vigencia cubrira el plazo de ejecucion y el término sefalado para la liquidacion final.
PARAGRAFO: El plazo estipulado en la clausula anterior estaré sujeto a los tlempos de ejecucién
del contrato de obra principal y por lo tanto los tiempos de suspensiones y reinicios del contrato
de obra principal se computa al presente contrato, lo anterior no genera costos adicionales a favor
del Contratista. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA UNICA. El CONTRATISTA se obliga a constituir
a favor de la EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, una garantia Gnica (pdliza) que avalara los
siguientes riesgos: A) CUMPLIMIENTO: Para cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento
total o parcial del contrato, del cumplimiento tardio o defectuoso y del pago de multas y clausula
penal pecuniaria, se prestara péliza que cubra a la entidad contratante por una suma equivalente
al veinte (20%) por ciento del valor del contrato y una vigencia igual al termino del mismo y cuatro
(4) meses mas.B) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. Para garantizar el
buen manejo y correcta inversion del anticipo, se prestara poliza que cubra a la entidad
contratante, por una suma equivalente al cien por ciento (100%) de dicho valor y con una vigencia
igual a la del término del Contrato y cuatro (4) meses mas. C) PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Para cubrir los riesgos del
incumplimiento de las obligaciones laborales, de acuerdo a lo consagrado en el Articulo 64 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, a que esta obligado el afianzado y relacionadas con el personal
utilizado en la ejecucién del contrato, prestard poliza por una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato y por una vigencia igual al termino del contrato y tres (3) afios
mas. Esto también se aplica a las Cooperativas de trabajo asociado en el evento que incumplan las
obligaciones de aportes y compensaciones a sus asociados segun lo establecido en las normas de
derecho solidario. D) CALIDAD DEL SERVICIO. Para cubrir a la entidad contratante de los
perjuicios imputables al contratista que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato y se
deriven de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato
de consultoria, o mala calidad del servicio prestado, se prestara poliza por una suma equlvalente al
veinte (20%) por ciento del valor del contrato y una vigencia de acuerdo a los términos del mismo,
no siendo inferior a seis (6) meses contados a partir del recibo de los mismos. PARAGRAFO. La
garantia podra ser expedida por una entidad bancaria o una compaiiia de seguros establecida en
Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Bancaria. Si la Garantia es expedida
por una Compafiia de seguros, se debe adjuntar la constancia de pago de la misma. CLAUSULA
NOVENA. MODIFICACION DEL TERMINO DE DURACION DEL CONTRATO. El término de
duracién del Contrato podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes. En caso que haya
lugar a adicion presupuestal por rompimiento del equilibrio de la ecuacién econdmica se hara
teniendo en cuenta las normas vigentes sobre la materia. Paragrafo Primero. Si durante el
Contrato el equilibrio de la ecuacién econémica se rompe por situaciones imprevistas no
imputables al CONTRATISTA, éste podra solicitar su restablecimiento soportada con documentos.,
la que se resolvera y hara saber al CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD ANTE
TERCEROS. El contratista asumira la totalidad de las responsabilidades que se deriven del
desarrollo del contrato, obligandose en consecuencia a cumplir estrictamente los compromisos en
relacion con los trabajos que asuma. CLAUSULA DECIMO PRIMERA. INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. El contratista actuara por su propia cuenta con absoluta autonomia y no estara
sometido a subordinacién laboral con el contratante, por tanto no se genera ni relacion laboral, ni
prestaciones sociales con la EMPRESA. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA
EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS. 1). Exigir al CONTRATISTA la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado, asi como la informacién que considere necesaria en el
desarrollo del mismo. 2). Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantias
constituidas por el Contratista si a ello hay lugar. 3). Requerir al CONTRATISTA para que adopte las
medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el cumplimiento del objeto contratado. 4).
Pagar oportunamente al Contratista los valores pactados como contraprestacion al cumplimiento
de sus obligaciones 5). Impartir por escrito al CONTRATISTA las instrucciones, ordenes y
sugerencias a que haya lugar relacionadas con el objeto del contrato. 6). Las demas que se deriven
de la naturaleza del Contrato. CLAUSULA DECIMO TERCERA. SUPERVISION. LA EMPRESA
PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS, ejercer la supervision del presente Contrato a través
de quién designe el representante legal de La entidad Contratante. El Supervisor velara por los
intereses de la entidad y procurara que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones adquiridas,
tendra ademas las siguientes funciones: a). Vigilar el cumplimiento del contrato. b). Resolver las
inquietudes que le formule el contratista y hacer las observaciones que considere convenientes. c).
Comunicar a quien corresponda la presencia de alguna irregularidad en la ejecucién del objeto del
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contrato. d). Vigilar que el contratista entregue los bienes que le haya dado la empresa para la
ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA. SANCIONES PECUNIARIAS. La EMPRESA
podra imponer multas sucesivas al CONTRATISTA mediante resolucién motivada, en caso de
incumplimiento parcial del contrato o por mora en la ejecucion del mismo con las siguientes
cuantias: I). EL uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de retraso o mora en la
ejecucion del mismo hasta el dia que reinicie su cumplimiento o hasta la fecha que declare la
caducidad o el incumplimiento definitivo o la terminacién del contrato por mutuo acuerdo. En
caso de declaratoria de caducidad del contrato o de incumplimiento del mismo, la EMPRESA
PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS haré efectiva la Clausula Penal pecuniaria la cual se fija
en la suma de diez por ciento (10%) del valor total del Contrato. Tanto el valor de la multa como
de la clausula penal podran ser tomadas del saldo que haya a favor del Contratista si lo hubiere, o
de la garantia de cumplimiento y en caso de no ser posible se hard efectiva judicialmente.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. CADUCIDAD DEL CONTRATO. La empresa PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS podra mediante resolucién motivada declarar la caducidad administrativa
del contrato, por hechos constitutivos de lncumpltmlento de las obligaciones del contratista que
afecten de manera grave y directa la ejecucion del mismo. Paragrafo UNO. Una vez ejecutoriada
la Resolucion que declare la caducidad, la EMPRESA haré efectivas la garantia Unica y el valor de la
clausula penal, la cual presta merito ejecutivo por jurisdiccion civil contra el contratista y contra la
Compaiiia que la haya constituido. Paragrafo DOS. De declararse la caducidad del contrato no
habra lugar a indemnizacién alguna para el contratista y se harad acreedor a las sanciones e
inhabilidades de Ley Paragrafo TRES. Los hechos que constituyen causal de caducidad sujetos a
comprobacién, seran establecidos unilateralmente por la EMPRESA. CLAUSULA DECIMO SEXTA.
CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, sin autorizacién
previa y escrita de la Gerencia de la EMPRESA. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. ARREGLO
DIRECTO. Las discrepancias y diferencias que surjan de la actividad contractual, seran resueltas por
las partes por mutuo acuerdo, de no ser posible se acudird a los mecanismos de solucion de
conflictos establecidos en la ley. CLAUSULA DECIMO OCTAVA. TERMINACION DEL CONTRATO.
El contrato podra darse por terminado por los siguientes eventos:1). Por mutuo acuerdo entre las
partes; 2).Por vencimiento del termino de duracién del mismo. La EMPRESA PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS, podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1). Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al
nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de forma que su ejecucidon resulte
imposible, innecesaria y/o inconveniente a la juicio de la EMPRESA. 2). Cuando exista un
detrimento patrimonial de la entidad que se agrave por la exigencia de continuar desarrollando el
objeto contractual celebrado. 3). Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una
actividad claramente definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del
contratista. 4). Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacién de orden
publico lo imponga. 5). Por muerte o incapacidad fisica permanente del Contratista. 6) Por termino
del objeto del contrato. 7). Por decision unilateral de la EMPRESA en caso de incumplimiento
grave del contratista. 8). En los demas eventos contemplados en el contrato. CLAUSULA DECIMO
NOVENA. LIQUIDACION. Una vez cumplido el objeto del contrato se procedera a su liquidacion
dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del mismo. Si el CONTRATISTA no se
presenta a la liquidaciéon o las partes no llegaren a un acuerdo sobre el contenido del mismo, se
practicara la liquidaciéon unilateral por la Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos E.S.P.
CLAUSULA VEGESIMA. APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: El contratista debe
demostrar su afiliacion al sistema general de seguridad social. Asi mismo debera cubrir los
parafiscales a que haya lugar en las entidades correspondientes. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA.
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: El CONTRATISTA pagara los impuestos, tasas,
contribuciones y similares que se deriven de la ejecucién del Contrato, si a ello hay lugar de
conformidad con la legislacion  existente CLAUSULA  VIGESIMO  SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las
partes contratantes, quienes deben contar con capaCLdad para ello. CLAUSULA VIGESIMO
TERCERA. EJECUCION DEL CONTRATO. Para la ejecucion del contrato se requiere ademas de la
suscripcion, la constitucion de la garantia Unica por parte del contratista, el recibo de pago,
aprobacién de la misma de haber sido requeridas, adjuntar las certificaciones de la procuraduria y
contraloria conforme a la ley. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.
Forma parte integral del presente contrato Estudio de conveniencia, CDPS, la propuesta, la Hoja de
vida del contratista, certificaciones de antecedentes, el RUT y demas documentos de orden
juridico. VIGESIMO QUINTA INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne de cualquier
daio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes, asi como de cualquier reclamo, demanda, accién legal y
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contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o
accion legal por este concepto el CONTRATISTA sera notificado por este concepto lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos,
entendiéndose que en caso de que la entidad contratante, sea condenada por tal concepto, es el
CONTRATISTA quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario de la
misma. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA. LEY APLICABLE Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.
Cuando no fuere posible solucionar las controversias en la forma indicada en la clausula décimo
séptima del presente contrato, las partes se comprometen a someter la decision a arbitros y se
regulara con forme a las normas existentes sobre la materia. VIGESIMO SEPTIMA.
COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, se resolvera por un
Tribunal de Arbitramento, que se sujetara a lo dispuesto en la ley 446 de 1998 y el decreto 1818 de
1998, o en las normas que lo reglamenten, adicionen o modlftquen CLAUSULA VIGESIMO
OCTAVA. PUBLICACION. El contrato deberé publicarse en la pagina web de la entidad o en un
lugar visible de la empresa y en la Pagina Web de la Contraloria de Santander -Gestion
Transparente- conforme lo establece la Resolucién 775 de 2014.

En constancia se firma en la ciudad de Piedecuesta, a los CUATRO (04) dias del mes de Mayo de
2015.

CONTRATANTE / CONTRATISTA

ARQ. RAUL DURAN SANCHEZ C IAN MAURICIO RANGEL MENESES
Gerente 91159501 DE FLORIDABLANCA SANTANDER
Piedecuestana de servicios publicos
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