
ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No 015 
(Diciembre 29 de 2015) 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS, 
RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PUBLICOS DOMICILIARIOS E.S.P PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE 
EL PRIMERO (01) DE ENERO DEL 2016 AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 

2016. 

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 
DE PIEDECUESTA E S P. PIEDECUESTANA DE SERVICIOS EN USO DE SUS FUNCIONES 
LEGALES Y ESTATUTARIAS Y EN ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERE EL ACUERDO DE JUNTA 
002 DE 2006, LA LEY 142 DE 1994 Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES.  

CONSIDERANDOS: 

A. Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA 
E.S.P. PIEDECUESTANA DE SERVICIOS, es una entidad con caracter industrial y comercial del 
orden municipal, que tiene como objeto principal la prestaci6n de los servicios pOblicos domiciliarios 
de Acueducto, Alcantarillado y Aseo. como la produccidn y comercializacion de agua ozonizada y 
micro filtrada, energia electrica. distribuciOn de gas combustible por red, telefonia basica conmutada 
fija y movil, asi como las actividades complementarias a los mismos. 

B. Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA 
E.S.P. PIEDECUESTANA DE SERVICIOS, para desarrollar su objeto social, se rige por el manual de 
contratacion interno (Acuerdo N° 012 del 06 de Julio del 2015), por la ley 142 de 1994. por las 
Resoluciones de la CRA y demas normas que reglamenten su naturaleza Juridica o aquellas a las 
que las remitan las normas anteriores. 

C Que el decreto 115 de Enero 15 de 1996 establece as normas sobre elaboracion. conformaciOn y 
ejecucion de los presupuestos de las empresas Industriales. y las sociedades de economia mixta 
sujetas al regimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras. 

D. Que mediante Acta N` 006 y Resolucion 001 del 14 de Diciembre de 2015 expedida por el 
CONFIS, se aprueba el proyecto de presupuesto GENERAL DE INGRESOS, RECURSOS DE 
CAPITAL Y GASTOS de la entidad. el cual se presentara para su estudio y aprobacion de la Junta 
Directiva de la Empresa Municipal de Servicios POblicos Domicilianos de Piedecuesta E S R 
Piedecuestana de Servicios PUblicos, correspondientes a la vigencia Fiscal del primero (1) de Enero 
de 2016 al Treinta y uno (31) de Diciembre de 2016. 



E- Que por lo anteriormente expuesto. la Junta Directiva de la Empresa Municipal de Servicios 
PUblicos domiciliarios de Piedecuesta E S P. 

RESUELVE: 

ARTICULO 1.- Fijese el Presupuesto General de Ingresos, para la vigencia fiscal comprendida entre 
el primero (1) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre de 2016 en la suma de: DIECIOCHO MIL 
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS 
NOVENTA PESOS (518.547.198.690) Moneda legal Colombiana, por la prestacion de servicios de 
Acueducto, Alcantarillado. Aseo y otros que la empresa pueda obtener, de acuerdo con el siguiente 
detalle: 

PRIMERA PARTE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS 

DETALLE ACUEDUCTO 
ALCANTARILLADO ASEO TOTAL 

DISPONIBILIDAD 
INICIAL 

0 0 0 0 

INGRESO NO 
TRIBUTARIOS 

7.789.768.815 6.299.528.163 3.855.460 757 17.944.757 735 

RECURSO DE 
CAPITAL 

250.000 000 232 440,955 120.000.000 602.440.955 

TOTAL 
PRESUPUESTO 8.039.768.815 6.531.969.118 3.975.460.757 18.547.198.690 

ARTICULO 2.- Fijase el Presupuesto General de Gastos, para la vigencia fiscal comprendida entre el 
primero (1) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre de 2016 en la suma DIECIOCHO MIL 
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS 
NOVENTA PESOS ($18.547.198.690) Moneda legal Colombiana, para los servicios de Acueducto, 
Alcantarillado y Aseo. de acuerdo con el siguiente detalle. 

SEGUNDA PARTE 
PRESUPUESTO DE GASTOS 

DETALLE ACUEDUCTO 
ALCANTARILLADO ASEO 

--• 
TOTAL 

GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 2 610.314 753 2.233.488.752 1.266.641.985 6.110.445.490 

GASTOS DE 
OPERACION 
COMERCIAL 

199.639 479 162.497.251 102.141.129 464.277.859 

SERVICIOS DE 
DEUDA 

814.198.027 1.419.567.762 0,00 2.233.765.789 

GASTOS DE 
INVERSION 

4.415.616.556 2.716.415.353 2.606.677.643 9.738.709.552 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
DE GASTOS 

8.039.768.815 6.531.969.118 3.975.460.757 18.547.198.690 



TERCERA PARTE 

DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 3.- Las disposiciones generales del presente acuerdo, son complementarias de la ley 38 

de 1989, de la ley 179 de 1994, de la ley 225 de 1995 compiladas en el decreto 111 de 1996. y 

deben aplicarse en armonia con el Decreto 115 de enero 15 de 1996, mediante el cual se establecen 

normas sobre la elaboracion, conformacion y ejecucion de los presupuestos de las Empresas 

Industriales y Comerciales del Estado. 

CAPITULO I 

CAMPO DE APLICACION 

ARTICULO 4.- Las disposiciones generales rigen para la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P. PIEDECUESTANA DE SERVICIOS 

durante la vigencia del Alio 2016 

CAPITULO II 

DE LOS INGRESOS Y LOS RECURSOS 

ARTICULO 5.- Comprende los ingresos corrientes que se esperan recaudar durante la vigencia fiscal 

por la yenta de servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, los subsidios, la yenta de bienes 

comercializables; los recursos producto de convenios interinstitucionales firmados con otros entes del 

Estado. los ingresos extraordinarios como los reintegros y aprovecharmentos: los recursos de capital 

que corresponden a recursos por credito, los recursos de cartera y los recursos administrados o 

recursos de tesoreria. 

ARTICULO 6.- Los rendimientos por operaciones financieras originados con recursos del 

presupuesto, incluidos los negocios fiduciarios, deben ser consignados en cuentas de la Tesoreria 

General de la Empresa. 

ARTICULO 7.- Los rendimientos por operaciones financieras que generen las inversiones con 

recursos de los servidores pUblicos correspondientes a las cesantias y pensiones se utilizaran 

exclusivamente en la constitucion de las reservas tecnicas para el pago de dichas prestaciones 

sociales. 

CAPITULO III 

DE LOS GASTOS 

ARTICULO 8.- El presupuesto de gastos comprende las apropiaciones para gastos de 

funcionamiento, gastos de operacion comercial, servicio de la deuda y gastos de inversion, que se 

causen durante la vigencia fiscal de 2016. 

ARTICULO 9.- Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales 

deberan contar con certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) previos, que garanticen la 

existencia de apropiacion suficiente para atender los mismos. 

Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro presupuestal (RP) para que los recursos 

con el financiados, no sean desviados a ningOn otro fin. En este registro, se debera indicar 

claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar Esta operacion es un 

requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos. 



En consecuencia, ninguna autoridad podia contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o 

en exceso del saldo disponible, o sin la autorizaciOn previa de la Junta Directiva, para comprometer 

vigencias futuras. 

Las obligaciones con cargo a la tesoreria de la Empresa Municipal de Servicios Publicos 

Domiciliarios que se adquieran con violaciOn a este precepto, no tendran valor alguno, 

ARTICULO 10.- Prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el 

Presupuesto de gastos cuando estos no reOnan los requisitos legates o se configuren como hechos 

cumplidos El ordenador del gasto responders disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo 

establecido en esta norma. 

ARTICULO 11.- Cuando se proveen vacantes de personal se requenra de la certificaciOn de su 

provision en el Presupuesto y el tesorero, garantizara la existencia de los rubros del 1° de enero a 

31 de diciembre de 2016 

ARTICULO 12.- Toda provision de empleo de los servidores publicos, debera corresponder a 

empleos previstos en la planta de personal. Toda provision de cargo que se haga con violacion a 

este mandato carecera de validez y no creare derecho adquirido. 

En los contratos de prestaci6n de servicios. incluidos los contratos por honorarios, no se podran 

pactar prestaciones sociales (solo seran asesorias). 

ARTICULO 13.- La propuesta de modificacion a la planta de personal requerira para su consideraciOn 

y tramite, por parte de la junta directiva de la Empresa Municipal de servicios Pithlicos Domiciliarios 

ESP los siguientes requisitos: 

1- Exposicion de motivos. 

2- Costos y gastos comparativos de las plantas vigente y propuesta 

3- Analisis de los gastos en bienes y servicios corrientes en que se incurrira con la modificacion, tales 

como nuevos espacios fisicos, equipos y servicios pOblicos. 

4- Efectos sobre los gastos de inversion. 

Para todos los efectos legates, se entendera como valor limite por servicios personales el monto de la 

apropiacion presupuestal. 

ARTICULO 14.- Las obligaciones por concepto medico-asistenciales, pensioner. indemnizacion por 

vacaciones. servicios ptiblicos. comunicaciones y transporte. gastos financieros y bancarios, los 

impuestos, tasa y multas, la disposician final, la comercializacion y la tasa retributiva, se podran 

pagar con los recursos de la vigencia fiscal de 2016 cualquiera que sea el monto y Ia fecha de su 

causation. 

ARTICULO 15.- Los recursos destinados a programas de capacitacion no pueden tener por objeto 

crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos. primas. prestaciones sociales. 

remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que Ia ley o los acuerdos no 

hayan establecido para los servidores pOblicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o 

en especie. Los programas de capacitacion, que autoricen las disposiciones legates, incluiran los 
elementos necesarios para Ilevarlos a cabo. 

ARTICULO 16.- El ordenador del gasto sera el competente para expedir la resolucion que regira la 

constitucion y funcionamiento de las cajas menores que conforman el Presupuesto General de la 

Empresa municipal de servicios pOblicos domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. 



ARTICULO 17.- Para efectos de la ejecucion del Presupuesto de Gastos. su contabilizacion y su 

correspondiente fiscalizacion. se  establece la siguiente clasificacion y definition de las apropiaciones: 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTOi 

SERVICIOS PERSONALES: 

SUELDO PERSONAL NOMINA: Corresponde el pago de las asignaciones establecidas a los 

funcionarios o empleados que desemperien los cargos creados y autorizados por la Junta Directiva 

de la Empresa y que estan contemplados dentro del acuerdo de Junta Directiva que autonza esta 
asignaciones para la vigencia de 2016 

Por este rubro se pagan los excedentes de sueldos a los cuales tengan derecho los funcionarios 
encargados de empleos con mayor remuneration y jerarqula cuando estos cargos estén vacantes o 
su titular este en use de licencia no remunerada. incapacidad o comisien remunerada 

GASTOS DE REPRESENTACION: Corresponde a la erogacion generada por el reconocimiento 

hecho por ley como compensation de los gastos que ocasiona el desemperio en propiedad o 

interinidad de un cargo de especial categoria segim las asignaciones. Para el caso de la Empresa 

Municipal de Servicios POblicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. los gastos de representation se 
pagaran al Gerente. 

PRIMA DE SERVICIOS: Pago a que tiene derecho los empleados pUblicos equivalente a quince (15) 
dias de remuneration, que se pagara en los primeros quince dias del mes Julio de cada 

La prima de servicios se liquidara sobre los factores de salario que se determinan a continuation: 

a) El sueldo basic° fijado por la ley. decreto, ordenanza o acuerdo para el respectivo cargo. 

b) Los gastos de representation. 

Para liquidar la prima de servicio, se tendra en cuenta la cuantia de los factores senalados en los 
ordinales precedentes a 30 de junio de cada ano 

Cuando el funcionario no haya trabajado el ano completo en la Piedecuestana de servicios tendra 
derecho al pago proportional de la prima, conforme a la ley 

PRIMA DE NAVIDAD: Pago a que tiene derecho los empleados pOblicos y oficiales equivalente a un 

(1) mes de salario, por los servicios prestados durante cada aria o fracciOn de el, y se pagara en la 
primera quincena del mes de diciembre. entendiendose por salario como lo define o integra la ley. 

PRIMA EXTRALEGAL DE NAVIDAD: Pago al que tiene derecho los trabajadores oficiales, de la 
Empresa por convencion colectiva equivalente a 12.5 dias de salario que seran pagos en los 
primeros quince dias del mes de Diciembre. 

PRIMA DE VACIONES: Comprende el pago de la prima establecida en virtud del disfrute de 

vacaciones con cargo al Presupuesto vigente, equivalente a quince (15) dias de salario por cada aria 
de servicio del personal de base de la empresa municipal de servicios pUblicos domiciliarios de 
Piedecuesta E S.P 

PRIMA EXTRALEGAL DE VACIONES: Pago al que tiene derecho los trabajadores oficiales. de la 
Empresa por convencion colectiva equivalente a 12.5 dias de salario que seran pagos al inicio del 
periodo de vacaciones 



INDEMNIZACION DE VACACIONES: Por este rubro se cancelara la compensation en dinero a 

funcionarios que teniendo legalmente el derecho a las vacaciones no las puedan disfrutar por 

necesidad del servicio o al personal que se desvincula del organismo o entidad. La afectacion de 

este rubro requiere la resolucion motivada por el gerente de la entidad. 

CESANTIAS: Por este rubro se cancelara el valor correspondiente a las cesantias que se causen 

durante la presente vigencia. a los funcionarios que conforman la planta de personal de la empresa .  
Para las respectivas transferencias se seguira el procedimiento trazado por la ley. 

INTERESES A LAS CESANTIAS: Por este rubro se cancelaran los intereses a las cesantias que se 

causen en la respectiva vigencia, a los empleados de planta en los terrninos que la ley establece. 

HONORARIOS: Por este rubro se debera cubrir los estipendios por los servicios profesionales 

prestados en forma transitoria, esporadica o permanente, por personas naturales o juridicas para 

desarrollar actividades relacionadas con la atencion de los servicios o en cumplimiento de las 

funciones a cargo de la empresa (Administracian. Finanzas, Auditoria, Contabilidad, Mercadeo. 

Cobranzas especializadas, Ingenierias, etc.) cuando las mismas no puedan cumplirse con personal 

de planta. En ningOn caso estos contratos generan relaciOn laboral ni prestaciones sociales para el 

contratista (ley 80/93). 

La Gerencia de la Empresa podra de manera discrecional autorizar dentro de los contratos a realizar 

por estos conceptos, los gastos que se ocasionen por capacitaciones, gastos de viaje, hospedaje. 

manutenci6n y traslados para el personal de apoyo administrativo y profesionales cuando este 

requiera y sean de la naturaleza del servicio de la Empresa Municipal de Servicros PUblicos 

Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. 

CONTRATO DE VIGILANCIA: Se imputaran por este rubro las contrataciones y/o prestaciones de 

servicios que celebre la empresa para atender funciones relacionadas con la vigilancia y seguridad 

de la empresa en la sede administrativa. 

PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO: Son contratos y/o ordenes de prestaciOn de servicios 

que celebra la empresa con personas naturales y/o juridicas, para desarrollar actividades 

relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad y que las mismas no puedan ser 

cumplidas o realizadas por el personal de planta de la empresa. En ningOn caso, estos contratos 

generan relacion laboral ni prestaciones sociales para el contratista (ley 80/93). 

TRANSFERENCIAS 

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL: Aporte patronal fijado por la ley. para la seguridad integral 

en Pension, Salud y Riesgos Profesionales. 

APORTES PARAFISCALES: Corresponde al pago que se debe hacer por concepto de aportes al 

SENA. ICBF y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR. 

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Se imputaran por este rubro las erogaciones que 

implican el pago de impuestos. tasas, multas e intereses de los impuestos nacionales, 

departamentales y municipales, ademas del pago de estampillas de timbre nacional, departamental y 

municipal, gastos notariales y de registro, pago de tasas y contribuciones a la CRA, 

Superintendencia de Servicios publicos y las demas que establezca la ley. 



ESTRATIFICACION: Corresponde al aporte que debe pagar la Empresa Municipal de Servicios 

POblicos de Piedecuesta E.S.P. En cumplimiento de la ley 505 de Junio 25 de 1 999, por medio de la 

cual se fijan terminos y competencias, para la realizacion. adopcion y aplicacion de la estratificacion, 

segOn el articulo 11. 

GASTOS GENERALES  
COMPRA DE EQUIPO: Gastos realizados durante el periodo fiscal en Ia adquisicion de maquinas y 
equipos de oficina, equipos de comunicacion y computacion necesarios para el normal desarrollo de 

las actividades de administracion de Ia empresa 

MUEBLES Y ENSERES: En esta categoria se incluyen muebles y enseres necesarios para el normal 
desarrollo de la empresa.  

MATERIALES Y SUMINISTROS: Registra el valor de los elementos que son adquiridos por la 
Empresa Municipal de Servicios PUblicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. durante el an° fiscal 

para ser consumidos en las actividades administrativas. Comprende conceptos tales como: Utiles de 
escritorio y papeleria. tintas y cintas para impresoras, faxes, duplicadoras, fotocopiadoras y scanner. 

etc. 

MANTENIMIENTO, REPARACIONES Y ADECUACIONES DE EQUIPO: Son las erogaciones 
causadas por as acciones ejecutadas para conservar, componer o arreglar y acomodar o 

acondicionar los bienes muebles, inmuebles, vehiculos y las instalaciones de servicios e 
infraestructura para el normal funcionamiento de la empresa. 

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE: Por este rubro se afectan gastos por concepto de servicio de 
Internet, television, faxes, radiotelefonos ,Telefonia movil y otros medios de comunicacion. alquiler de 

lineas, servicio de mensajeria especializada, portes de correos, embalajes, empaques y acarreos. 

transporte de mercancias, fletes y alquiler de apartado aereo nacionales entre otros. 

IMPRESOS Y PUBLICACIONES: Por este rubro se afectan gastos por concepto de ediciOn o 

impresiOn de formas, formularios. folletos. escritos, revistas, periodicos y libros. corte, 
encuadernaciOn, empaste y trabajos tipograficos en general que la empresa requiera durante el 
periodo fiscal para el normal desarrollo y cumplimiento de la misi6n como empresa de Servicios 
POblicos Domicilianos. 

SERVICIOS PUBLICOS: Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, aseo, alcantarillado. 

telefono y energia de la planta administrativa de empresa y los demos requeridos para el 
cumplimiento de sus funciones misionales. 

SEGUROS: Corresponde al costo de lo previsto en los contratos o polizas para amparar Ia propiedad 
de los inmuebles. maquinaria, vehiculos y equipos de propiedad de la Empresa Municipal de 
Servicios Publicos E.S.P., asi como las polizas de manejo del personal directivo de la empresa. 

ARRENDAMIENTOS: Se imputan gastos por concepto de alquiler de bienes muebles e inmuebles 
como maquinas, computadores, video-beam, proyectores, equipos, vehiculos, alquiler de 
parqueaderos y garajes. alquiler de locales, oficinas e intangibles entre otros. 

ViATICOS Y GASTOS DE VIAJE: Por este rubro se cancelaran los viaticos a los funcionarios de 
plants, en el evento de que se deban realizar viajes relacionados con el cumplimiento de labores 
propias de su cargo. asi como los gastos que originen en su desplazamiento. 

CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS: Por esta apropiacion se pagan las 
erogaciones que tienen que ver con las actividades dirigidas a mejorar el nivel profesional y teem° 
de los servidores oficiales y ptiblicos. y los miembros de la junta Directiva de la Empresa Municipal de 



Servicios POblicos Domiciliarios de Piedecuesta E S P que prevea o autorice la ley y/o convention 

colectiva, asi como los distintos programas promovidos por la Empresa orientados a la capacitaci6n 

de los funcionarios de planta, o en eventos especiales. conferencias o programas que beneficien a la 

empresa en general y los eventos sociales que la empresa promueva en pro del bienestar de sus 

funcionarios 

Tambien se causaran por este rubro las obligaciones adquiridas en convencion colectiva como son el 

auxilio de transporte: seguridad industrial y el reconocimiento y relaciOn laboral. 

GASTOS FINANCIEROS: Este rubro permitira cancelar los gastos que se originen por el manejo de 

los recursos financieros en las entidades bancarias y por la captacion donde se mantienen los saldos 

del disponible de la empresa 

OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS: Por este rubro se afectan los 

gastos no definidos en los rubros antenores, de caracter de imprevistos y urgentes, necesarios para 

el normal desarrollo de las funciones de la empresa No se pueden imputar por este rubro, gastos 

suntuarios, ni a vigencias expiradas, ni utilizarse para complementar partidas insuficientes. 

FOTOCOPIAS: Se imputaran por este rubro las erogaciones relacionadas con la adquisiciOn del 

servicio de fotocopiado, que se origine en las distintas dependencias de la empresa. 

SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES: Se imputaran por este rubro las erogaciones en que incurra la 

empresa relacionadas con suscnpciones a periodicos y revistas. avisos, inserciones y publicaciones 

oficiales, elaboracion de sellos para use oficial, adquisicion de libros. 

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: Por este rubro se afectan gastos por concepto de envision de 

mensajes instituctonales de la empresa por los diferentes medios de comunicacion, y los diferentes 

programas adelantados por administracion. En la elaboracion de folletos, pasacalles y avisos 

destinados a publicitar los servicios de la Empresa al igual que. campanas publicitarias inducidas al 

fortalecimiento de la imagen de la misma o a la comercializacion de los servicios 

GASTOS DE OPERAC ION COMERCIAL 

COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS: Corresponde este rubro a las erogaciones necesarias para la 

operaciOn comercial de la empresa, con relation a la promotion y mercadeo de nuevos usuarios, 

adquisiciones de bienes y servicios indispensables para la facturacion, su manejo y sistematizacien, 

programas de cobro de cartera, aforo y actualizacion del catastro de usuarios, administration y 

actualizacion de datos maestros. programas para la contabilizaciOn de perdidas y fraudes al sistema 

de distribution de los servicios prestados por la empresa, camparias para el buen manejo y use de 

los recursos hidricos y de basuras, promoci6n del reciclaje y disposition final. 

GASTOS PARA LEGALIZACION DE BIENES: Apropiacion de estos recursos tiene como propOsito. 

cubrir los gastos en que la empresa incurre en la legalization de plantas, terrenos u otros activos 

muebles o inmuebles transferidos o donados, 

GASTOS COBRO DE CARTERA: Apropiaci6n de recursos para la adquisiciOn de documentos o 

informaciOn requerida en los procesos de cobro coactivo o de cartera de la empresa. 

OTROS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

SENTENCIAS Y CONCILIACIONES: Por este rubro se cancelaran los pagos a cargo de la empresa 

producto de decisiones judiciales y extrajudiciales. 

PAGO DE DEFICIT Y PASIVOS EXIGIBLES: Se refiere este rubro a los pagos originados en las 

situaciones establecidas en la ley de presupuesto, sobre los compromisos legalmente adquiridos por 

la empresa en vigencias anteriores, no ejecutados oportunamente por reservas presupuestales o 
cuentas por pagar. 



Estos recursos cubren tambien. los desequilibrios ocasionados por una ejecucion del gasto mayor a 

la ejecucion de los ingresos. 

DEUDA PUBLICA 

Los pagos originados por concepto de amortizacion de capital e intereses corrientes y moratorios de 
las obligaciones adquiridas con entidades financieras se cancelaran con cargo a los rubros 

establecidos para este fin.  

GASTOS DE INVERSION 

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL SECTOR: Por este rubro se cancelaran 

las inversiones realizadas por la empresa para la ampliacion y desarrollo nuevos elementos como: 
tanques de almacenamiento, plantas de tratamiento y distribucion. redes de distribucion, redes de 
conduccion y recolecciOn de aguas entre otros relacionados con la prestacion del servicio pOblico. 

ADQUISICION DE INFRAESTRUCUTRA PROPIA DEL SECTOR: Se refiere este rubro a la 

adquisicion de bienes con destino al mejoramiento o expansion de la infraestructura propias de los 

servicios pOblicos prestados por la empresa. 

MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL SECTOR: Por este 

rubro se atenderan los pagos con destino a la conservacion, mantenimiento, mejoramiento y 
reparaciones de los bienes destinados e indispensables para la produccion y la prestacion de los 
servicios pOblicos a cargo de la empresa 

TECNOLOGIA E INFORMATICA: Este rubro se refiere a las inversiones realizadas por la empresa 
con el fin de adquinr, mejorar y actualizar los sistemas de informacion y adelantos tecnologicos que 

se requieran para la eficiente y oportuna prestacion de los servicios que presta la empresa 

ADQUISICION DE VEHICULOS: Apropiacion de recursos destinados a la adquisicion y renovacion 
de la planta de vehiculos de transporte de carga o de transporte de personal de la Empresa. 

ADQUISICIONES DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS: Por este rubro se pagan las adquisiciones de 

equipos y herramientas menores indispensables para la eficiente y oportuna prestacion de los 
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que presta la Empresa 

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA REPARACIONES EN LA RED: Este rubro se afecta con el 
pago de los materiales y suministros necesarios para atender las reparaciones de dartios menores en 
la prestacion de los servicios que presta la empresa. 

INSUMOS PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA: Se imputaran por este rubro los pagos que deba 
realizar la empresa por la adquisicion de los insumos quimicos indispensables para potabilizaciOn 
del agua distribuida y producida en las plantas de tratamiento de la empresa y as plantas de 
tratamiento de aguas residuales. 

SUMINISTRO DE GASOLINA Y COMBUSTIBLE: Por este concepto se imputa el costo del 
combustible para vehiculos de propiedad o que estan al servicio de la empresa y el requerido para 
prestaci6n de los servicios por parte de la empresa. 

SERVICIOS TECNICOS: Se refiere este rubro a los pagos de tecnicos especializados en atencion ae 

situaciones imprevistas en la produccion de los servicios prestados por la empresa 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE VEHICULOS: Corresponde al pago de 
mantenimiento y reparaciones, cambio de filtros y aceites, compra de Ilantas, alineacion y balanceo al 
parque automotor al servicio de la empresa 



SERVICIOS PUBLICOS: Se pagan por este rubro los servicios pOblicos de energia y comunicaciones 

indispensables para el funcionamiento de las plantas operativas de la empresa. 

CONTRATOS DE FONTANERIA Y PLANTA DE TRATAMIENTO: Se imputaran por este rubro los 

contratos que realice la Empresa con personas juridicas y/o naturales con el fin de satisfacer las 

necesidades de la empresa relacionados con el cumplimiento de sus procesos misionales de 

acueducto. Incluyen los materiales necesarios para el desarrollo de dicho proceso 

Se incluye en esta apropiacion, las erogaciones por contratos y/o prestaciones de los servicios que 

celebre la Empresa con personas naturales o juridicas para atender las actividades desarrolladas en 

las plantas de tratamiento de aguas, funciones que no pueden ser desempenadas por personal de la 

planta de la empresa. En ningOn caso, estos contratos generan relaciOn laboral ni prestaciones 

sociales para el contratista. 

CONTRATO DE LIMPIEZA DE REDES SANITARIAS: Imputacion por concepto de mano de obra y 

materiales para mantenimiento de pozos. sumideros, boxcoulbert, canaletas, estructuras de 

separaciOn, entre otras que forman parte directa e indirecta de la prestaci6n 	del servicio de 

alcantarillado. En ningOn caso, estos contratos generan relacion laboral, ni prestaciones sociales para 

el contratista. (Ley 80/93). 

CONTRATO DE CORTES Y RECONEXIONES: Imputacion por concepto de mano de obra y 

matenales, causados por la reparacion de las redes de servicios de acueducto y alcantarillado. y por 

los codes que por efecto de los retrasos en los pagos que deben efectuar los usuarios, se Ilegaren a 

causar por parte de la empresa de acuerdo a la ley 142 de 1993 y al contrato de condiciones 

uniformes En ningOn caso, estos contratos generan relacian laboral, ni prestaciones sociales para el 

contratista. 

RECOLECCION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE Y PARA EL TRANSPORTE DE RESIDUOS 
SOLIDOS: Se imputaran por este rubro los contratos y/o prestaciOn de servicios (mano de obra para 

recoleccion, Supervision. Suministro de implementos como guantes. mascarillas. dotacion y afines) 

que celebre la empresa para atender actividades programadas y/o esporadicas de recoleccion de 

desechos de inservIbles, residuos de construction entre otros producidos por los hogares e 

instituciones. ademas de los pagos que se deban realizar para atender las actividades de adecuaciOn, 

recuperaciOn y mantenimiento de zonas verdes de la localIdad Incluye: mano de obra (podadores). 

recoleccion, transporte de poda y combustible para estas labores. 

Se incluyen los contratos de Arrendamiento de parqueaderos de la planta de vehiculos de aseo de la 

Empresa 

CONTRATO DE RECOLECCION RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIA: Se imputaran por este 

rubro los contratos y/o prestaciOn de servicios para la recoleccion domiciliaria residuos sOlidos 

correspondiente al servicio de aseo (personal para recoleccion, supervision, suministro de 

implementos como guantes, mascarillas y alines entre otros). 

CONTRATO DE BARRIDO: Se imputaran por este rubro los contratos y/o prestaci6n de servicios 

(personal para barrido, suministro de implementos como dotacion y afines, entre otros) que celebre la 

empresa con instituciones privadas o con particulares para atender actividades de limpieza y 

recoleccion de desechos depositados en las calles. 

LAVADO Y ENGRASE DE VEHICULOS: Por este rubro se cancelaran contratos y/o gastos de 

lavado y engrase de los vehiculos al servicio de la Empresa. 

DISPOSICION FINAL DE BASURAS: Por este concepto se imputan los contratos y/o erogaciones 

por servicio de disposiciOn final de basuras en funcian al volumen recibido por la entidad prestadora 
del servicio 



MATERIALES PARA LABORATORIO: Se cancela por este rubro los materiales y suministros e 

insumos quimicos necesanos para el laboratorio de analisis de la calrdad de agua tratada en as 
plantas de production de la empresa. 

POLIZAS DE SEGUROS: Son apropiaciones para atender los pagos relacionados con el contrato 

de las polizas de seguro obligatorios de los vehiculos de propiedad de la Empresa bienes y enseres, 
muebles e inmuebles. maquinaria y equipo y demas seguros y pOlizas que requiere la empresa para 
dar cumplimiento a la ley 

PROGRAMA Y RECURSOS PARA LA RECUPERACION DE AGUA NO CONTABILIZADA: Por 

este rubro se atenderan los gastos ocasionados por el desarrollo de programas conducentes a 
minimizar las perdidas de agua tratada 

CONTRATO DE VIGILANCIA: Se imputaran por este rubro las contrataciones y/o prestaciones de 

servicios que celebre la empresa para atender funciones relacionadas con la vigilancia y seguhdad 
de las plantas de producciOn y/o tanques de reservas de la empresa 

ALQUILER DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Por este rubro se atendera el alquiler de Equipos, 
vehiculos y maquinaria indispensable para el desarrollo de la prestaci6n de los servicios de 
acueducto. alcantarillado y aseo 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS y MAQUINARIA: Se imputa por este rubro el mantenimiento y 
reparation de los equipos dedicados a la producciOn de servicios. operaciones y procesos en la 
empresa. 

TASA DE USO DE AGUA y TASA RETIBUTIVA: Corresponde esta apropiaci6n a los recursos para 

el pago de las tasas por use del agua y de retribution con destino a la Corporacion y/o Area 
Metropolitana (AMB) que maneja los recursos hidricos en la zona de influencia de la empresa 

CONTRATO DE SUMINISTRO DE AGUA POTABLE EN BLOQUE: Corresponde a las 
apropiaciones de recursos para el suministro de agua en bloque suscrito entre la Empresa Ruitoque y 

la Empresa Piedecuestana para atender a los usuarios del servicio de agua de la Mesa de Ruitoque 

ESTUDIOS DE PREINVERSION: Apropiacion de recursos para la elaboration de proyectos que 
suministre informacion para la toma de decisiones en las inversiones de las obras que requieren la 
continuidad en la prestaciOn de los servicios 

ESTUDIOS DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION PARA PROCESAMIENTO: Este rubro 
corresponde a la apropiacion de recursos para el desarrollo de estudios que permitan informacion 

base o suministro para el proceso de nueva information requerida en la toma de decisiones o 
suministro a otras entidades. 

OTROS PROGRAMAS DE INVERSION: Se registran y atienden por este rubro, los compromisos 
adquiridos por Ia empresa mediante la suscripcion de convenios tnterinstitucionales relacionados con 
las actividades inherentes al objeto social de Ia Empresa. 

Ademas de los preceptos contenidos en este acuerdo, seran aplicables a la gestion presupuestal, las 
normas constitucionales y demas disposiciones legates y reglamentarias sobre Ia matena. 

CAPITULO IV 

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR 

ARTICULO 18.- El monto que se determine como reserva presupuestal sera constituido por e; 
ordenador del gasto y del Tesorero y lo podra ejecutar desde el momento en que se reciba la 
relacion de los compromisos en que se basa la reserva. 



La presentaciOn de la relacion de las reservas presupuestales se tiara por conducto del ordenador del 

gasto a la Junta Directiva antes del 31 de enero de la siguiente vigencia. 

Onicamente en casos excepcionales se podran efectuar correcciones a la informacion suministrada 
respecto de la constitucion de las reservas presupuestales y/o cuentas por pagar. Estas correcciones 
se podran efectuar hasta el 30 de Junio de 2016. 

Los casos excepcionales seran calificados por el jefe del organo o representante legal del organo o 
entidad, segUn el caso. 

Paragrafo. La constitucion de la cuentas por pagar a 31 de diciembre se hara antes del 10 de enero 

por parte del Tesorero de la entidad, con la aprobaciOn del ordenador del gasto. siempre que 
cumplan los requisitos del inciso cuarto del articulo 38 de la ley 179 de 1994. 

ARTICULO 19.-Los recursos de la empresa provenientes de saldos de vigencias anteriores que no se 
encuentren amparados en reservas presupuestales o de cuentas por pagar, deberan registrarse a la 
tesoreria antes del 31 de enero de 2016 

CAPITULO V 

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 

ARTICULO 20.- En cualquier mes del aim fiscal. EL CONFIS o quien este delegue, podia realizar 

adiciones, traslados, reducir o aplazar total o parcialmente, las apropiaciones presupuestales, en caso 
de ocurrir uno de los siguientes eventos.  

1) Que se estime que los recaudos del ano puedan ser inferiores al total de los gastos y obligaciones 
contraidas con cargo a tales recursos, 

2) Que no fueran aprobados los nuevos recursos por la junta directiva o que los aprobados fueran 
insuficientes para atender los gastos a que se refiere el articulo 347 de la constitucion politica. 

3) Que no se perfeccionen los recursos de creditos autorizados.  

En tales casos el CONFIS o quien este delegue podra prohibir o someter a condiciones especiales la 
asuncton de nuevos compromisos y obligaciones. 

ARTICULO 21.- Cuando el CONFIS. o quien este delegue se viera precisado a reducirlas 

apropiaciones presupuestales o aplazar su cumplimiento, senalara las apropiacrones a las que se les 
aplica una u otra medida. 

No se podran abrir creditos adicionales con base en el monto de las apropiaciones que se reduzcan 
o aplacen 

ARTICULO 22.- Los traslados presupuestales requeriran de certificacion que garantice la existencia 
de los recursos, expedido por el coordinador de presupuesto o quien haga sus veces, en ningtin caso 

dichos traslados podran efectuarse entre negocios, es decir los traslados de acueducto no afectaran 
los rubros de alcantarillado ni de aseo. asi mismo se procedera con los rubros de alcantarillado y 
aseo. Queda claro que los traslados no afectan ni modifican en ningOn caso el total del presupuesto. 

ARTICULO 23.- Autorizase al Gerente de la empresa para realizar las adiciones, traslados o 
reducciones presupuestales de conformidad con lo establecido en el articulo 24 y 25 del Decreto 115 
de 1996. 



CAPITULO VI 
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS 

ARTICULO 24.- Cuando se requiera exceder la anualidad se solicitara la autonzacion al CONFIS 

para asumir obligaciones que afecten presupuesto de vigencias futuras. de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 819 de 2003 y ley 1483 de 2011, y normas que las modifiquen, adicionen o 

reglamente, sego() se trate de vigencias futuras ordinarias o excepcionales. 

CAPITULO VII 
DISPOSICIONES VARIAS 

ARTICULO 25.- Los recursos correspondientes a apropiaciones de gastos de inversion no ejecutados 
durante la vigencia fiscal de 2015, se incorporaran por acuerdo y/o resoluciOn al Presupuesto de la 
vigencia de 2016, destinandolos a los mismos proyectos que estaban presupuestados en la vigencia 

anterior. 

ARTICULO 26.- El Gerente de la Empresa Municipal de Servicios Publicos Domiciliarios ESP hard 

por resoluciOn las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de 
trascripcion y aritmeticos que figuren en el Presupuesto General de Rentas y Gastos para la vigencia 
fiscal de 2016. Lo anterior no implica cambio en la leyenda del rubro presupuestal ni en su objeto y 

cuantia. 

ARTICULO 27.- Los 6rganos que forman parte del Presupuesto General de la Empresa, deberan 

Ilevar el registro y el control de la Ejecucion Presupuestal La Junta Directiva ejercera el control 

financiero y econ6mico, sin perjuicio del control fiscal que le corresponde ejercer a la Contraloria 
Departamental en los terminos de la ley 142 de 1993 

ARTICULO 28.- La Junta Directiva, podra ordenar visitas, solicitar la presentacion de libros, 

comprobantes. informes de cam y bancos, reservas presupuestales y contabilidad de la empresa que 
considere conveniente para la adecuada ejecucion de los recursos incorporados al presupuesto. 

ARTICULO 29.- La tesoreria o pagaduria de la Empresa, podra abstenerse de adelantar los tramites 

de cualquier operacien presupuestal que incumpla los objetivos y metas trazados en el Programa 
Anual de presentaciOn y control Mensual de caja PAC. 

ARTICULO 30.- La tesoreria o pagaduria de la Entidad, solo podra transferir recursos a traves de las 
cuentas registradas Los ingresos propios de la Empresa Municipal de Servicios POblicos 
Domicillarios de Piedecuesta ESP. Piedecuestana de Servicios. deberan manejarse en entidades 

financieras sometidas al control y la vigilancia de la Superintendencia BANCARIA (Decreto 788 de 
1997) o de entidades Cooperativas sometidas al control y vigilancia de la Supersolidaria y deberan 

sujetarse a los mismos esquemas definidos para las pagadurias o tesorerias bajo la responsabilidad 
de los funcionarios que tengan facultad de sus manejos. En todo caso, la apertura y cierres deberan 
ser autorizados por el Representante Legal de la Empresa. 

ARTICULO 31.- Con los dineros autorizados para gastos de nemina del presupuesto de 
funcionamiento se debera cancelar lo correspondiente a la presente planta de personal: 

• Un Gerente 

• Un Director Administrativo y F nanciero 

• Un director Comercial 

• Un Director de PlaneaciOn 
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• Un Director Tecnico y de Operation 

• Un Tesorero 

• Una Secretana de Gerencia 

• Un Profesional Juridico 

• Un Jefe de Planta PETAR 

• Un Jefe de Sistemas e Informaticas 

• Un Jefe de Talento Humano 

• Un Contador 

• Un ingeniero de Diseno y Desarrollo 

• Un Ingeniero de Supervisor de Planeacion 

• Un Ingeniero de SW 

• Un Abogado para Cobro Coactivo 

• Un Jefe de Prensa y Comunicacion 

• Un Ingeniera de Redes 

• Un Ingeniero Ambiental 

• Un Jefe de Planta la Colina 

• Un Jefe de Control de Perdidas. 

• Tecnico Administrativo de Presupuesto 

• Un Almacentsta 

• Una Secretana de la Direction Comercial. 

• Una Secretaria de la Direction de PlaneaciOn 

• Una Secretana de la Direction Administrafiva. 

• Una Secretaria de la Direction de Operaciones 

• Un Supervisor de Barndo. 

• Un Supervisor de Recolecti6n de Aseo 

• Un Auxiliar Administrattvo- Recepcionista. 

• AuxiliarAdministrativo-Archivo 

ARTICULO 31.- El presente acuerdo nge a partir de la fecha de su aprobaciOn y suite efectos fiscales 

a partir del primero (1) de enero de 2016 

Expedido en Pi- 	uesta a los veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de 2015 

Proyecto Medardo F Melia- Director Adtivo 
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