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POR MEDIO DEL CUAL SE RE 'ORMAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL
DE SERVICIOS Pl]BLICQS DO ICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P "PIEDECUESTANA
DE SERVIVIOS PUBLICOS.”

LA JUNTA DIRECTIVA DE | A EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTAESP, "PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS"
EN USO DE sus ATRIBUCIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS.

CONSIDERANDO

Que se hace necesario poner I s actuales estatutos de Ia €mpresa en consonancia, nc
solo con las dispocisiones que han reformado y adicionado la ley 142 del 1994 y en
especial las contenidas en la ley 689 de 2001, sino también con las ‘resolucipnes
expedidas por la comisién de requlacién CRA

nombre o razén social de acuer lo al decreto No 0172 del 17 de diciembre de 1997 en
el cual el nombre original de creacién es EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESpP "PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS"

Que la ley 689 del 2001 oto 3o prerrogativas a |as empresas en relacién a |a
competitividad y su Permanencia 2n el mercado.

ACUERDA

ARTICULO PBIMERO: Reformar os estatutos de la LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBL'ICOS DQMIC‘ILI \RIOS DE PIEDECUESTA ES P, PIEDEC UESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS. asi:

CAPITULO | '

NATURALEZA JURIDICA, NOMBRE, DOMICILIO, AUTONOMIA, OBJETO Y
FUNCIONES

ARTICULO 1.- NOMBRE Y REGI| IEN LEGAL La Empresa Industrial y Comercial de|
estado del municipio de PIEDEC JESTA Santander se denominara LA EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUE ICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ES.P,
PIEDECUESTANA DE SERVICI( § PUBLICOS. Funcionara como una empresa
industrial y comercial del orden nunicipal, dotada con personeria juridica, capital
independiente y autonomia adminis rativa.

PARAGRAFO REGIMEN LEGAL | os acuerdos emanados de |a Junta Directiva y |as
resoluciones expedidas por el Ger nte de LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP, "PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS. en desarr llo de sus actividades y en cumplimiento de sus
objetivos, deben estar alineados a I establecido en la misién y la visién de |1a empresa.

ARTICULO 2. JURISDICCION DOMICILIO. LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS Pll’BLl(‘.OS DOMICILIA 1108 DE PIEDECUESTA E.S.P, PIEDECUESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS del ML vicipio de PIEDECUESTA .- tiene jurisdiccion y
domicilio principal en el municipio le PIEDECUESTA Departamento de Santander y' :!

podra extenderlo al resto del territori nacional.
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LO 3.- OBJETO PRINCIFAL: El objeto de LA EMPRESA MUNICIPAL DE
(C10S PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP, PIEDECUESTANA
b SERVICIOS PUBLICOS  lo constituyen A) La prestacion de servicios publicos
domiciliarios ~ de Acueducto, Alcantarillado y Aseo. asi como la produccion,
comercializacion y venta de ague  ozonizada y microfiltrada en sus diferentes
presentaciones, energia eléctrica, distribucion de gas combustible por red, Taiefonip
basica conmutada fija y movil rural, asi como las actividades complementarias a los mismo
segun los términos de la Ley 142 de 1994 y las normas que las reglamenten, modifiquen ©
sustituyan, en las localidades que integran el municipio de PIEDECUESTA (Santander).
irea metropolitana de Bucaramanga y demas municipios vecinos a la cual se extienda la
prestacion de estos servicios y en general en cualquier lugar del pais o del exterior que
por via contractual, se convenga en esta gestion, lo anterior sin perjuicio de la posibilidad
de producir y distribuir aguas con valor agregado en forma complementanas, venta de
energia en la medida que su infraestructura genere este producto y la Ley lo permita,
gualmente podra prestar a cualquier entidad oficial o de naturaleza privada, los servicios
de asesoria 0 de asistencia de caracter interno operativo, comercial, administrativo, ©
institucional que fueren requeridos para el diseno, construccion, manejo, © administracion
de los sistemas de acueducto y sangamiento basico, en este evento la empresa cobrara lo
servicios prestados. También podra la empresa participar como socia de otras empresas
de servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios o en las que tengan como objeto
principal la prestacion de un servicio o la provision de un bien indispensable para cumplir
su objeto, asociarse con personas nacionales o extranjeras, formar Consorcios, uniones
lemporales, o cualquier tipo de aspciaciones que la Ley permita, la empresa podra en
desarrollo de su objeto social adquirir, gravar, enajenar bienes muebles e inmuebles,
corporales e incorporales, cuya adquisicion gravamen o venta sea necesario, asi como
celebrar todo acto o contrato que fienda al cumplimiento del objeto social, en colocady
iomar dinero a interés en cuanto fugre necesario o convenientes para el desarrollo de los
negocios sociales participar co proponente en licitaciones 0 concursos publicos o
privados, presentar propuestas ery Consorcios, uniones temporales o cualquier tipo de
asociacion que la Ley permita v celebrar los respectivos contratos, asi mismo LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PthBLI(fOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA
ESP. PIEDECUESTANA DE SF[&VI(‘.IOS PUBLICOS. podra, remodelar, modernizar,
ampliar, adecuar, mantener, operar, administrar, expandir, repotenciar,
construir,  acueductos, alcantarfllados,  redes eléctricas, centrales telefonicas,
redes telefonicas, redes de distribucion de gas combustible, y en general toda la
nfraestructura que se requiera para la prestacion de cualquier servicio publico, en general
celebrar cualquier acto o contrato que tienda en forma directa al cumplimiento del objeto
social, en desarrollo de su objeio social principal LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ES P, PIEDECUESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS. pod;f ejecutar los actos directamente relacionados con el
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mismo y los que tengan como finalifiad ejercer derechos o cumplir las obligaciones, legal o
convencionalmente  denvados la existencia y actividad de la empresa. B) La
Representacion de firmas nacionales o extranjeras productoras, comercializadoras ©
distribuidores de articulos afines @ los servicios que se van a prestar | C) La inversion de
dinero en la adquisicion de dgrechos 0 acciones en sociedades, bomos, tituéos
inmobiliarios, derechos u otros papeles de inversion, en entidades publicas, privadas o
mixtas en toda clase de instrumentos negociables, documentos civiles o comerciales a fin
de obtener rentabilidad de ellos. Para el desarrollo del objeto social de la Empresa, Hacer
operaciones bancarias, de crédip y financieras en general ejecutar todos los actos
financieros y crediticios necesarios 0 consecuentes para el desarrollo y cumplimiento del
objeto social, que le permitan obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo
de la Empresa, en general cumpjr las demas funciones que por razon de su objeto, le
sefale la ley y las decisiones de la Junta Directiva

ARTICULO 4.- FUNCIONES. LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS . tiene las siguientes fynciones
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tar, almacenar, tratar, conducir, distribuir y comercializar agua potable, tanto
mo en su red de distribucion, asi como la produccion, comercializacion y venta de
"'a;nfgua ozonizada y microfiltrada en sus diferentes presentaciones.
Proteger las cuencas hidricas de las cuales se surte la empresa, desarrollando un
programas conciencia ecologica y ambiental en las areas de influencia llegando a la
compra de predios. '
Recibir. conducir, tratar y disponer las aguas servidas en [0s términos y condiciones
fijados por las normas para estos senvicios
Recoger, conducir, regular y manejar las aguas lluvias y las aguas superficiales.
Administrar, operar y prestar los segvicios publicos de acueducto, alcantarillado. Y
Aseo
Dirigir, coordinar y controlar las acgiones conducentes a la continua y adecuada
prestacion de los servicios publicos & acueducto, alcantarillado y Aseo .
Controlar la calidad del agua suministrada, los métodos de tratamiento, asi como la
recoleccion final de aguas servidas, de acuerdo con los Decretos No. 2105/83 y
1594/84, y demas normas que lo modifiquen o reemplacen.
Realizar la construccion, instalacion y mantenimiento de la infraestructura necesaria
para prestar l0s servicios a su cargo. /
Elaborar planes y proyectos del sector de acueductos, alcantarillados. Rellenos
sanitarios y ejercitarlos en su respegtivo campo de accion conforme a la politica del
gobierno nacional, seccional y munidipal
Manejar y explotar con criterio cemercial los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y Aseo.
Solicitar las concesiones de agua y los permisos de vertimientos que requiera, y
colaborar con las autoridades competentes en la conservacion del recurso hidrico
Fijar, liquidar, facturar, cobrar y regaudar las tasas y tarfas de los servicios que
presta y establecer el precio y forn* de pago de los bienes y obras accesorias a
éstos. cinéndose a la ley y a las decigiones de las autoridades competentes
Adelantar los estudios técnicos 'y ‘ptorgar las disponibilidades definitivas de los
servicios de acueducto y alcantarilfado a las personas naturales y juridicas que
cumplan con las formalidades y raesuisitos exigidos para el efecto, conforme a las
normas legales. '
Definir los aspectos técnicos y especificaciones para el disefio y construccion de
obras de acueducto, alcantarillado y Aseo que sean de su ambito.
Otorgar asesoria técnica y efectuar o contratar interventoria para la ejecucion de
obras de acueducto, alcantarillado y Aseo.
Prestar servicios, elaborar disefios y ejecutar obras de acueducto y alcantarillado a
olras personas naturales yfo juridicas, dentro o fuera del municipio previo el
cumplimiento de los requisitos exigigos por la empresa.
Intervenir en la elaboracion del plan de desarrollo del sector de agua potable y
saneamiento basico, que se articulara al plan de desarrollo del municipio.
Asociarse, aportar o suscribir accipnes en sociedades que tengan por objeto |a
prestacion de los mismos servicios pliblicos o la realizacion de actividades conexas 0
complementarias. Podran también asociarse, en desarrollo de su objeto, con
personas nacionales o extranjeras, @ formar consorcios con ellas
Celebrar con personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado, los
contratos necesarios para la realizagion de las actividades acordes con el objeto de
ia empresa.
Celebrar toda clase de operaciones de crédito externo o interno, importar bienes y
servicios, girar, aceptar, negociauﬁendosar titulos valores, para los cuales esté
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debidamente autorizada, a fin de plir su objeto y ejercer las funciones que se le
asignen. :
Constituir anualmente, al finalizar e! gjercicio fiscal las reservas para la rehabilitacion,
eynansion y reposicion de los sisternas.

1 Las demas actividades requeridas para e! cumplimiento social de la empresa.

!

ARTICULO 5.- MARCO FILOSOFICO: VISON LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIDS DE PIEDECUESTA ESP, ‘i’l[ﬁil)l-I(?l_.fl*iﬁ‘l‘:\?\ifr* -
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: fias administrativos, tedlolégicos y operativos altamente eficientes y competitivos,
o Qu?ﬂé permitan liderar y prestar los servicios publicos domiciliarios en &l area
e ?opohtana y centros poblados que lo requieran logrando de esta manera Su posicion
competitiva. MISION LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIERECUESTA ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS es una empresa industrial comercial del estado del orden municipal que
presta los servicios publicop domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseoc con
recursos técnicos, humanos g econémicos administrados eficientemente para satisfacer
y elevar la calidad de vida ﬁe los seres humanos. VALORES es de recordar que la
conducta ética de los servigpres publicos debe estar enmarcada en el principio de
interés general con tal notiiedad que se genere la suficiente confianza capaz de
fortalecer las relaciones co# los ciudadano, usuarios de los respeclivos servicios
observando los valores d@ honestidad, responsabilidad, pertenecia, solidaridad,
tolerancia, lealtad, calidad, rgspeto, prudencia, justicia, puntualidad y comunicacion

ARTICULO 6.- FUNCIONAMIENTO Y METODO DE ADMINISTRACION LA EMPRESA
MUNICIPAL. DE SERVICIOS, PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP.
PIEDECUESTANA DE SERYICIOS PUBLICOS funcionara ejerciendo la autonomia
administrativa, patrimonial y {presupuestal que senala la Ley, el acto creador, sus
eslatutos y estara adscrita al Pespacho del Alcalde Municipal. El sefior alcalde ejercera
la tutela gubernamental difipuesta por la Ley cuyo propdsito seta procyrar la

coordinacion de las actividgdes de esta entidad. con las politicas general y los
programas especificos de los, sectores correspondientes de la administracién municipal
y con su plan de de-sarrollo.(fe dirigird con riguroso criterio de eficiencia y eficacia

administrativa, empleando
empresas con el objeto pri
continuo de los servicios pub

@5 adecuados sistemas técnicos de organizacién de
prdial de garantizar a la ciudadania el funcionamiento
s domiciliarios objeto de su prestacion

DE SERVICOS A MUNICIPIOS DISTINTOS Y A OTRAS
URIDICAS: I.LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
DE PIEDECUESTA ESP, “PIEDECUESTANA DE
r servicios gue administre a municipios distintos a
PIEDECUESTA para lo cual gebera celebrar los respectivos contratos o convenios con
los municipios Asi mismo ra celebrar con personas publicas o privadas toda clase
de contratos 0 asociacion sobge prestacion intercambio o interconexiéon de servicios

ARTICULO 7.- PRESTACIO
PERSONAS NATURALES
PUBLICOS DOMICILIARIO
SERVICIOS PUBLICOS pres

La extension del servicio a otps municipios o a territorio de estos solo puede llevarse 2
cabo sin perjuicio de las necesidades del municipio domicilio y sus personas naturales o
juridicas, las cuales deberan sr satisfechas con prelacion.

ARTICULO 8.- DURACION: ia duracion y vigencia de LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMIFILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P, PIEDECUESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS es indefinida.

|

CAPITULO Il
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 9.- DE LA ADMINISTRACION. La direccién y administracion de 1A
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA
ESP, PIEDECUESTANA DE $ERVICIOS PUBLICOS - estara a cargo de a) la Junta
Directiva, b) el Gerente, y ¢{ de las diferentes areas estratégicas que requiera el
negocio

ARTICULO 10.- COMPOSICIAIN DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA
ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS - de acuerdo con lo dispuesto en el
Aticulo 27 6 de la Ley 142 de 1994, estara integrada por : (
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'm'ﬂ"" Las dos terceras paﬂes seran designados libremente por el alcalde Con su

e respectivo suplente.

' 2. La ofra tercera parte escogida entre los vocales de control, registrados por los
comités de desarrall? y control social de los servicios publicos domiciliarios.

PARAGRAFO PRIMERO.- El gerente de LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIPDS DE PIEDECUESTA ESP, 'PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS, tepdré voz pero no voto y este ultimo hara las veces de

secretario de la junta, qulen ‘podra delegarlo a uno de sus funcionarios
(]

PARAGRAFO SEGUNDO.- Los vocales de control de los comités de desarrollo y
control social que parﬂczperiqen la junta directiva tendran voz pero sin voto de acuerdo al
decreto 1429 de 1995

ARTICULO 11.- CALIDAD DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los
miembros de la junta direciiva, aunque ejercen funciones publicas, no adquieren por
ese solo hecho la calidad 04 empleados publicos.

ARTICULO 12.- DESIGNAQION DE DELEGADOS. Los miembros de la junta directiva
que estan facultados parg designar delegados suyos comunicaran a LA EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICI§S PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP.
PIEDECUESTANA DE SERNVICIOS PUBLICOS. el acto administrativo mediante el cual
se designa el delegado qugien forma temporal deba asistir a las sesiones

ARTICULO 13.- INHABILI!
DE LOS MIEMBROS DE
incompatibilidades y resp
gerente se regiran por las

ADES, INCOMPATIBILIDADES Y RESPONSABILIDADES
JUNTA DIRECTIVA Y DEL GERENTE. Las inhabilidades
sabilidades de los miembros de la junta directiva y del
sposiciones vigentes en la matena.

DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones dd 1a junta
INICIPAL DE SERVICIOS PUI}I,I(‘OS DOMICILIARIOS DE
ECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS .- las siguientes.

ARTICULO 14.-FUNCION
directiva de LA EMPRESA
PIEDECUESTA ES P, PIE

eral del organismo y elaborar y proponer los planes.

el sector de acueducto, alcantariliado y Aseo que deben

de desarrollo del municipio.

2 Adoptar los estatutos de Ja entidad y cualquier reforma a que a ellos se introduzca.

1 Determinar la estruclurg organica de la entidad, la planta de personal con su
respectivo grado y salargp y el manual de responsabilidades

4 Preparar y aprobar qi presupuesto anual del respectivo organismo y sus
modificaciones, de confgymidad con las normas legales vigentes aplicables.

s Controlar el funcionamiato normal de la organizacion y verificar su conformidad con
la politica acordada. '

o Dictar las politicas para gl manejo de Ia cartera de dudoso o dificil recaudo

7 Autorizar la contratacion de los empréstitos que requiera la entidad y el otorgamiento
de garantias.

s Delegar en el gerente gl ejercicio de determinadas funciones o la celebracion de
algunos actos o contratés cuando su cuantia sea inferior a 600 smimv y en aquellos
eventos en que se redlicen contratos fuera del objeto principdl contarg con la
aprobacion de la junta dgectiva

s Autorizar al gerente para delegar en otros funcionarios de las determinadas
funciones o actos que |e corresponde efectuar, a través de una reglamentacion
general.

10 Aprobar el Plan Anual wensuahzado de Cagja - P AC.- y las modificaciones & que
haya lugar

11 Estudiar, aprobar u ot¥tar los estados financieros, determinar el superavit del

r

i Formular la politica g
programas y proyectos
incorporarse a los plane

gjercicio y decretar las r@servas de ley
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Aesecupetantobar los criterios de venta de servicios vy fijar la estructura tarifaria de acuerdo al

= sarrollo del marco reguiatorio que expida la comision de regulacion de acueducto y
NI 04 205 441 i .

saneamiento basico CRA,

13 Fijar las tarifas de los sepvicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado vy
aseo con base en las formulas de defina periédicamente la comision de regulacion
de agua potable CRA. '

14 Examinar y aprobar las Politicas de reposicion de equipos, redes. instalaciones e
innovacion de tecnologiag para las actividades de la empresa

15 Autorizar la participacion ge la empresa en sociedades o asociaciones.

16 Evaluar anualmente la g@stion y el desemperio del gerente, mediante el analisis de
los indicadores de gestiin que demuestren la eficacia y eficiencia de su labor vy
permitan establecer el cunplimiento de las metas y objetivos propuestos

17 Presentar anualmente al Sefior Alcalde un informe de evaluacion gerencial, con su
respectivo analisis y congideraciones.

i Ejercer las demas funcﬁ':-nes que por su naturaleza o por disposicion legal le
corresponde '

ARTICULO 15.- REUNIONKES. Las reuniones de la junta directiva seran presigidas por
el alcalde o su delegadg y se efectuaran en el municipio de PIEDECUESTA,
ordinariamente una (1) ve%l mes y extraordinariamente cuando sean convocadas por
el presidente de la junta, pdf el gerente de la entidad o por las dos terceras (2/3) pertes
de la junta directiva. '

PARAGRAFO UNICO.- El periodo del los miembros de la junta directiva sera igual a

que defina la ley para los aigaldes y solo pueden ser reelegidos por una sola vez. Las
reuniones de la junta directt{a se haran constar en actas, las cuales se refrendaran con
las firmas del presidenty y el secretario de la junta Las inhabilidades e
incompatibilidades a los mimbros principales y suplentes de la junta directiva seran

aplicables las causales estaplecidas en la Constitucion y las leyes.

ARTICULO 16.- COMISIONES. La junta directiva podra integrar dentro de su seno
comisiones para adelantar gl estudio de determinadas materias de su competencia o Ia
consideracion de trabajos efipeciales.

1
ARTICULO 17.- QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. La junta directiva podra
deliberar validamente con_lg asistencia de la mitad de sus miembros y podra decidir
validamente con la mayoria de los miembros integrantes de la junta

ARTICULO 18.- DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTWA. Los
actos por medio de los guales se dicten disposiciones de caracter general se
denominaran Acuerdos., y aquellos que resuelvan situaciones particulares se llamaran
Resoluciones. Los primerag llevardn la firma de quien preside la reunion y la del
Secretario de la Junta y las segundas la del Gerente y la del Secretario General de la
empresa, o quien haga sus yeces

PARAGRAFO UNICO- Los acuerdos se archivaran en un libro bajo la custodia del
secretario de la junta, y se numeraran sucesivamente con indicacion del dia, el mes y el
afo en que se expidan. Lo mismo se hara con relacion a las actas y las resoluciones

ARTICULO 19.-HONORARJOS DE LA JUNTA. Los miembros de la junta directiva no
podran tener derecho a percibir los honorarios por su asistencia a las reuniones,
comisiones y comités, de ccl‘-form&dad con las normas vigentes sobre la materia

ARTICULO 20.- GERENTH. LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS tendra un gererite, quien sera agente del Alcalde, de su libre nombramiento
y remocidn, y sera el repre‘.:g'ntante legal de la entidad, cuyas funciones se definiran en
el presente estatuto de la empresa. ‘
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AeecARFIEULO 21.- CALIDADES DEL GERENTE. E| Gerente de [A EMPRESA
o MBICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP.
"MEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS - debe sor profesional en las areas

administrativa, financiera, d& ingenieria, arquitectura, o especializacion en areas afines.
0 acreditar estudios o capgcitaciéon en tecnologias relacionadas con mantenimiento y
operacion de equipos relagnados. y en todos los casos, experiencia en el sector de
agua potable y saneamient@bésico, ]

MISMO El patrimonio de |LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIBDECUESTA ESP. PIEDECUESTANA DE  SERVICIOS
PUBLICOS.- estara conserﬁdo procurando su formacion de todo lo indispensable para
atender al crecimiento nor de la demanda de servicios de acuerdo a las necesidades
de la comunidad y estar coformado por:

ARTICULO 22.- CONFOE!ACION DEL PATRIMONIO Y CONSERVACION DEL

representados en infraestructura sanitaria de los sistemas
tarilado y aseo municipal existentes (edificaciones,
{c.), equipos de operacion y mantenimiento, existencias de
bienes muebles e inmuebles, y los que se adquieran a
futuro.

cto de inversiones, utilidades y prestacién del servicio
Aportes o donacioggs de entidades de cualquier nivel o sector de |a
administracion publicd o del sector privado, del orden municipal, departamental,
nacional o internacional

4. Los demas bienes y nf:cursos financieros que le asigne la Ley, las ordenanzas o

los acuerdos munlcugiies. -

1 Todos los activos fija
de acueducto, al
Instalaciones, redes,
almaceén y los dema
cuaiquier titulo o en
Todos los bienes pro

(RPN

5. Todos los activos fijog representados en la infraeslructura sanitaria exlsfenle en

] los sistemas de amueducto, alcantarillado y aseo municipal (terrenos,
edificaciones, instalagiones, redes. vehiculos, etc), equipos de operacion y
mantenimiento, existgncias de almacén y los demas bienes e inmuebles, los
cuales se determinar@n mediante acta de inventario fisico.

6 Los saldos existentes' en las cuentas de acueducto, alcantarillado y aseo que
posee el municipio ép las entidades bancarias, corporaciones y cooperativas,
segun conciliacion bafcaria.

7. Las cuentas por cobsar por servicios prestados de acueducto, alcantarillado y
aseo que adeuden log suscriptores.

8. Aporte en efectivo pi:a la Iniciacién de las operaciones de Ia empresa, que

garantice el cubrimiergo de los costos de funcionamiento mientras se generan y
recaudan sus propios §ngresos.

PARAGRAFO  UNICO:  APORTES, CONNEVIOS SOBRE APORTES,
PRESUPUESTO, LIQUIDABION DE APORTES: Los aportes de capital podran
pertenecer a inversionistas flacionales o extranjeros. La empresa podra celebrar aen
cuaiquier iempo convenios con el municipio sujetos a aprobacion de |a junta directiva y
el Honorable Concejo Municipal respectivamente, en que se fijan aportes de unas de
las partes a la otra en fgrma que se consuiten los Ingresos génerales, de la
administracion municipal y la situacion econémica y ensanches de la empresa.

Sin embargo se tendra siempre en cuenta que no se afecte ol servicio de la deuda
contraria para el funcion-amie(mto © ampliacion de los servicios publicos domiciliarios que
la empresa debe atender.

La liquidacién y pago de los aportes se hard teniendo como fundamento el acuerds
municipal de su creacion vy d*més normas concordantes

ARTICULO 23.- CONTROL INTERNO. EI control interno es responsabilidad de la
gerencia de la empresa y debtera cumplir con los criterios, evaluaciones e indicadores y
modelos definidos por la Comfision Reguladora de Agua Potable y Saneamiento Bé_siccr
0 quien haga sus veces.
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ARFICULO 24.- OBLIGACION DE RENDIR INFORMES: 1A EMPRESA MUNICIP AL
DE” SERVICIOS ~ PUBLICOS  DOMICILIARIOS DE  PIEDECUESTA ESp
PIEDECUESTANA DE SERK¥ICIOS PUBLICOS. — podra rendir informe trimestral de su
gestion al Concejo Municipagl, por intermedio del presidente de la junta directiva o en su
defecto a quien delegue.

»
- NI

ARTICULO 25.-NORMAS REGULADORAS: -Las Contralorias ejercera el control fiscal
en la empresa, en los tér#{inos que establece la Constitucion Nacional, la ley y el
Estatuto Fiscal Municipal.

PARAGRAFO UNICO: Ly auditoria externa estara a cargo de la contraloria
departamental o por persola juridica o natural que se contrate para esta funcion,
segun el articulo 51 de la ley 142 de 1994 modificado por el articulo 6 de la ley 689 del
2001 v .

CAPITULO Ill
DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO 26.- REPRESEMTANTE LEGAL: El representante legal sera el gerente do
laempresa y a quien le corrgsponde la administracion directa de la misma
El gerente es el agente direglo del alcalde y es de libre nombramiento y remocion

ARTICULO 27.- FUNCIOMES DEL GERENTE: Son funciones del gerente las
siguientes |

1. Planear, ejecutar, ver
garantizar la superviy

icar y actuar las diferentes actividades de la empresa para

ncia de la empresa en el tiempo.

2. Crear estrategias p#ra la conservacion y aumento de los usuarios y el
mejoramiento de la oglidad de los servicios.

3. Ejecutar las decisiongs de la junta directiva

4 Representar a la eghpresa ante las autoridades politicas a'dmmistrallvas y
judiciales; personas rgturales o juridicas.

5. Celebrar contratos y gonvenios de acuerdo a las autorizaciones de la junta.

6 Presentar y prepara glara la junta directiva un informe anual,

7. Presentar y prepara para la junta directiva el proyecto del presupuesto anual
para su estudio y aprgbacion.

8. Otorgar poderes judiciales y extrajudiciales, determinar las facultades
concedidas para que pajo sus ordenes representen a la empresa.

9. Transigir, conciliar, gomprometer. promover y coadyuvar acciones judiciales vy
administrativas para groteger los intereses de Ia empresa

10. Suscribir titulos valorgs y renovar obligaciones o créditos.

11.Efectuar los respecliv{as nombramientos y contratacion laboral de los servidores
publicos

12 Delegar en los empleados de la empresa funciones bajo su responsabilidad en
los terminos constitugionales y legales.

13.Convocar a la junta ditectiva cuando sea necesario y conveniente.

14. Tomar medidas conducentes para la conservacion de los bienes de la empresa,
asi como enajenar ¥ienes que no se requieran para la prestacidon de ios
Servicios.

15.Dar de baja de la empresa los bienes muebles que por su desgaste o por su
obsolescencia no saaﬁ utiles para el servicio al cual hayan sido destinados o no
sean susceptibles de adaptacion o reparacién, al igual de aquellos que no se
requieran para la prestacion del servicio

16.Vigilar el desempeiio de los empleados y trabajadores impartiendo las érdenes e
instrucciones pertinentes que exija el desarrollo de la mision de la empresa L ﬂ
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Peecvestafp Contratar de conformidad con la Leyes 142 de 1994, 689 del 2001, resolucion
& ,Q‘ “integral 151 del 2001 expedida por la CRA y cuando sea obligatorjo la ley 80 de

ﬁ MY R 005 4414 1993 ’

18 Celebrar todos los contratos de fiducia publica con sociedades autorizadas por
la Superintendencia Bapicaria o convenios administrativos que tengan por objeto
la administracion o mangjo de los recursos vinculados a los contratos celebrados
con tale entidades.

19 Presentar para su aprogacion los estudios tarifarios a la junta directiva

20 Las demas que sean agignadas por norma legal o la junta directiva acordes con

la naturaleza del cargo. j

f CAPITULO IV
ﬁRGAleACION INTERNA
B

i
ARTICULO 28. - ESTRUCTURA ORGANICA. La estructura interna. planta de personal
y manual de funciones de A EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDEQUESTA ESP, "PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS - sera determina por la junta directiva, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en las gbrmas legales vigentes. s

CAPITULO V
REGIMEN JURMDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS
ARTICULO 29. -REGIMEN DE/ACTOS Y CONTRATOS DE LA EMPRESA. Los actos
y contratos que celebre la empfesa se regiran por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994
loy 689 del 2001, resolucién integral 151 del 2001 ley 80 de 1983 y demas normas que
la complementen, adicionen o emplacen.

4
ARTICULO 30.- CONCORDIANCIA CON EL ESTATUTO GENERAL DE LA
CONTRATACION PUBLICA. Lbs contratos que celebre la empresa, no estaran sujetos
a las dispocisiones del estatup general de contratacién de |a administracién publicz,
salvo que la ley 689 del 2001 $ponga otra cosa, en los casos que la empresa efectue
contratos en los cuales se defa aplicar la ley 80 de 1993 solicitara a la comision de
regulacion CRA la inclusién péra ciertos tipos de contratos cldusula exorbitantes En
lodo caso se aplicara lo establ iCido en el articulo 31y 32 de Ia ley 142 de 1924

ARTICULO 31.- REGIMEN £ DERECHO PRIVADO PARA LOS ACTOS DE LA
EMPRESA. Los actos de la empresa, asi como los requeridos para administracion y el
ejercicio de sus actividades se fegiran fundamentalmente por la Constitucion Politica de
Colombia, por la Ley 142 de 1994 y SuUs normas compiementarias, y por su manual
interno de contratacion. En i9s aspectos no regulados en ellos se aplicaran las
disposiciones del derecho prigado en lo Que sean compatibles con esos actos o
actuaciones. |

ARTICULO 32.- DE LOS CO RATOS: Los contratos o convenios que celebre 1A
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA
ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS - los contratos que celebren las
entidades estatales que prestari los servicios publicos a los que se refiere la Ley 142 de

1994 no estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la \
Administracidon Publica, salvo en lo que la presente ley disponga otra cosa lLas i
Comisiones de Regulacién podran hacer obligatonia la inclusion, en ciertos tipos de 'ﬁ
contratos de cualquier empresa de servicios publicos, de clausulas exorbitantes y L
podrén facultar, previa consulta pxpresa por parte de las empresas de servicios pdbhcos}f'ﬁ
domiciliarios, que se incluyan los demas Cuando la inchiciAn caa farrnea tada 1n
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| mecyedttivo a tales clausulas se regjfa, en cuanto sea pertinente, por lo dispuesto en la Ley
1" 80 881993, y los actos y contrafbs en los que se utilicen esas cldusulas y/o se ejerciten
¥ esas facultades estaran sujetoSkal control de la jurisdiccion contencioso administrativa
Las Comisiones de Regulacidti contaran con quince (15) dias para responder las
solicitudes elevadas por las qnpresas de servicios publicos domiciliarios sobre la
inclusion de las clausulas excegeionales en los respectivos contratos, transcurrido este
término operara el silencio admjpistrativo positivo. Los contratos que celebren los entes
terntoriales con las empresas @@ servicios publicos con el objeto de que &stas L’J!qmas
asuman la prestacion de uno @ de varios servicios publicos domiciliarios, 0 para que
sustituyan en la prestacion a gffa que entre en causal de disolucion o liquidacion, se
regiran para todos sus efeclgs por el Estatuto General de Contratacion de la
Admimistracion Publica, en tod# caso la seleccion siempre debera realizarse previa
licitacion publica, de conformidmi con la Ley 80 de 1993".

PARAGRAFO UNICO: Salvo log contratos de que tratan el paragrafo del articulo 39 y el
numeral 39.1 de la ley 142 de 1994 todos aquellos a los que se refiere este articulo se
regiran por el derecho privado. Los que contemplan los numerales 39.1, 39.2 y el 39.3
de la Ley 142 de 1894 no podgan ser cedidos a ningun titulo, ni podran darse como
garantia, ni ser objeto de ninéﬂv otre contrato, sin previa y expresa aprobacion de la
otra parte.

CAPITULO VI
DEL REGIMEN DE PERSONAL Y LABORAL

ARTICULO 33.- NATURAL DE EMPLEOS PRESTACIONES SQCIALES Y
DEMAS DERECHOS LABORARES: Las personas que a partir de la vigencia de la ley
142 de 1994 y se acojan a lo esjablecido en el paragrafo del articulo 17 se regiran por la
normas establecidas en el Artijulc 5 del Decreto Ley 3135 de 1968, y conformga lo

dispuesto en el Articulo 41 de i | Ley 142 de 1994

CAPITULO Vil
ACTOS DE LOS ORGANOS DE LA EMPRESA

ARTICULO 34.- ACTOS ADNINISTRATIVOS: Los actos que emanen de la Junta

Directiva se denominaran acueftos, los de |la Gerencia se denominaran Resoluciones.

ARTICULO 35.- CONTROL DE LIGITIMIDAD. El control de legalidad de los actos de la
Junta Drrectiva y del Gerer}qe son competencia de la Jurnisdiccion Contesiosa
Administrativa de conformidad gn el Cédigo Contencioso Administrativo Los actos de
los funcionarics dependientes ;el Gerente estarian sometidos al control jerarquico por
parte de este.

PARAGRAFO UNICO Las actas de las deliberaciones y decisiones de la junta directiva
se ha de dejar constancia por g¢scrito o en un libro de actas, cada una de las cuales
debe ser firmada por quien las preside y el secretario.

CAPITULO Vil b
COMPETENCIA, PﬁOHIBlCIONES Y DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 36.- COMPETENC:A DECISORIA Por medio de sus organos estatutarios la
empresa es competente para dictar las normas y tomar decisiones concernientes al
objeto de su competencia.

ARTICULO 37.- COMPETENC'A PARA CONTRATAR: I.A EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMIQYLIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P, PIEDECUESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS - esicompetente para celebrar todas las clases de contratos

en que obhigue o adquiera der % hos tiene que cefirse a las normas legales al present




cecuggtetato, y al manual interno ’e contratacién y la reglamentacion que adopte la junta

" dirdtiva
T RK 005 #4142

ARTICULO 38.- PROHIBICIQN DE ENEJENAR LOS SERVICIOS DE LA EMPRESA:
LA EMPRESA MUNICIPAL! DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
PIEDECUESTA ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS.- no podra
enajenar a ningun titulo ungr todos los servicios incorporados pero si puede darlos
fodos o uno solo de ellos arrendamiento, administracion fiducia, concesion y
operacion siempre y cuan sea tecnicamente favorable a los usuarios vy
economicamente beneficiosa'® los usuarios y al municipio de acuerdo a las normas
vigentes sobre el particular.

ARTICULO 39.- CAPACIDAD PARA CELEBRAR CONTRATOS DE MUTUO: [.A
EMPRESA MUNICIPAL DE SHRVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA
ESP, PIEDECUESTANA DE §ERVICIOS PUBLICOS. - Podra tomar dinego en prestamo
como garantia de bienes qfie sean de su propiedad o sin ella emitir bdhos y
obligaciones en general paga su financiacion, girar, endosar, aceptar, protestar,
pes, letras de cambio pagares o cualquier otra clase de
mlebrar el contrato comercial de cambio en todas sus
gbrar negocios de todas clases con entidades bancarias o
d#llas normas legales vigentes sobre la materia

titulos valores en general
manifestaciones, asi como ce

ARTICULO 40.- CAPACIDAR PARA ADQUIRIE BIENES: LA EMPRESA MUNICIPAL
DE  SERVICIOS  PUBLICDS DOMICILIARIOS DE  PIEDECUESTA ESP,
PIEDECUESTANA DE SERWICIOS PUBLICOS.- podra adquirir bienes muebles o
inmuebles, conservarlos, enaenarlos, o limitar sus dominios con las formalidades y
limitaciones que presente el pgesente estatuto. '

ONES: En virtud de los derechos inherentes a su calidad
de ente publico podra utilizar ips bienes necesarios para la realizacion de sus objetivos
cuando sea para utilidad publjca y si es el caso seran de expropiacion de acuerdo al
articulo 116 al 120 de la Ley %2 de 1994

ARTICULO 41.- EXPROPIA

LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
:STA E.S P, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS - cpbrara
y gobierno Nacional.

ARTICULO 42.- TARIFAS:
DOMICILIARIOS DE PIEDEC
las tarifas autorizadas por la

ARTICULO 43.- MATERIAS NO REGULADAS. En |as materias no reguladas por este
acuerdo se aplicaran las norriias consagradas en las disposiciones legales que regulen
las entidades descentralizaggs del orden municipal y el régimen de los servicios
publicos consagrado en la Ley 142 de 1994

ARTICULO 44.- CONTROL FISCAL: Le corresponde a la contraloria municipal si
existe, si no existe a la Deparg:menta!

PARAGRAFO UNICO 1A EMPRESA MUNICIPAL. DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDHCUESTA ESP, PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS.- no esta obligada 'a contratar auditoria externa de acuerdo a la Ley 689 de

2001 |

ARTICULO SEGUNDO: E! prgsente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga el acuerdo no 001 d¢ enero 5 de 1998 y acuerdo no 013 de agosto de 1996 y
demas modificaciones que sea‘n contrarias

-

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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edoren PIEDECUESTA (SantTder} a los once (11) dias del mes Junio de 2004
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RAUL ALFONSQ'CARDOZO ORDONEZ

( PRESIDENTE
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JOSE WANUEL BARRERA ARIAS

SECRETARIO
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CONTINUACION. ...
ACUERDO NO. 002 DE 2006 (30+41-06)
POR MEDIO DEL CUAL SE REFGRMAN LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICIJARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P “PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS". |
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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No. (08

(21 de Noviembre del 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN LOS ES1ATUTOS DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARI')S DE PIEDECUESTA E.S.P.
“PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS” (AClL ERDD No 002 DEL 30 DE
ENERO DEL 2006).

L]

LA JUNTA'DIREC'I‘VA DE LA EMPRESA PIEDECUESTAI A DE SERVICIOS PUBLICOS
ESP. EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ADMIN STRATIVAS, ESTATUTARIAS
(ACUERDO DE JUNTA 002 DE 2006) Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES

CONSIDERANDO

DS DOMICILIARIOS DE

1). Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLIC
| y comercial del orden

PIEDECUESTA E.S.P, es una entidad con caracter industri
municipal, que tiene como objeto principal la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, como la prodiiccion y comercializacién
de agua ozonizada y microfilrada, energia eléctrica, distrivucion de gas combustible por
red, telefonia basica conmutada fija y moévil rural asi| como las actividades
complementarias a los mismos.

2). Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PL BLICDS DOMICILIARIOS DE
PIEDECUESTANA E.S.P, para desarrollar su objeto soc al, sg¢ rige por el Manual de
Contratacion interno (Acuerdo No 004 del 2006con sus n odificaciones pertinentes), por
los Estatutos constituidos en el Acuerdo No 002 del 30 de :nerg del 2006, por la Ley 142
de 1994, las Resoluciones de la CRA y demas normas -jue reglamenten su naturaleza
juridica owuellas ?Ias que remitan las normas anteriores.

SERVICIOS PUBLICOS

3). Que los Estatutos de LA EMPRESA PIEDECUESTANMN A DE
eren ser modificados y

E.S.P,(Acuerdo No 002 del 30 de Enero del 2006), requi
actualizados en los siguientes aspectos:

a). El inciso primero del Articulo Décimo, respecto de la ce mposficién de los miembros de
la Junta directiva de la entidad, toda vez que no se establ¢ ce el pumero de integrantes ni
se define claramentela participacion interna de cadze uno| de ellos, como si lo

determinanlos acuerdos anteriores (Acuerdo No 013 y 001 e 194
del Decreto No 172 del 17 de Diciembre de 1997 por mec o del
Piedecuestana de Servicios Publicos E.S.P.

L]

D8) vy el Articulo Vigésimo
cual se cred la Empresa

b). El paragrafo segundo del Articulo Décimo, en el sentidc de e-:é
de Control de los comités de desarrollo y control social e lo
participen en las reuniones de la Junta Directiva de la sntic
considerando que tienen los mismos derechos y obli acior
Estatutos para los demas miembros de la Junta Directiva, de ag
1994, en el numeral 27.6.

c). El num{al 8 del Articulo Catorce, en cuanto a eliminar 1 frass
cuantia se inferior_E 600 SMLMV”, por limitar las facultade s que
desarrollar el objeto social de la Empresa Piedecuestana d : Serv

tablecer que los Vocales
servicios publicos, que
d tendran “voz y voto”,
s establecidos en los
uerdo con la Ley 142 de

2 que sefala: “cuando su
requiere el Gerente para

&

cios Publicos E.S.P..



participen en las reuniones ordinarias y extraordinarias de 1 Junfa Directiva de la entidad,
podran percibir honorarios por cada sesién, en cuantia de un dip de salario vigente de lo
establecido para el Gerente de la entidad, con el fin de reribuil los gastos de traslado y
participacion en las mismas. Lo anterior de acuerdo con concepto existente, en cuanto a
los demas miembros de la Junta Directiva se mantiene la ‘imitagién establecida en dicho

rticulo.
artic " v

Que por lo anteriormente expuesto, la Junta Directiva de I3 Empresa Municipal de
Servicios Publicos domiciliarios de Piedecuesta ESP.

d). El Articulo Diecinueve, en lo relacionado con establecer quert’E vocales de control que

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: MODIFIQUESE el inciso primero cel Arficulo Decimodel Acuerdo
No 002 del 30 de Enero del 2006 (Estatutos de LA EMi“RESA PIEDECUESTANA DE

- SERVICIOS PUBLICOS E.S.P), el cual quedara asi:

ARTICULO DECIMO. COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIYA. La Junta Directiva de
la Empresa Piedecuestana de servicios publicos domiciliz:ios Piedecuesta E.S.P, de
conformidad con el Articulo 27.6 de la Ley 142 de 1994 est ra compuesta asi:

a). El Alcalde municipal o su delegado quien la presidira.

b).Seis miembros, de los cuales las dos terceras partes seran designados libremente por
el Alcalde, es decir, cuatro (4) miembros.
c). La otra tercera parte escogida entre los vocales de Cor:irol registrados ante la Alcaldia
por los Ccfités degDesarrollo y control social de los sencios publicos domiciliarios, es

decir, dos (2) miembros.

PARAGRAFO PRIMERO. El Gerente de la Empresa Municipal de servicios publicos
domiciliarios de Piedecuesta E.S.P, PIEDECUESTANA DE BSERVICIOS PUBLICOS
asistira a las sesiones de la Junta Directiva con voz per:: sin yoto y hara las veces de
Secretario de la Junta, pudiendo delegar dicha funcién a o' ro funicionario.

ARTICULO SEGUNDO: MODIFIQUESE el Paragrafo Se-jundd del Articulo Decimo del
Acuerdo No 002 del 30 de Enero del 20086, el cual quedara .asi:

ARTICULO DECIMO... PARAGRAFO SEGUNDO. Los vc::ales fle Control de los comités
de desarrollo y control social de los servicios pulblicos. que [sean parte de la Junta
Directiva de la Empresa Piedecuestana de Servicios punlicos,| tendran “voz y voto”
durante las reuniones de la misma, dado que tienen los i 'smos|derechos y obligaciones
establecidos en los Estatutos para los demas miembros, e cor*(ormidad con la Ley 142

de 1994, en el numeral 27.6.

ARTICULO TERCERO. MODIFIQUESE el numeral 8 del £rticulg Catorce del Acuerdo No
002 del 30 de Enero del 20086, el cual quedara asi:

T v
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ARTICULO DECIMO CUARTO. FUNCIONES DE LA JUN" A DIRECTIVA.

8. Delegar en el Gerente el ejercicio de determinadas - incipnes o la celebracién de
algunos actos o contratos de conformidad con el Manual de Contratacién interno y en
aquellos eventos en que se realicen contratos fuera del ob! :to principal debera contar con
la aprobacion de la Junta directiva.El resto del Articulo juedara como aparece en el

Acuerdo. referido.

ARTICULO CUARTO. MODIFIQUESE el Articulo DleCInUf ve del
de enero ‘él 2006, el cual quedara asi: ;

v

Acuerdo No 002 del 30

ARTICULO DECIMO NOVENO. HONORARIOS DE LA JUNTA. Los miembros de la
Junta Directiva no tendran derecho a percibir los hono:arios por su asistencia a las
reuniones, comisiones y comités de conformidad con ‘is nprmas vigentes sobre la
materia, se exceptian los vocales de control quienes tengiran derecho a percibir
honorarios por cada sesién o reunién de la Junta Directiva donde participen, en
cuantia equivalente a un dia de salario minimo legal menspal vigente establecido
para el Gerente de la entidad, con el fin de retribuir los gz stos fle traslado y participacion

en las mismas, segun la Ley 142 de 1994, en el numeral 27 6.

ARTICULO QUINTO. DEROGATORIA Y VIGENCIA EI pi::sente

acuerdo rige a partir de

su aprobacién y modifica el Acuerdo No 002 del 30 de Ene > del|2006 en lo pertinente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Piedecuesta a los veintiuno (21) dias de Noviemb. 2 del[2012

A
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CESAR TOLOZA NuﬂEz
SECRETARIO

Revisé: S.\\bd:ﬁ\bogadow(
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