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ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N° 010 de 2017
(Octubre 12 de 2017)

Por medio del cual se establece la PLANTA DE PERSONAL de la Empresa
Municipal de Servicios Puablicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P,
<<Piedecuestana de Servicios Publicos>>

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP "PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS EN EL ARTICULO 14 NUMERAL 3 DEL ACUERDO
DE LA JUNTA No 002 DEL 2006 (ESTATUTOS DE LA EMPRESA) Y DEMAS
NORMAS CONCORDANTES.

CONSIDERANDO:

A). Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP <<PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS>>, es una entidad cuya naturaleza o régimen juridico
es el de Empresa industrial y comercial del orden municipal, que tiene como
mision la de prestar los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo,
cumpliendo con la normatividad legal vigente, atendiendo la demanda y
necesidades de las partes interesadas, comprometiéndose con el respeto a los
derechos humanos fundamentales, con productos y servicios de calidad,
responsabilidad social y ambiental, contribuyendo con el desarrollo del
municipio de Piedecuesta y la region de influencia.

B). Que LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ESP <<PIEDECUESTANA DE
SERVICIOS PUBLICOS>>, para desarrollar su objeto social, se rige por el
Manual de Contratacion interno (Acuerdo No 004 del 2006 y demas acuerdos
modificatorios), por los Estatutos (Acuerdo No 002 del 30 de Enero del 2006 y
demas acuerdos modificatorios), por la Ley 142 de 1994, por las Resoluciones
de la CRA y demas normas que reglamenten su naturaleza juridica o aquellas
a las que remitan las normas anteriores.
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C). Que la Ley 142 de 1994 establece en su Titulo Ill Articulo 41 que quienes
prestan los servicios a las Empresas que se hayan acogido al régimen de
Industriales y Comerciales del Estado se regiran por las normas establecidas

en el (inciso primero del) Articulo 5 del Decreto No 3135 de 1968. Lo contenido
en paréntesis fue declarado inexequible Sentencia C-253 de 1996 Corte Constitucional.

D). Que el Articulo 5 del Decreto 3135 de 1968 sefiala:

<< [...] Las personas que prestan sus servicios en las Empresas industriales y
comerciales del Estado son trabajadores oficiales, sin embargo, los estatutos
de dichas empresas precisaran qué actividades de direccién o confianza deben
ser desempefiadas por personas que tengan la calidad de empleados publicos

[...] >> Lo subrayado fue declarado exequible Sentencia C-484 de 1995 Corte
Constitucional.

E). Que la Corte Constitucional mediante Sentencia C- 484 del 30 de Octubre
de 1995, Magistrado Ponente Fabio Moron Diaz, dijo lo siguiente:

<< [...] EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO-Fijacion de
actividades que van a ser desempefiadas por empleados publicos.

La fijacién de las actividades que van a ser desempefiadas por virtud de vinculacion legal
y reglamentania dentro de las empresas industriales o comerciales, corresponde a una
funcién constitucional de orden administrativo que bien puede entregar la ley a sus juntas
directivas, pare ser gjercidas en la forma que determinen sus estatutos internos, sin que
ello, modifique la naturaleza del empleo ni la de la relacién laboral de carécter oficial que
este dada por la ley. Los estatutos intemos de las empresas industriales y comerciales
del Estado son el instrumento idéneo, en virtud del cual, se precisan las actividades de la
empresa que corresponden a la categoria que debe ser atendida por empleados
publicos; aquellos son actos que comprenden la definicién del tipo de régimen aplicable
a los servidores publicos en el entendido de que solo los de direccion y confianza que se
fije en el estatuto son empleados publicos, y el traslado de la competencia prevista en las

expresiones acusadas no genera una contradiccion de las normas constitucionales [...]
>>

F). Que a su vez el Consejo de Estado — Sala de Consulta y Servicio Civil.
Concepto del 28 de Junio de 1995 Magistrado Ponente Luis Camilo Osorio
Isaza, dijo lo siguiente:
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<< En relacién a la Naturaleza de Empleos, Prestaciones Sociales y demas
derechos laborales. Las personas que a partir de la vigencia de la ley 142 de
1994 y se acojan a lo establecido en el paragrafo del articulo 17 se regiran por
las normas establecidas en el Articulo 5 del Decreto ley 3135 de 1968 y
conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 142 de 1994...(...)>>

G). Que la Junta Directiva de la Empresa Municipal de Servicios Publicos
Domiciliarios de Piedecuesta ESP <<Piedecuestana de Servicios Publicos>>,
aprobd el Acuerdo No. 009 del 12 de Octubre de 2017, mediante el cual se
establecio la nueva Estructura Organizacional de la entidad.

H) Que de conformidad con el diagnéstico realizado en el estudio técnico el
cual contemplé el analisis de procesos, cargas laborales, planta actual y
analisis externo, se evidencié la necesidad de fortalecer la ejecucion de
procesos misionales y estratégicos a través de una nueva planta de empleos
que apunte al mejoramiento en la prestacion de los servicios y la
modernizacion administrativa de la entidad.

I). Que el costo de la nueva planta de empleos cuenta con certificado de
viabilidad presupuestal expedido por el Director Administrativo y Financiero.

Que por lo anteriormente expuesto, la Junta Directiva de la Empresa Municipal
de Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta ESP <<Piedecuestana de
Servicios Publicos>>

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. La Empresa Municipal de Servicios Publicos
Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P, <<Piedecuestana de Servicios Publicos>>,
de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acto
administrativo, se regira por la siguiente planta de personal:

N.
EMPLEOS DENOMINACION DEL CARGO CcODIGO | GRADO
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PLANTA EMPLEADOS PUBLICO
1 GERENTE 39 3
3 DIRECTOR 9 1
1 JEFE DE OFICINA 6 2
1 JEFE DE OFICINA 6 2
1 JEFE DE OFICINA ASESORA 115 1
1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 1
1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 5
1 SECRETARIA EJECUTIVA 425 4
10 TOTAL EMPLEADOS PUBLICOS
PLANTA TRABAJADORES OFICIALES
19 PROFESIONAL UNIVERSITARIO N/A N/A
3 TECNICO ADMINISTRATIVO N/A N/A
7 TECNICO OPERATIVO N/A N/A
9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO N/A N/A
38 TOTAL TRABAJADORES OFICIALES
48 [ TOTAL PLANTA DE CARGOS

PARAGRAFO PRIMERO. En desarrollo de lo anterior, téngase en cuenta lo
establecido en el Articulo 5 del Decreto Ley 3135 de 1968 y demas decretos
reglamentarios o modificatorios, en particular, en el sentido de que las
personas que prestan sus servicios en las Empresas Industriales y Comerciales
del Estado son trabajadores oficiales; sin embargo, los estatutos de dichas
empresas precisaran qué actividades de direccion o confianza deban ser
desempefiadas por personas que tengan la calidad de empleados publicos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ténganse como cargos de Direccion, Confianza y
Manejo de la Empresa Municipal de Servicios Publicos Domiciliarios de
Piedecuesta ESP <<Piedecuestana de Servicios Publicos>>, los sefialados en
la tabla anterior, dado el nivel de responsabilidad y las funciones establecidas
para cada uno de ellos quienes tendran su vinculacién de libre nombramiento y
remocion.
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PARAGRAFO TERCERO. El personal de Trabajadores Oficiales de la
Empresa Municipal de Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta ESP
<<Pijedecuestana de Servicios Publicos>>, sefialado en la tabla anterior, sera
vinculado mediante Contrato de Trabajo, de conformidad con lo establecido en
el Decreto 3135 de 1968 y demas decretos reglamentarios o modificatorios.

ARTICULO SEGUNDO. La incorporacién de los anteriores servidores a la
nueva planta de personal que se adopta en el presente Acuerdo, se hara
conforme a las disposiciones legales vigentes sobre la materia, dentro doce
(12) meses siguientes a la fecha de su publicacion.

ARTICULO TERCERO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
promulgaciéon y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en
especial el Acuerdo No.009 de Noviembre 29 de 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

Expedido en Piedecuesta, Santander, a los 12 dias del mes de Octubre de
2017.

Firmado.

PAAL] L

DANNY ALEXANDERRAMIREZ ROJAS
Presidente Junta Directiva

Firma

/

JAIMédRD EZ ORDONEZ

2 l';r/cretanoJ nta Directiva
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