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ACLARATORIO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJADOR OFICIAL A TERMINO INDEFINIDO ENTRE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA Y xxxxxxx
 
	DATOS DE LA EMPRESA

	ENTIDAD CONTRATANTE:
	EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA -PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PÚBLICOS E.S.P.

	NIT:
	804.005.441-4

	DIRECCIÓN:
	CARRERA 8 No. 12 – 28

	TELÉFONO:
	6550058 

	DATOS DEL TRABAJADOR

	TRABAJADOR:
	xxxxxxxxxxxxxxx

	CEDULA DEL TRABAJADOR:
	xxxxxxxxxxxxxx

	TRABAJO:
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	SALARIO:
	xxxxxxxxxxxxxx

	PERIODO DE PAGO:
	MENSUAL

	FECHA DE INICIO:
	xxxxxxxxxxxxx

	FECHA DE TERMINACIÓN:
	INDEFINIDO



GABRIEL ABRIL ROJAS, mayor de edad y vecino del municipio de Piedecuesta Santander, identificado con la cédula de ciudadanía número 5.707.060 de Piedecuesta, quien obra en este contrato como GERENTE y por tanto, Representante Legal de la  EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA - PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PÚBLICOS E.S.P., nombrado mediante Resolución No. 014 - P del 1 de enero de 2020 y posesionado en el cargo mediante Acta No. 014 del 1 de enero de 2020, en la Empresa Industrial y Comercial del Municipio de Piedecuesta Santander, con Personería Jurídica, capital independiente y autonomía administrativa, creada mediante Decreto municipal No. 172 del 17 de diciembre de 1997, con NIT 804.005.441-4, con domicilio en Piedecuesta Santander, facultado legalmente para contratar según el Acuerdo No. 016 del 28 de diciembre de 2021 de la Junta Directiva y demás disposiciones vigentes, quien se denomina EL EMPLEADOR, de una parte, y de la otra, el Señor xxxxxxxxxxx, mayor de edad, vecino del Municipio de Piedecuesta  de nacionalidad Colombiana, de estado civil  casado,  identificado con la cédula de ciudadanía No. xxxxxxxxxxx de Piedecuesta, quien será y se denomina EL TRABAJADOR, hemos acordado, aclarar el apellido en el contrato de trabajo a término indefinido suscrito el día 29 de julio del 2022, toda vez, que por error de digitación los apellidos se colocaron “ xxxxxxxxxxxx” siendo lo correcto “ xxxxxxxxxxx”, así como se evidencia en las afiliaciones de ARL – EPS – COMFENALCO, las cuales incluyen el nombre correcto.
	
Para constancia se firma en PIEDECUESTA, a los doce (12) días de agosto de 2022, se imprimirá en dos ejemplares del mismo tenor, haciéndose entrega de una copia al TRABAJADOR. 




	EL EMPLEADOR:




____________________________
GABRIEL ABRIL ROJAS
C.C. 5.707.060 de Piedecuesta 
GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL
	  EL TRABAJADOR:



                
_________________________________
xxxxxxxxx
C.C. xxxxxxxx 






Proyectó: Ruth Tatiana Celis Mantilla - Apoyo Talento Humano - CPS 025 2022
Revisó Aspectos Jurídicos: Liliana Vera Padilla - Jefe de oficina jurídica y de contratación    
Revisó Talento Humano: Luz Dary Uribe Mendez - Profesional Universitario Talento Humano                                                           
Revisó Aspectos Administrativos: Myrian Quintero Rojas - Director Administrativo y Financiero
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	FECHA
12/08/2022
	REVISÓ
Profesional Universitario en Sistemas de Gestión
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	APROBÓ
Director Administrativo y Financiero
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Atencion:
3(037) 655 0058 Ext. 109 T30 am
envicioalcliente@piedecuestanaesp.gov.co 1:30 pm o 5:30 pm
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