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RESOLUCION No. 086
09 FEBRERO DE 2022

POR LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO DE INDEMNIZACION DE VACACIONES Y DE
LA PRIMA VACACIONAL

EL GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
PIEDECUESTA E.S.P., PIEDECUESTANA
DE SERVICIOS PUBLICOS,
En uso de las atribuciones legales conferidas por el Decreto 3135 de 1968, el Decreto 1848 de
1969, el Decreto 1045 de 1968, y

CONSIDERANDO

1. Que la Funcionaria LILIANA VERA PADILLA, identificada con la cédula de ciudadania No.
63.509.293 de Bucaramanga - Santander, labora con la Empresa Piedecuestana de Servicios
Publicos en el cargo de JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION -
GERENCIA nombrada el dia tres (03) de enero de 2020, con una asignacién salarial mensual
de Cinco Millones Setecientos Cuarenta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Dos Pesos,
($5.748.592) Micte., quien cumplié un afo de servicio en la Entidad, comprendido entre el tres
(03) de enero de 2021 y el dos (02) de enero de 2022.

2. Que el articulo 8 del Decreto 1045 de 1978, sefala: “Los empleados publicos y trabajadores
oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de servicio,
salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales”.

3. Que la Funcionaria LILIANA VERA PADILLA, presenté solicitud donde manifiesta se le
apruebe el pago en dinero de las vacaciones correspondientes a quince (15) dias habiles del
periodo laboral, comprendido entre el tres (03) de enero de 2021 y el dos (02) de enero de
2022, por necesidad del servicio.

4. Que el Articulo 9 del Decreto 1045 de 1978, sefiala: “De la competencia para conceder
vacaciones. Salvo disposicién en contrario, las vacaciones seran concedidas por Resolucion
del Jefe del Organismo o de los funcionarios en quienes el delegue tal atribucién.”

5. Que el Articulo 28 del Decreto 1045 de 1978, sefiala: Del reconocimiento y pago de la prima
de vacaciones.:La prima de vacaciones se pagard dentro de los cinco dias hébiles anteriores
a la fecha sefialada para la iniciacién del descanso remunerado.

6. Que el Articulo 20 del Decreto 1045 de 1978, establece que las vacaciones pueden
compensarse en dinero cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para
evitar perjuicio al servicio ptblico, evento en el cual solo puede autorizar la compensacion en
dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.

7. Que el Articulo 29 del Decreto 1045 de 1978.- De la compensacién en dinero de la prima
vacacional. La prima de vacaciones no se perdera en los casos en que se autorizare el pago
de vacaciones en dinero.

8. Que por necesidad del servicio el Gerente de la Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos
considera necesario, compensar en dinero las vacaciones correspondientes al afio de servicio
comprendido entre el tres (03) de enero de 2021 y el dos (02) de enero de 2022, a la
Funcionaria LILIANA VERA PADILLA.
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9. Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1.- Reconocer a la Funcionaria LILIANA VERA PADILLA, identificada con cédula
de ciudadania No. 63.509.293 de Bucaramanga / Santander, quince (15) dias habiles de
Indemnizacién de Vacaciones y el pago de la Prima Vacacional, por el afio de servicio
prestado.

ARTICULO 2.- Autorizar a la Coordinacion Financiera de la Empresa Municipal de-Servicios
Publicos Domiciliarios ESP, para que realice el pago de la Indemnizacién de las
Vacaciones cumplidas y no disfrutadas por necesidad del servicio, por la suma de Cuatro
Millones Veinticuatro Mil Catorce pesos ($4.024.014) M/CTE, a favor de LILIANA VERA
PADILLA, Funcionaria de la Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos ESP, por
concepto de quince (15) dias habiles de vacaciones correspondientes. al afio de servicio
comprendido entre entre el tres (03) de enero de 2021 vy el dos (02) de enero de 2022,
previa disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 3.- Autorizar a la Coordinacién Financiera de la Empresa Municipal de Servicios
Publicos Domiciliarios ESP, para que realice el pago por la suma de Dos Millones
Ochocientos Setenta y Cuatro Mil Doscientos Noventa y Seis Pesos ($2.874.296)
M/CTE, a favor de LILIANA VERA PADILLA, Funcionaria de la Empresa Piedecuestana de
Servicios Publicos ESP, por concepto de Prima de Vacaciones correspondientes al afio de
servicio comprendido entre entre el tres (03) de enero de 2021 y el dos (02) de enero de
2022, previa disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 4.- La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Piedecuesta, a los Nueve (09) dias del mes de Febrero de 2022.
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