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Piedecuesta, 01 de septiembre de 2023

Sefora:
OMAIRA MORA.
E.S.D

Asunto: contestacion a su queja con radicado N° 2.023001543 de 02 de junio del 2023

Cordial saludo,

De manera atenta me permito dar respuesta a la queja interpuesta en el radicado
referenciado en el asunto, de la siguiente manera:

La empresa Piedecuestana de Servicios Publicos E.S.P medianté resolucion 737 de 27
de diciembre del 2022 se adopto el grupo de Control Interno Disciplinario de la empresa,
por lo tanto, me permito informar que esta queja fue trasladada al grupo enunciado
anteriormente, bajo el radicado de investigacion disciplinaria N°2023-011 y actuaimente

se encuentra en etapa de Instruccién dentro de procedimiento disciplinario establecido.

Asi mismo me permito informar que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de
la ley 1437 de 2011, establece que Cuando se desconozca la informacién sobre el
destinatario, el aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicara en la pagina
electronica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de la respectiva entidad por
el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso, para ello me permito informar que la
publicacién en cartelera y en la pagina web de la entidad se realizara el dia 04 de
septiembre de 2023.

Lo anterior para su conocimien

Atentamente, .) ‘
WA |

JUAN/ABELARDO RINCON LOPEZ

Director Administrativo y de Talento Humano.
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