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CONTRATO DE PRESTAC ION DE SERVICIOS 
No. 056-2023 3.ONE2023 

ii- A7 r 'ii - 
No. SECOP II COI.PCCNTR. 0 I I U t '+ 
CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE 

PIEDECUESTA E.S.P. - PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS 
CONTRATISTA: CENTRO DE ASESORIA Y ASISTENCIA INTEGRAL EN MEDICINA 

ESPECIALIZADA S.A.S., identificada con Nit No. 900.940.324-9 
representada legalmente por FRANCIA YNES MESA APONTE identificada 
con cédula de ciudadanla No. 37.863.125 de Bucaramanga — Santander 

OBJETO: "CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES MEDICOS 
ESPECIALIZADOS PARA LA PRACTICA Y REALIZACION DE EXAMENES 
MEDICOS OCUPACIONALES, BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL Y 
CURSOS DE ALTURAS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE PARA 
EL PERSONAL DE LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS 
PUBLICOS" 

VALOR: SESENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($60.000.000,00) (Incluido tributos, 
contribuciones, tasas, impuestos, y en general todos los gravãmenes a que 
haya lugar, de acuerdo con Ia clase de contrato) 

PLAZO: Once (11) meses yb hasta agotar monto presupuestal, CONTADOS A PARTIR 
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO 

Entre los suscritos, de una parte, el Doctor GABRIEL ABRIL ROJAS, identificado con Ia 
cédula de ciudadania No. 5.707.060 de Piedecuesta, en condicián de Gerente y 
Representante Legal de a EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS 
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA, segUn Resolución de nombramiento No. 014 - 
P2020 y diligencia de posesión No. 014/2020, empresa Industrial y Comercial del 
municipio de Piedecuesta - Santander, con personerla juridica, capital independiente y 
autonomla administrativa, creada mediante Decreto Municipal No. 172 del 17 de 
Diciembre de 1997, con domicilio en Piedecuesta — Santander; facultado legalmente para 
contratar segün Acuerdo No. 018 del 27 de diciembre de 2022 de Ia Junta Directiva, quien 
en adelante sedenominará EL CONTRATANTE o Ia EMPRESA PIEDECUESTANA DE 
SERVICIOS PUBLICOS de una parte, y por otra parte CENTRO DE ASESORIA Y 
ASISTENCIA INTEGRAL EN MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S., identificada con Nit 
No. 900.940.324-9 representada legalmente por FRANCIA YNES MESA APONTE 
identificada con cédula de ciudadanIa No. 37.863.125 de Bucaramanga — Santander, 
quien para los efectos del presente documento se denominará EL CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presente contrato de prestaciOn de servicios, previo las siguientes: 

CONSIDERACIONES: 

1) Que Is "EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE 
PIEDECUESTA E.S.P.- PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PLJBLICOS" es una 
Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden municipal de naturaleza püblica, 
que tiene como objeto principal Ia prestación de los servicios püblicos domiciliarios de 
acueducto, alcantarillado y aseo, como Ia producción y comercialización de agua 
tratada, entre otros, asi como las actividades complementarias a los mismos. 

2) Que a "EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE 
PIEDECUESTA E.S.P - PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS" como 
entidad municipal, está sometida a Ia Ley 142 de 1994 y normas reglamentarias y 
modificatorias, a los Estatutos de Ia empresa Acuerdo No. 004 del 6 de septiembre 
de 2018, a su Manual de ContrataciOn Interno Acuerdo nümero 012 del 06 de julio del 
2015 modificado por el acuerdo de junta directiva No. 007 del 09 de agosto de 2017, 
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ELABORO FECHA REVISe FECHA APROBO FECHA 
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14/02/2020 
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coma a las demás normas a donde remiten las anteriores para determinadas 
circunstancias. 

3) Que en consecuencia, el presente contrato se rige conforme a Ia previsto par los 
estatutos de Ia empresa y su manual de cantratación y demás narmas, cancordantes, 
reglamentarias y complementarias sabre a materia. 

4) Que existe el respectivo estudio previa de canveniencia y oportunidad, fundamento 
juridica que soporta Ia necesidad y a modalidad de selección, al tenor de Ia señalado 
en el marco normativo prapia de Ia entidad, realizado par Directara Administrativa y 
Financiera de Ia empresa cantratante. 

5) Que existe dispanibilidad presupuestal certificada par Ia Dirección Administrativa y 
Financiera de Ia Entidad mediante CDPS Na. 23A00053, 23L00054 y 23S00024 de 06 
de enera de 2023, expedida par Ia directara administrativa y financiera. 

6) Que el contratista manifestO baja Ia gravedad del juramenta que no sehalla incursa 
en fling una de las inhabilidades e incampatibilidades cansagradas en Ia ley. 

7) Que coma consecuencia de Ia anterior, las partes acuerdari Ia celebración del 
presente Cantrata, que se rige par as siguientes: 

CLAUSULAS 

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO. El contratista se campramete para 
can Ia empresa PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS a cumplir can las 
actividades del cantrata cuya abjeto es "CONTRATAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA LA PRACTICA Y 
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES, BATERIA DE RIESGO 
PSICOSOCIAL Y CURSOS DE ALTURAS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE PARA EL PERSONAL DE LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS 
PUBLICOS" .CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL 
CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar 
can autanamla e independencia el abjeta contractual y tados los asufltos inherentes del 
misma. 2. Dar cumplimiento al objeto del cantrata, abranda can lealtad y buena fe, 
evitando dilaciones y en trabamientos. 3. Dedicar tada su capacidad en el cumplimienta 
de sus obligacianes. 4. Presentar los sopartes requeridas par Ia entidad cantratante sabre 
las actividades desarralladas para Ia ejecucián del cantrato. 5. Durante Ia vigencia del 
contrato el contratista deberá efectuar catizaciones en forma abligatoria al sistema de 
seguridad social. 6. No acceder a peticianes a amenazas de grupos que actUen par fuera 
de Ia ley con el fin de abligarlos a hacer u omitir algUn acta a hecho. 7. Velar par Ia 
adecuada y racional utilización de las recursos de Ia entidad y elementos de Ia entidad 
contratante que sean destinados para el cumplimienta de sus actividades contractuales, al 
igual que par el cuidada de los mismos, garantizando Ia custodia y preservación de los 
bienes del contratante que se encuentren baja su usa. 8. Presentar los documentos 
exigidas para contratar y cumplir can los requisitos de arden técnico y legal, exigidos 
coma condición previa e indispensable para suscribir el acta de inicia. 9. Reportar 
oportunamente las anomallas en el desarrallo del objeto contractual y proponer 
alternativas de solución. 10. Cumplir con los requisitos minimas en cuanta a seguridad y 
salud en el trabajo. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA: Para el desarrollo del objeta contractual, se deben realizar las siguientes 
actividades especIficas: 1. Contar can el personal idOneo con licencia vigente en Salud 
Ocupacianal. 2. El establecimienta deberá contar can Ia respectiva licencia para prestar 
los servicios de Salud Ocupacional. 3. Disponer de Ia log Istica y de Ia infraestructura fIsica 

ELABORO FECHA 
REVISO FECHA APROBO FECHA 

Profesional en Sistemas 
de Gestión 

14/02/2020 
Oficina Asesora JurIdica 

y de Contratación 
14/02/2020 Gerente 24/02/2020 
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y tecnolôgica idónea necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 4. Entregar un 
archivo en medió fIsico y digital, del diagnostico general de salud correspondiente a Ia 
poblacián trabajadora valorada, el cual se utilizará para el cumplimiento de las actividades 
de los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo. Dicho diagnóstico general 
deberá contener 10 siguiente: a. InformaciOn sociodemográfica de Ia poblaciOn trabajadora 
(sexo, grupos etarios, composiciOn familiar, estrato socioeconómico. b. lnformación de 
antecedentes de exposiciOn laboral a diferentes factores de riesgos ocupacionales. c. 
lnformación de exposición laboral actual, segün Ia manifestaciôn de los trabajadores y los 
resultados objetivos analizados durante Ia evaluaciOn médica. Tal informaciOn deberá 
estar diferenciada segUn areas u oficios. d. Sintomatologla reportada por los trabajadores. 
e. Resultados generales de las pruebas clInicas o paraclInicas complementarias a los 
exámenes fIsicos realizados. f. DiagnOsticos encontrados en Ia poblaciôn trabajadora. g. 
Análisis y conclusiones de Ia evaluación. 5. Informar por parte del Profesional de Ia Salud 
a cada trabajador el resultado de los exámenes practicados. 6. Conservar bajo su 
custodia una copia de los exámenes practicados. 7. Considerar los requerimientos que le 
haga el supervisor y que sean pertinentes para el adecuado desarrollo del contrato. 8. 
Ejecutar el objeto de acuerdo con las normas propias de Ia actividad. 9. Suministrar 
oportunamente Ia información solicitada por el supervisor del contrato. 10. Si como 
resultado de cualquiera de las evaluaciones médicas ocupacionales practicadas a un 
trabajador, se diagnostica enfermedad comün o profesional, el medico que Ia realice tiene 
Ia obligaciOn de remitir al trabajador a los servicios de atención en salud que se requieran. 
11. Si al realizar Ia evaluación médica ocupacional periOdica se encuentra una presunta 
enfermedad profesional o secuelas de eventos profesionales-no diagnosticados- ocurridos 
durante el tiempo de vinculación del funcionario a Ia empresa Piedecuestana de Servicios 
PUbllcos, el contratista informara inmediatarnente al area de talento humano Ia patologia y 
las recomendaciones a seguir. 12. Para Ia ejecuôiOn del contrato el contratista deberá 
presentar los respectivos soportes de idoneidad de los profesionales que realizarán cada 
uno de los exámenes medicos. 13. Realizar os exámenes medicos a los trabajadores de 
Ia Empresa Piedecuestana de Servicios Püblicos previa solicitud del supervisor del 
contrato. 14. Los exémenes derivados del presente proceso contractual se deberán 
realizar conforme a Ia resolución 2346 de julio 11 de 2007 y sus modificaciones y demás 
reglamentarios. 15. Realizar, baterla de riesgo psicosocial para efectos de definir 
responsabilidades para Ia identificaciOn, evaluación, prevención, intervención y monitoreo 
permanente de Ia exposiciOn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo, acorde a Ia 
Resoluciôn 2646 de 2008. 16. Designar una persona competente y capacitada con elfin 
de identificar peligros en el sitio en donde se realiza trabajo en alturas, relacionados con el 
ambiente o condiciones de trabajo y que tiene su autorizaciôn para aplicar medidas 
correctivas inmediatas para controlar los riesgos asociados a dichos peligros, segün lo 
establecido en Ia resolución 1409 de 2012. 17. Adoptar protocolo general de bioseguridad 
para mitigar, controlar y realizar eI adecuado manejo del Coronavirus COVID-19, 
confôrme lo establece Ia resolución No. 000666 de 2020. 18. Las demás actividades que 
garanticen.Ia optima y eficaz ejecuciOn del objeto contractual.19. El objeto se realizará 
conforme a Ia siguiente descripcián: 

ITEM TIPODEEXAMEN CANTIDAD 
1. EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Examen medico ocupacional osteomuscular 
periodico 

PERSONA I 

Audiometria ocupacional PERSONA 
Optometria PERSONA I 

Perfil lipidico PERSONA I 

Hemograma tipo IV PERSONA I 
Glucosa PERSONA I 

Electrocardiograma PERSONA 
Creatinina PERSONA 

ELABORO FEC HA REVISO FECHA APROBO FECHA Profesionat en Sistemas 
de Gestián 14/02/2020 

Oficina Asesora Juridica 
y de Contratacion 14/02/2020 Gerente 24/02/2020 

w
w

w
.p

ie
d

e
c
u

e
sf

a
n

a
e

p
s.

g
o

v.
c
o
  

(037) 655 0058 Ext. 109 
wservicioaIcliente@piedecuestanaesp.gov.co  

SGS Q@Piedecuestana_ O@PiedecuestanaESp OPiedecuestana_ESP 

Atención: 
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Prueba de personalidad y afrontamiento PERSONA 

ITEM TIPO DE EXAMEN UNIDAD CANTIDAD 
2.  CURSO DE CAPACITACION 

Coordinador cle alturas PERSONA 
Reentrenamiento de alturas PERSONA 

Curso avanzado PERSONA I 
Programa de formación para supervisor de 
trabajo en espacios confinados (20 horas), 

incluye formaciOn entrante y vigia 
PERSONA I 

Programa de formaciOn para trabajadores 
entrante en espacios confinados (16 horas) 

bajo los estándares de a resoluciôn 0491 de 
2020 

PERSONA 

ITEM TIPO DE EXAMEN UNIDAD CANTIDAD 
3.  EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL OPERATIVO 

Examen medico ocupacional osteomuscular 
periodico con enfasis en alturas 

PERSONA I 

Audiometria ocupacional PERSONA I 
Optometria PERSONA 

Perfil lipidico PERSONA 
HemogramatipolV PERSONA 1 

Glucosa PERSONA I 
Electrocardiograma PERSONA I 

Creatinina PERSONA 
Prueba de personalidad y afrontamiento PERSONA 

ITEM TIPO DE EXAMEN UNIDAD CANTIDAD 
4.  EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL OPERATIVO CON PSICOSENSOMETRICO 

Examen medico ocupacional osteomuscular 
penodico con enfasis en alturas 

PERSONA I 

Audiometria ocupacional PERSONA I 
Optometria PERSONA 

Perfil lipidico PERSONA 
Hemogramaipo IV PERSONA I 

Glucose PERSONA I 
Electrocardiograma PERSONA 

Creatit,ina PERSONA I 
Psicosensometrico PERSONA I 

Prueba de personalidad y afrontamiento 
Psicosesometrico 

PERSONA 

ITEM TIPODE EXAMEN I UNlOAD CANTIDAD 
5.  EXAMENES INGRESO - PERSONAL ADMINISTRATIVO OPERATIVO 

Examen medico ocupacional osteomuscular 
ingreso con enfasis en alturas PERSONA I 

Audiometria ocupacional PERSONA 
Optometria PERSONA 

Perfil lipidico PERSONA I 
Hemograma tipo IV PERSONA 

Glucosa PERSONA 
Electrocardiograma PERSONA I 

Creatinina PERSONA 
Prueba de personalidad y afrontamiento PERSONA 1 

ITEM TIPO DE EXAMEN UNlOAD CANTIDAD 
6.  EXAMENES OCUPACIONAL 

Examen medico ocupacional osteomuscular 
egreso 

PERSONA 

ITEM TIPO DE EXAMEN I UNIDAD CANTIDAD 
7.  EXAMENES OCUPACIONAL 

Radiografia de tOrax PERSONA 

ELABORO FEC HA REVISO FECHA APROBO FECHA Profesionai en Sistemas 
de Gestiôn 14/02/2020 Oficina Asesora Juridica 

y de Contratacian 14/02/2020 Gerente 24/02/2020 
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ITEM TIPO DE EXAMEN I UNIDAD I CANTIDAD 
8.  EXAMENES OCUPACIONAL 

Baterla de riesgo psicosocial PERSONA I 
Espirometria computarizada PERSONA I 

ITEM TIPODEEXAMEN UNIDAD I CANTIDAD 
9.  PRUEBASDECOVID 

Prueba de Covid de antigenos PERSONA I 
Prueba de PCR molecular PERSONA I 

ITEM TIPODE EXAMEN UNIDAD CANTIDAD 
10.  PRUEBAS DE COVID 

Evaluaciön y estudlo de puesto de trabajo PERSONA 

CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legates y 
fiscales, el valor del presente contrato se fija en a suma de SESENTA MILLONES DE 
PESOS MCTE ($60.000.000,00) (Incluido tributos, contribuciones, tasâs, impuestos, 
y en general todos los gravámenes a que haya lugar, de acuerdo con Ia clase de 
contrato), conforme a to siguiente: 

ITEM TIPO.DE EXAMEN 
uio 

UNlOAD CANTIDAD TOTAL 

EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Examen medico 

ocupacional 
osteomuscular periôdico 

$33.000,00 PERSONA I $33.000,00 

Audiometria ocupacional $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 

Optometria $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 

Perfil lipidico $33.000,00 PERSONA I $33.000,00 

Hemograma tipo IV $25.000,00 PERSONA I $25.000,00 

Glucosa $1 3.000,00 PERSONA I $13.000,00 

Electrocardiograma $30.000,00 PERSONA I $30.000,00 

Creatinina $14.000,00 PERSONA I $14.000,00 

Prueba de personalidad ' 
afrontamiento 

$45.000 00 PERSONA I $45.000,00 

TOTAL $231 .000.00  

ITEM TIPO DE EXAMEN 
VALOR 

UNITARIO 
UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

2.  CURSO DE CAPACITACION 

Coordinador de alturas $570.000,00 PERSONA I $570.000,00 
Reentreriamiento de 

altu ras 
$190.000,00 PERSONA I $190.000,00 

Curso avanzado $290.000,00 PERSONA I $290.000,00 
Programa de formaciOn 

para supervisor de 
trabajo en espacios 

confinados (20 horas) 
incluye formaciôn 
entrante y vigia 

$1 .900.000 ,00 PERSONA I $1 .900.000,00 

Programa de formación 
para trabajador entrante 
en espacios confinados 

(16 horas) bajo los 
estándares de Ia 

resolución 0491 de 
2020 

$1 .250.000,00 PERSONA I $1 .250.000,00 

TOTAL $4.200.000,00 

ITEM TIPO DE EXAMEN UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

3.  
EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL OPERATIVO 

ELABOR3 FECHA REVISO 
FECHA APROBO FECHA Profesional en Sistemas 

de GestiOn 14/02/2020 Oficina Asesora Juridica 
y de Contratación 14/02/2020 Gerente 24/02/2020 
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Examen medico ocupacional 
osteomuscular periOdico con 

énfasis en alturas $33.000,00 
PERSONA 1 $33.000,00 

Audiometria ocupacional $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 
Optometria $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 

Perfil lipidico $33.000,00 PERSONA I $33.000,00 
Hemograma tipo IV $25.000,00 PERSONA I $25.000,00 

Glucosa $I3.000,00 PERSONA 1 $13.000,00 
Electrocardiograma $30.000,00 PERSONA I $30.000,00 

Creatinina $14.000,00 PERSONA 1 $14.000,00 
Prueba de personalidad $45.000,00 PERSONA I $45.000,00 

TOTAL $231 .000 00 

ITEM TIPO DE EXAMEN uo UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

4.  
EXAMENES PERIODICOS - PERSONAL OPERATIVO CON 

PSICOSENSOMETRICO 
Examen ocupacional 

osteomuscular periódico con 
énfasis en alturas 

$33.000,00 PERSONA I $33.000,00 

Audiometria ocupacional $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 
Optometria $19.000,00 PERSONA 1 $19.000,00 

Perfil lipidico $33.000,00 PERSONA I $33.000,00 
Hemograma Tipo IV $25.000,00 PERSONA I $25.000,00 

Glucosa $I3.000,00 PERSONA I $13.000,00 
Electrocardiograma $30.000,00 PERSONA I $30.000,00 

Creatinina $14.000,00 PERSONA I $14.000,00 
Psicosensometrico $75.000,00 PERSONA I $75.000,00 

Pruebadepersonalidad y $45.000,00 PERSONA I $45.000,00 

TOTAL QQ0000 

ITEM TIPODEEXAMEN IJNIDAD CANTIDAD TOTAL 

5.  EXAMENES INGRESO - PERSONAL ADMINISTRATIVO OPERATIVO 
Examen ocupacional 

osteomuscular ingreso con 
énfasis en alturas 

$33.000,00 PERSONA I $33000.00 

Audiometria ocupacional $19.000,00 PERSONA I $1 9.000,00 
Optometria $19.000,00 PERSONA I $19.000,00 

Perfil Upidico $33.000,00 PERSONA I $33.000,00 
Hemograma Tipo IV $25.000,00 PERSONA I $25.000,00 

Glucosa $13.000,00 PERSONA I $13.000,00 
Elëctrocardiograma $30.000,00 PERSONA I $30.000,00 

Cratinina $14.000,00 PERSONA I $14.000,00 
Prueba de personalidad y 

afrontamiento 
$45.000,00 PERSONA I $45.000 00 

TOTAL $231 .000.00 

ITEM TIPO DE EXAMEN VALOR 
UNITARIO UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

6.  EXAMENES DE EGRESO 
Examen medico 

ocupacional 
osteomuscular egreso 

$33.00,00 PERSONA I $33.000,00 

TOTAL $33.000,00 

ITEM TIPO DE EXAMEN VALOR 
UNITARIO UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

7 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES 

Radiografia de tórax $49.000,00 PERSONA I $49.000,00 
TOTAL $49.000,00 

ITEM TIPO DE EXAMEN VALOR UNIDAD CANTIDAD TOTAL 
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I UNITARIO 

8. EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES 

Bateria de riesgo psicosocial $40.000,00 PERSONA I $40.000,00 
Espirometria computarizada $22.000,00 PERSONA I $22.000,00 

TOTAL $62000,00 

ITEM TIPO DE EXAMEN uo UNIDAD CANTIDAD TOTAL 

9 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES 

Prueba de Covid de antigenos $125.000,00 PERSONA I $125.000,00 
Prueba de POR molecular $305.000,00 $305.000,00 

TOTAL $430.000,00 

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. La empresa Piedecuestana de Servicios 
PUblicoS cancelará el valor de los servicios prestados de forma mensual, previa 
presentaciOn de Ia factura con el cumplimiento de los requisitos tegales, constancia del 
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos 
profesionales) del recurso humano que ejecuta el objeto contractual, asI como los 
correspondientes aportes paraficales y expedición del aval por parte del supervisor del 
contrato. CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL. La entrega de las 
sumas de dinero a que Ia empresa Piedecuestana de servicios püblicos se obliga en virtud 
del presente contrato, se hará con cargo a los CDPS No. 23A00053, 23L00054 y 
23S00024 de 06 de enero de 2023, expedida el Director Administrativo y Financiero de Ia 
entidad. PARAGRAFO. Los pagos que debe efectuar Ia Piedecuestana de Servicios 
PUblicos al CONTRATISTA en virtud del presente contrato, Se subordinan al registro 
presupuestal existente para tal efecto. CLAUSULA SEPTIMA. TERMINO DE 
EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA. El plazo para Ia ejecución del contrato será 
de Once (11) meses yb hasta agotar monto presupuestal, contados a partir de Ia firma 
del acta de iniciación del contrato suscrita entre el contratista y el supervisor designado 
por Ia gerencia de Ia Piedecuestana de Servicios Püblicos, previa Ia expedición del 
registro presupuestal, Ia aprobación de las garantias y Ia verificación por parte del 
supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista 
relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando 
corresponda. La vigencia cubrirá eI plazo de ejecución y eI término señalado para Ia 
liquidaciOn final. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA UNICA. El CONTRATISTAse obliga 
a constituir a favor de Ia EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS, 
dentro de máximo cinco dIas hâbiles subsiguientes a Ia suscripción del contrato, una 
garantia ünica (póliza) que avalará los siguientes riesgos: A) DE CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO: para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las 
obligaciones contractuales, incluidas las multas y Ia cláusula penal que se pacten en el 
contrato. Su cuantla no será inferior aI 20% del contrato y su vigencia será igual a Ia del 
plazo total del contrato más de seis (06) meses. B) DE CALIDAD DEL SERVIClO: para 
précaver Las eventualidades en que uno o varios servicios contratados no reünan las 
condiciones exigidas para Ia contrataciOn o que no sean aptos para los fines para los 
cuales fue contratado. Su cuantla no ser inferior al 20% del contrato y su vigencia será 
igual a Ia del contrato y seis (06) meses más contados a partir del recibo 0 aceptaciOn 
final. C) DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: 
para precaver los eventos en que el contratista no cumpla con eI pago de obligaciones 
laborales respecto de los trabajadores relacionados con Ia ejecución del respectivo 
contrato. Su cuantia no será inferior al 20% del contrato y su vigencia será igual a Ia del 
plazo total del contrato y tres (3) años más. D) DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL: para asegurar el pago de los perjuicios que el contratista 
ocasione a terceros por razOn de Ia ejecución del contrato. Su cuantia no será inferior al 
30% del contrato y su vigencia será de siquiera el plazo del contrato y cuatro (04) meses 
más. PARAGRAFO. La garantla podrá ser expedida por una entidad bancaria o una 
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compañIa de seguros establecida en Colombia, debidamente autorizada por Ia 
Superintendencia Bancaria. Si Ia garantla es expedida par una companIa de seguros, Se 
debe adjuntar Ia constancia de paga de esta. CLAUSULA NOVENA. MODIFICACION 
DEL TERMINO DE DURACION DEL CONTRATO. El término de duración del contrato 
podrá ser modificado de camUn acuerdo entre las partes. CLAUSULA DECIMA. 
RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS. El cantratista asumirá Ia totalidad de las 
responsabilidades que se deriven del desarrollo del contrato, obligándose en 
consecuencia a cumplirestrictamente los compromisas en relaciOn can los trabajos que 
asuma. CLAUSULA DECIMO PRIMERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El 
contratista actuará par su propia cuenta con absoluta autonomla y no estará sometida a 
subordinaciôn laboral con el contratante, par tanto, no se genera ni relación laboral, ni 
prestacianes sociales con Ia EMPRESA. CLAUSULA DECIMO - SEGUNDA. 
OBLIGACIONES DE LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS. 1. 
Exigir al CONTRATISTA a ejecuciOn idOnea y oportuna del objeta contratado, asI coma Ia 
informaciOn que considere necesaria en el desarrollo de este. 2. Adelantar las gestianes 
necesarias para hacer efectivas las garantias constituidas par el Cantratista si a ella hay 
lugar. 3. Requerir al CONTRATISTA para que adapte las medidas correctivas pertinentes 
cuando surjan fallas en el cumplimiento del objeto cantratado. 4. Pagaroportunamente al 
Cantratista as valores pactadas coma cantraprestación al cumplimiento de sus 
obligacianes. 5. Impartir par escrita al CONTRATISTA las instrucciones y sugerencias a 
que haya lugar relacionadas con el objeta del cantrata. 6. Las demás que se deriven de Ia 
naturaleza del contrato. CLAUSULA DECIMO TERCERA. CLAUSULA DECIMO 
TERCERA. SUPERVISION. La supervision del contrato será ejercida par el Directara 
Administrativa y Financiera, a quien haga sus veces. El supervisor realizará el seguimienta 
de Ia ejecuciôn del cantrata tenienda en cuenta las definiciones cantenidas en el Acuerdo 
de Ia Junta Directiva No. 015 de 2019 y el Manual de CantrataciOn de Ia Entidad. 
CLAUSULA DECIMO CUARTA. SANCIONES PECUNIARIAS. La EMPRESA padrá 
impaner multas sucesivas al CONTRATISTA mediante resaluciOn motivada, en caso de 
incumplimienta parcial del contratb a por mora en Ia ejecuciOn del mismo con las 
siguientes cuantlas: I). El una por cienta (1%) del valor total del cantrata par cada dia de 
retraso a mora en Ia ejecuciOn del misma hasta el dIa que reinicie su cumplimiento a hasta 
a fecha que declare Ia caducidad a el incumplimiento definitiva a a terminaciOn del 
contrata par mutua acuerdo. En caso de declaratoria de caducidad del contrato a de 
incumplimiento del mismo, a PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS hará 
efectiva Ia cláusula penal pecuniaria Ia cual se fija en Ia suma de diez par ciento (10%) del 
valor total del contrato. Tanto el valor de Ia multa coma de Ia cláusula penal podrán ser 
tomadas del saldo que haya a favor del Contratista Si Ia hubiere, a de a garantia de 
cumplimiento y en caso de no ser posible se hará efectiva judicialmente. CLAUSULA 
DECIMO QUINTA. CESION DEL CONTRATO. El CONTRATISTA no padrá ceder el 
presente cantrata, sin autarizaciOn previa y  escrita de Ia Gerencia de a EMPRESA. 
CLAUSULA DECIMO SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO El contrato podrá darse 
par terminado par los siguientes eventas: 1. Par mutuo acuerda entre las partes; 2. Par 
venôimiento del termino de duración del misma. La PIEDECUESTANA DE SERVICIOS 
PUBLICOS, padrá disponer Ia terminaciOn anticipada del cantrata en los siguientes 
eventos: 1. Cuando las condiciones contractuales a las circunstancias que dieron lugar al 
nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de forma que su ejecuciOn resulte 
imposible, innecesaria yb inconveniente al juiclo de Ia empresa. 2. Cuando exista un 
detrimenta patrimonial de Ia entidad que se agrave par Ia exigencia de cantinuar 
desarrollando el objeto contractual celebrado. 3. Cuando el abjeta contractual 
desaparezca a cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar 
una abligaciOn por ejecutar a cargo del contratista. 4. Cuando las exigencias del servicia 
püblica Ia requieran a a situaciOn de orden püblico Ia impanga. 5. Par muerte a 
incapacidad fIsica permanente del contratista. 7. Por término del objeto del contrato. 8. Por 
decisiOn unilateral de Ia empresa en caso de incumplimiento grave del cantratista. 9. En 
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los demás eventos contemplados en el contrato. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. 
LIQUIDACION. Una vez cumplido el objeto del contrato se procederá a su liquidacion 
dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del mismo. Si el CONTRATISTA 
no se presenta a Ia liquidación o las partes no Ilegaren a un acuerdo sobre el contenido de 
este, se practicará Ia liquidación unilateral por Ia PIEDECUESTANA DE SERVICIOS 
PUBLICOS. CLAUSULA DECIMO OCTAVA. APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES: El contratista debe demostrar su afiliaciôn al sistema general de 
seguridad social. Asi mismo deberá cubrir los parafiscales a que haya lugar en las 
entidades correspondientes. CLAUSULA DECIMO NOVENA. IMPUESTOS, TASAS Y 
CONTRIBUCIONES: El CONTRATISTA pagará los impuestos, tasas, contribuciones, 
estampillas y similares que se deriven de a ejecucion del Contrato, si a ello hay lugar de 
conformidad con Ia legislacion existente PARAGRAFO Todo valor que no dicnmne el 
IVA y que deba facturarlo, se entenderá como que lo inciuye. CLAUSULA VIGESIMO. 
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES V PROHIBICIONES. EL: CONTRATISTA 
afirma bajo Ia gravedad de juramento, que además se entiende prestado con Ia firma de 
este contrato, que ni él, ni los miembros de sus ôrganos de adminiètraciôn Si es el caso, 
se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad, prohibición a 
impedimento, constitucional ni legal, ni en Ia ley 142 de 1994 artIculos 37 y 44.4, asI como 
no tener sanción por Ia trasgresiOn de alguna de ellas paracontratar con entidades 
püblicas y que le impida Ia celebración de este contrato. CLAUSULA VIGESIMO 
PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO, El presente contrato se perfecciona con Ia 
suscripcion del mismo por las partes contratantes quienes dében contar con capacidad 
para ello. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA. EJECUCION DEL CONTRATO. Para Ia 
ejecuciOn del contrato se requiere ademâs de Ia suscripción, Ia constitución de Ia garantla 
ünica por parte del contratista, el recibo de pago, aprobación de Ia misma de haber sido 
requeridas, Ia afiliaciôn al ARL, el programa SG-SST con visada SYSO segUn Ia 
naturaleza del contrato, adjuntar las certificaciones de Ia procuradurla y contralorla 
conforme a Ia ley. CLAUSULA VIGESIMO TERCERA. DOCUMENTOS DEL 
CONTRATO. Forma parte integral del preserite contrato estudio de conveniencia, CDPS, 
Ia propuesta, Ia hoja de vida del Oontratista, certificaciones de antecedentes, el RUT y 
demás documentos de orden juridico. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA. INDEMNIDAD: 
EL CONTRATISTA mantendrá indemne de cualquier daño a perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones a de las de sus 
subcontratistas a dependientes, asi coma de cualquier reclamo, demanda, acción legal y 
contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, 
reclamo a acciOn legal por este concepto el CONTRATISTA será notificado por este 
cancepto lo más pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por 
Ia Ley a un arregla de conflictos, entendléndose que en caso de que Ia entidad 
contratante, sea condenada por tal concepta, es el CONTRATISTA quien debe responder 
par Ia satisfaccián de Ia condena y el pago pecuniaria de Ia misma. CLAUSULA 
VIGESIMO QUINTA. MECANISMO ALTERNATIVO DE SOLUCION DE CONFLICTOS: 
Las partes acuerdan que en el evento en que surjan diferencias entre ellas, par razón a 
con ocasiOn del presente contrato, buscarán mecanismo de arreglo directo, tales coma Ia 
negociación directa de Ia conciliación. De no ser posible lograr un acuerdo mediante los 
mecanismos antes mencianados, las partes acuerdan que dichas cantroversias se 
resolverán par un Tribunal de Arbitramento ante el Centro de Conciliación y Arbitraje de Ia 
Cámara de Comercia de Bucaramanga, y se sujetará a Ia dispuesto en el estatuta general 
de cantratación, y demás dispasiciones tegales que le sean aplicables, los reglamenten, 
adicionen a modifiquen y de acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal estará 
integrado par tres árbitros. Las partes delegan en el Centro de Conciliación y Arbitraje de 
Ia Cámara de Camercio de Bucaramanga Ia designaciOn de los árbitros mediante sortea 
de Ia lista de árbitros que Ileve el misma Centra. b) El Tribunal funcionará en 
Bucaramanga en el Centro de ConciliaciOn y Arbitraje de Ia Cámara de Camercia de 
Bucaramanga. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. 
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El contratista se obliga a mantener el secreto profesional y Ia confidencialidad de los 
datos personales a los que da tratamiento en virtud de las actividades comerciales que 
mantiene con PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS. AsI mismo, El contratista 
se obliga a que su personal no revele información recibida por PIEDECUESTANA DE 
SERVICIOS PLJBLICOS durante el cumplimiento del contrato suscrito. Si terminada a 
vigencia de las relaciones contractuales, el contratista debiese mantener almacenados 
los datos personales que le fueron circulados, continuará aplicando esta condición de 
confidencialidad con el mismo grado que utiliza para proteger informaciOn confidencial de 
su propiedad. PARAGRAFO PRIMERO. Lo aqul dispuesto se entenderá sin perjuicio de 
los acuerdos de confidencialidad que suscriban las partes. CLAUSULA VIGESIMO 
SEPTIMA. PUBLICACION. El contrato deberá publicarse en Ia página web de Ia entidad o 
en un lugar visible de Ia empresa, y en a Páginà Web de Ia Contralorla de Santander - 
SIA observa - conforme lo establece Ia ResoluciOn 000858 de 2016. 

En constancia se firma en Ia ciudad de Piedecuesta, a los 

30 ENE U2  

EL CONTRATANTE 

de 2023. 

EL CONTRATISTA 

GABRIEUABFIL ROJAS CENTRO DE ASESORiA Y ASISTENCIA 
Gerente ( INTEGRAL EN MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S. 
Piedecuestandde Servicios PCiblicos R/L FRANCIA YNES MESA APONTE 

CC No. 37.863.125 de Bucaramanga 

Proyecto: Abg. Pedro Luis Caro Londoño — CPS 002-2023 ( \\ 
Proyecto: Dra. Myrian Quintero Rojas - directora administrativa y kn 
RevisO y Vbo. Aspectos juridicos: Abg. Liliana Vera Padilla - jefe ofiina asesora juridica y de contratació 
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