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RESOLUCIÓN No. 147 de 2024 
(26 de febrero de 2024) 

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE AUDITORÍAS 
INTERNAS VIGENCIA 2024 DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P - PIEDECUESTANA DE 
SERVICIOS PÚBLICOS" 

El Gerente de la Empresa Municipal de Servicios Públicos Domiciliarios de 
Piedecuesta E.S.P. — Piedecuestana de Servicios Públicos, en ejercicio de sus 
funciones legales y estatutarias (Acuerdo N° 004 del 06 de septiembre del 2018 y 
demás acuerdos modificatorios o complementarios), en concordancia con las 
facultades otorgadas mediante Acuerdo 001 del 02 de enero del 2024 proferido 
por la Junta Directiva, y 

CONSIDERANDO: 

1. Que la Constitución Política en el articulo 209 establece que la 
Administración Publica en todos sus órdenes tendrá un control interno que 
se ejercerá en los términos que señala la ley. 

2. Que la Ley 87 de 1993, estableció normas para el ejercicio del control 
interno en las entidades y organismos del Estado, en su artículo 13 
establece "...Los organismos y entidades a que se refiere el artículo 5 de la 
presente Ley, deberán establecer el más alto nivel jerárquico un Comité de 
Coordinación del Sistema de Control Interno, de acuerdo con la naturaleza 
de las funciones propias de la organización". 

3. Que el Decreto 943 de 2014 establece en su componente de auditoria 
interna la obligación de elaborar el Plan Anual de Auditorías de cada 
vigencia por parte de las oficinas de Control Interno. 

4. Que el Decreto 648 de 2017, por medio del cual se modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, estableció en su artículo 2.2.21.1.6 entre otras, la 
siguiente función del Comité Institucional de Coordinación de Control 
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Interno: "b). Aprobare! Plan Anual de Auditoría de la entidad presentado 
por e/jefe de control interno o quien haga sus veces, hacer sugerencias y 
seguimiento a las recomendaciones producto de la ejecución del plan de 
acuerdo con los dispuesto en el estatuto de auditoría, basado en la 
priorización de los temas críticos según la gestión de riesgos de la 
Administración 

5. Que de conformidad con el Decreto 648 de 2017 y  el Decreto 1499 de 
2017, las Auditorías Internas se deben desarrollar basadas en riesgos. 

6. Qu el día 23 de febrero de 2024 fue convocado por la gerencia el comité 
coordinador de control interno de la entidad y por unanimidad se decidió 
aprobar el plan de auditoria 2024 presentado por la jefe de control interno 
de gestión. 

Que por lo anteriormente expuesto, el Gerente de la Empresa Municipal de 
Servicios Públicos domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. Piedecuestana de 
Servicios, 

RESULVE: 

ARTICULO PRIMERO. ADOPTAR el Plan Anual de Auditorías de la Empresa 
Municipal de Servicios Públicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P - 
Piedecuestana de Servicios Públicos para el año 2024, en virtud de la evaluación 
contemplada en el Mapa de Riesgos de la entidad y de acuerdo a lo observado 
por la Oficina de Control Interno y cuyo contenido hace parte integral de la 
presente Resolución. 

ARTICULO SEGUNDO. La responsabilidad de la elaboración del Plan Anual de 
Auditorías de la Empresa Municipal de Servicios Públicos Domiciliarios de 
Piedecuesta E.S.P - Piedecuestana de Servicios Públicos de la vigencia 2024 es 
de la Oficina de Control Interno y se aplicará a cada responsable de los procesos, 
estos serán los encargados de suministrar la información al Jefe de Control 
interno o quien realice el respectivo proceso. 

ARTICULO TERCERO. EJECUCIÓN DE AUDITORIAS: En virtud del rol de 
evaluador independiente asignado para las Oficinas de Control Interno en 
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cumplimiento de las Disposiciones de la ley 87 de 1993, corresponde al Jefe de 
Control Interno de la Empresa la Empresa Municipal de Servicios Públicos 
Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P - Piedecuestana de Servicios Públicos. 

ARTICULO CUARTO. COMUNICACIÓN DE RESULTADOS: Producto de las 
auditorías realizadas a los diferentes procesos enunciados en el Plan Anual de 
Auditorías, la Oficina de Control Interno posterior a su realización, socializará los 
resultados de la misma con la finalidad de que esta sea el medio por excelencia 
para dar a conocer a la entidad, el resultado de su labor. 

ARTÍCULO QUINTO. ELABORACIÓN DE INFORMES: Posterior a la realización 
de las diferentes auditorías la Oficina de Control Interno remitirá informe de los 
hallazgos detectados tanto al representante legal, como al responsable del 
proceso auditado, para lo cual suscribirán planes de mejoramiento que faciliten 
contrarrestar los mismos. 

ARTICULO SEXTO. PUBLICACIÓN: El Plan Anual de Auditorías de la vigencia 
2024, se pondrá a disposición de todos los usuarios de la Entidad mediante su 
publicación en la página www.piedecuestanaesp.qov.co. 

ARTICULO SÉPTIMO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolución 
tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024 y deroga todas las disposiciones 
que le sean contrarias. 

Dado en Piedecuesta (Santander), a los veintiséis (26) días del mes de febrero del 
año dos mil veintidós (2024). 

Comuníquese y Cúmplase, 

GERENTE 

Proyecto aspectos técntcos Laura C. Rueda Serrano. Jefe de Control Interno de Gestión/'_,_ 
Reveo aspectos juridicos María Lizeth García Pedraza. Jefe oficina Asesora Jurídica y'ée contratació(T1J( 
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ORDEN DEL DIA 
Primer Comité de Coordinación de Control Interno 

2024 PIEDECUESTANA 

1.Verificación de quorum 
2. Socialización comité institucional de control interno 
3. Presentación y socialización de avances planes de 

mejoramiento internos con corte a 31 de diciembre 2023. 
4. Presentación y socialización de planes de mejoramiento con la 

contraloría General de Santander, avances y compromisos. 
5. Presentación y aprobación del Plan Anual de Auditorias 

vigencia 2024 
6. Proposiciones, opiniones y observaciones 



El presidente del 

comité es el 
Gerente y la 

secretaria técnica 
esta a cargo de la 

oficina de control 

interno de 

gestión 

2. COMITÉ INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO 

Creado mediante Resolución 069 del 31 de enero de 2019 

PIEDECUESTANA 

e FUNCION PRINCIPAL DEL COMITÉ COORDINADOR DE CONTROL 

INTERNO: Imparte lineamientos para la determinación, 

implementación, adaptación, complementación y mejoramiento 

permanente del sistema de control interno. 

-Evaluar el estado de control interno de la empresa 
-Fortalecimiento del sistema de control interno 
-Aprobar el plan de auditoria de la OCI 
-Aprobar estatuto de auditoria y código de ética 
-Hacer cumplir la política de gestión riesgo 
-Mejoramiento de procesos institucionales 
-Reunirse semestralmente o cuando se convoque 
extraordinariamente 



3. Presentación y socialización de avances planes de 
mejoramiento internos con corte a 31 de diciembre 2023 
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corr apooa lasupeMsióndecaiacoilrato 
aila&porestaDiracciónconalflndellwarun 

rnayorco*ol del cumçimientode as ciones 
contractuales. asícon. al  cargieopounoen las 

Ratatormasde PFl ySAOBVA 

NumerotS de 
desiglacion8/ 
Nunwotalde 

Contratefectuados 
x 1 

ir 2024/0V01 2024/30 

• Dflr&OperacSes 
• Attiiarnírativa 
üiiección Técnica yde 

Operaciones 

2 

IN1DUMB8'J(.A 
EEUC ION 

CX»flRPCTUPL RJCSJ 
CON1WC1UPL 230-2023 

reahran actuación pendienteen las Pataftnnasde 
EPllySAOBSJA con conlleiena debida 

tesminaciónyquitacióndel contrato. 

Tdalktuaciones 
realíias/ Tal 

ktuacíones 
fljblicadasx 1 

1% 2023/12/07 2023/1Z'30 

•DrectflOperaciones 
• Aiil íarMn,ínirativa 
Dirección recnica yde 

Operaciones 

ERCIOO CELA 
3JSÓNDft 
1N1o242-2022 

nd objetodesutsanarlaobser'aciánrefeñda.se 
realiradesacíónfonnal a unprofesional del área 

como apeoa lasuperiisónde caiacontrato 
aaradeporesta Dirección para laprastacióndel 

seivicioreferido, conel ndellevarunmaocontrd del 
cuniimientodetas icionescontractuales. 

Numerolalde 
degiacion/ 

Nunierode rtiBt 
etecluadpara la 

pracióndS 
ser,ido 

lr'ó 2024/01/01 2024/!30 

• DrectordeOperaSs 
• ÑiIiarMminiWaliva 
DírecciónTécnica yde 

Operaciones 
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FE&JLWDENJU1ceAIELSOIA2023 PAGI-1 
RXESD 
AIJflTiQO: ltg$UIA Ützkd REtUESa létom 6544050 

Ala 1ESYIA Lncdm:Canm8#12-28 SinacbPe$jo&infc(ma43: 2023 
FpesettaMe LagaAfflhIoJS Fecin ncñpdat 02106/2023 

Ihnm 
Cc.akvodd 

Sflazgi 
(scñpimSa, dsdemejotwnietso 

IrxIcatS 
Cufflinierto 

(FSnAa) 
Meta 

Fectm 
iríciadm 

Metas 

FecM 
teniimdm 

Metas 
Isrrlie Otwcins 

SLD0SDELkSQJ9TASCON 
NA1URALEACOMRARLk 

1. lvisar las cuentas contaes bancanascon saltde 
naturale contraila (15 cuentas) conaspandientes S 
haltaoenniencion con& findemijnar orindela 
cuasuaciófl, 

2Etiitir inlime detellado por parte de la Coordinacion 
financiera decada cuenta con nurSea coriraria, con 
el findere,isard teme enmesadetrjocon lasareas 
in'ducradas y deteminar las pcsit4es soluciones e 
imtoparala coçrecciondedicf sdcs 

3. Trasladarlos saldos de las cuentas con nurSemsaneadas'numero 
contranaqueseanposiesgunlasdecisionesdelascifl 
mesasdetrajo 

4. ktuSir el procedimiento P16: Uqurdación, y 
Conciliación Financiera y ContaUe de Convenios 
lnteSminirativos GAF-F1N.LCF16-130 para incluireii 
este los movimiSes que se neran en los converos 
porseivicias (acueducto, alcantañll yaseo) con el 
findemitigarestasactuaciones. 

numero de cetas 
con sá&i contrarios 
re;isadas!numero de 
cuSas con saldo 
contrancs 

uno(informe) 

numero de cuentas 
de 

con saldo 
catadas 

urio(procerlirniento) 

1 

1 

ir0 

20202 20231130 

Rofesionel Universitaria 
Conciliaciones 

Coo,dnatrflnar,ciero 
DrectorMminirSivoy 

Financiero 

corKrariad serticiode acueductoyacartaritadoasi: 1110179OVA94114 

NV 1&'2010ALCffLIfiO-l116011S4BOGOTAS303284 
NV072i2011 frOiJCID-1l10l31 BPiJiX)936014469-24641-7CDW 

4l42kCPurARLL4DO-1116311Q2 54K0 BBVA 188-14O8 JV472.'1l 
PLCPNTAFIUAD) Ami & eneseg)nlascaiciliaciaiesse&4denciaquese 

incunióen di €rteseqres  dñbución del sáde de cada cuenta sinterer en 
cuertael cjetodel ccrr,enio, cjsa&s.trasiadodetndosreeliSosrel 

servicio inconeclo. 

lnicadcrdecunwlirnislo 5115425% 

bcdinacifi cje nerojnbrrre&tadedod&esniímjertesdeles 
sjnt5con'enbos 4V072de2C11.W414de2. NV16Xde2010y 

NV472de2011 yageelaconcltóndelamesadetrabajoesjeaeos 
18% 

cc4renios rcselesp ederSizarningnajuecortaUe equeesnecesanorevisar 

anticiposycertasrr. 
r&adordecunçlimieto515425% 

Delaacciónrefeqerteal tra&adolos sdosdelas cuentas con nurelecrnrada la 
Oficinadecorarol lrtemopudoeiidenciarquesesaneouna(1)cuertaasí:cuer*a 

111W1151 convenio 1142da 2014 bancoDavivisedacuerta deaFaras0483-4- 
9567 quetania un sdode 43.147.5.09correspondienteS bSancedepnadeI 

serviciodeAOJJCTO 

Jndicadordectr-çíimientol15=1.r0 
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S%SAMLNPAUX QOSPIHJcOStOMCIUA9OS ERBEU6TAES.P coa P-$GcDRn-1o3.F4a 
PIÍDtCUÇSTMA flMDEMEIB11O ÓNO0 

JLWZDEPLJD10EACEIA2023 FG 1-1 

1A au2t REEQES Teiéfcn: 6544050 

1EA tcdcr:Caneta8#12-28 birtonmcb:Pedodairtama4x2023 
pewteI:GB.AfflLAS Fecha mcdpdat O2iO6/2023 

Nimio 
Caa1IvodS 

tIlaz 

2 

atIa 

a sAoao 
Da R3lMl81D GA-N-pronediniierto 
L-1B-130 LKYJIDAOÓN YCoriciliión 
cctluAaÓN FlMO YPdminirativos 
CCt4TPaE NV9BOS2. 
Aa1lNlslR1ftos, 1O E 

AdiVAS DE CONM4108 CUYO 
PUlO DE EJaON YA 
CUlRJO 

kdcasdamoenleito 

4. hará saneaiierlo dd 100% de convenios 
cele&eIIrelas*ncia 2020a1 2023. cic azoyen 
ecucron secumpko yse encuentran con klas dea2023'Nunierolols 
iquidac{onyTemiinaciondel 0rvenioetelasparles: 
coreserdes al hallao en meon aØicao 

GMlftLCF-16-130 Uquidacián ya3s2020-2023 
FinarKiera y rtle Cnwenios 

icitar lo &creçtac'on rcaa (las de 
ternnionyliquidaciondeloscatroscS&adosen 

mamo de los convenios flniis de vigeiascoi1aUemerie 
anleñoras) a cada una de las amas encargadas de la 
survisiondeloscoçn,enios. 

3. Peserar la xumertion de cada convenio junto 
con el iio p4evi0 de cada caso en particular en 
mas de trabo cai las aneas invducradas con 
anirboscarsldessoktiorisJ esd caso 

Irdcadrda 
Cunin1erto 

(FSnia) 

Nínrero de 
convenios liquidados 

las virtia 2020 

de corr/enios 
finna erire los 

Nirero de 
coruenios saneados 

de 
vincias a1et 
numerodecorr'enios 
de vIncias 
arteriojes que se 
pueden sanear 
coi1aenieile 

Sta 
Fecha 

lriciadai 
Metas 

Fecha 
tflradai 

Metas 
FbuNe 

- -- 
0Ineclues *wce 

Ir 

2023 02 2023 1130 

POtesic U 1 
1 

.'
OOÍ 

Ií finaxiero 

narciero 

lEn a virlcia 2020-2023 se cdSaon once (11) cwenios yla oficina decatrc 
irtemo puede veihcar segin el bSance que a la fecha que seis (6) convenios sel 
encuentran liquidados (cerrs cortableniere) sún taance de prueba 01) asil 

W0522-202l. C0NV1163-2021. V97-202l 12-2021. CCtN 1466- 
2IW1839-22 
Frticador de curpimiero. Çrnn'enios liquiios.Ct'enios celebr — &l1 
l7Mo. 

2 bc diri Finarcierasdicitda la 0kina de Pan iúnyala Dcóide 
aacioçts ca de las xtas de ltquidacii de los crtetrios de las vircias 

antenor y agre que a la fecha dd rode segi'merto na se ha recido1 
resanitcwnertos 
lricaddecurrØimierto: 33% 

3. ferente de la aCci nttnierc 3 la rdinaci&i  financiera no Sl a'ance ni 
e;i&nciasloresde 
lrcaddecumirnierto 000 

51 . 
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R(X) 
NJC11w: 

Asdtciia de Csadcresy PitsnientodewNodcs Clixbd ara€sa léfor 6544050 

___ cdauCarmra8#I2-28 1 FdodoirIn20fl 

fnsettfle Lal: BI&ABILS FeoS sscrtpdai: 23 CE BDE2023 

Minero 
CaeSiwda 

Miiazw 

(sSrlmtSla' ftcdcresdemaaMerto 
lMeS 

CunØlnlerto 
(Fónida) 

IWa 
FeoS 

iflciaam 
Me 

FeoS 
temilmttn 

Metas 
Pmr4Ue nP*CIII*S 

ir. 

DSLFDPD SI & WN1L 
. 

DELARTDAD. 

Ma0 Un fl O ' 
matenimiertodecadauoodeles16vehIctesde

0 has 
tenencia de la enipiasa, las cides rePesaran en a 
atchivodel areade mantenimiento, 

Secreara documero deRegstrodeCunpimisode 
rutas, erbios yo ntdificacicnes por catíneias 

0 arch1vo 
emergencias". con su raectrva codificación de 
sistemas de GSion de calidad, pera Fletar el culrd 
pertinerte Seestes. 

Se preserf are S ordenador del o proceso 

Baboración de las 
de vida e 

hioria de 
niarteqiimiento 
Hojas cte vidas 
restradas en 

dd ar de 
ma1ermiento 

Qeeción del 
dociniento de 
rqstro de 

de 
rilas. cantos yo 

cicas o 
enrgencias" 

de 
'qstro de 

nplimiMo de 
rilas, cambies y/o 
modificaciones por 

o 
emergencias" 
aprado. 

boa 2023/01.23 2023.30 

DirectorTecnicoyde 
operacicnes 

Coordinadorde 
Mantenimierto 

1}laoficinadeCaitrfl Irtentivaido adocunento ExcS ort, endenciandoque 
se eá realindocortra a controde niantemioritodevehiculesyasu vezre,isa 
la actuSición delasflchastócnicas hojasdevídade losvehicilos. 
Anexo: Fichatécnicavehiculoactuaidaniar2023 
Cortrol contraornardenirnierto 2022 
Ccrtrol centrornar*enirnierto 2023. 

2)6 Coordinador de rnwtenimieçto de la Bnrxnsa  piodecuestana de ser,'cies 
púbicos preserto acta de reunión de fecha 31 de octubre de 2023 titilada 

jirrdento pendiertes plai de m4ora"nierflo servicio aseo recaección date 
reladona que se creó tniniaio díIS deneniinado ro de Qirrçlimionto de 
rilas. cznbiiz yo modificaciones por cortingercias o ernergerrias. Se estrjla je 
el docinierto de regstro sera diligenciado por el stçerviscr del cortrato de 
recdeccióntwbodelos contraietaque desarrdlenee ctetoy perel super,isorde 
recdeccibndelawpesa.áetioqaesereSinrdianamante. 

rtratarse de un formo digta c.Je se encuentra enla inaweb iritucionS la 
oficina de piensa quien es la admínlyradera de la pagna web será encargeda de 
descarrlcsdSesymntialaDrecciófldeCeiacioryalaCCadinaciónde 
mantenimiento de forma semana pana qe sea cempdadala información yconella 
organizarla eiaciónda seiviciode recolecciori yaseo. 

pera la TPClÓN CE iaos 
TAE WO AVAUJÓ CCMBCIAL Da 9-HQJLO 

LA SIR6A WJEM DE laosod.fi. 
RJJCOS. con el objeto de ertabiecer el estado 
ililidad de dicho veliiciio, y de determinar si s.s 
procedente reelinr sai reparación para pionoger SlJ 
lilidad. 0v por el contrario. se  requiere ser dado de 

ja al ne ser iii o adecuado para la prestacion den 
ser,iciodeaseo 

Fbra la vigencia da aib 2023. se dara encci1inncias 
inciorBmierdoel vetrictdooSj-021. 

3y4)LaDreCcióndeOperaciones erMolesinforrnesfin3essofre a penitajeyatSuo 
de les vónicilo OSi Oil YO&J 021 donde se cortlu>e que no son amos para 
martenieniirto las reparaciones neNizadase supererano el valordel vehiculo 
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Aszit&a Opeiadaiesy F.W1torirTjentodewNaj Jciact RStOESti Teléfort: 6544050 

a'ffiaottS recela, CarTela 8# 12-28 Peiiodoirtamab: 2022 

pt1aide Lzl: GAfflea4mLfl Fees sscrtpdcn: 23 9DE2023 
waswac& 

NLIi*io 
carecsdlvoS 

maaz, 
Descilpcicn MIa Acelcoesde mejaniflerto 

ttdcacuS 
CHifler*o 

(F&trrda) 
Mete 

Faclu 
$flclacia, 

Metas 

Fecha 
teouirucS, 

Metas 
womaSe oSeiwclaes harte 

2 
iNi3iMftlMftflo DE isd1te 

NOFLIPS DE TRN't&1O 
JJpuaDvLaL 

ireáinlrapro9'afl1aciilodeunc0rnitértetntajoqtrE 
a la dirección ile pueraciones, área de'ROgflacIón del 

mantenimiento, segjnrdal y salud en el tic i1oJccxiii1ó de trito / 
1LK)OO 

SIStanasije5tInt1 iJecniictl, rorrtril internoydenás.jCaeité de lrahoi 
paraqsneraresfrerxsconuntcis paramejorar rl cM rcÁirealizado 
pueraciaiat yet cumplimientode4 L€W 

21Xt3/Ol,23 

DireciorTeciiicoyde 
Orraciones' 

2023'0331 
Ooidirabrde 
Mantenimiento 

La Oficina deCcotrc4 Intemode (k,siionvatidael acta (rnesade trabo)eniasie 

100% 

hicieron parle tas áreas itwoiucradas en el FESV. piasiia'ldo os hStazgs y 
compronlisos en acta para su seqiim;ento y cumplimiento La Oficina de cixanel 
interon matiz nás gur'niertoaloscnrnpr iscaptasmalosenei acta 

Meso Acta cc*nuiétrat)aJoI&fl4-e320z3 

3 
iNcB{110uMBl 
E R'JJODN aJtTIRACI1JAL 

- llnvaa1encor!unloconrl Sea derncsrteiirmrentol 
y el personal de apoo suministrato por la onecciónd 
Operativa y la empresa contralista, cuadros de cont rc1ifltt 

de cQeracióndel pretrido dedesechos recoecs 

Etatxwacrón de ios 
cuermrosdecontrol del 
operación del 
prónucido de 
desechos 
recrlectados 4 
translaits, 
hcsario de' 
receleccion 
convenidos. control 

combustibles, 
tttnca,tes,, 

Uerr as y iepuesios. 1 
CIOS recjstrados' 

archivodel área 
1 ¡de marflenimiejto 
rececoión 
concenlienies al 
puluodo de 
desect*s 
recolectados y 
tiarnspcelaóos 
horario de 
recolección 

icorwenidos, control 
do combustibles. 

'end 

10O 2023/01/23 

- 

1 

DirectorTanicoyde 

2023'0030
Opraaciones 

Ceordirederde 
Manteninrienlo 

- 

1) & adelanta recopfiación de la información del contrc4 de las toneladas drspueeas 
en el carrasco desdeel alIo 2(21. regstrarst ccmçetoel arlo 2(21.2022 ylo que se 
lleva del presente alIo Oler biela1as dispuestas 202l7Taneladas dispuestas 
2027' ionelajasdtpstas202T) Avence3OCM) 

2) EJ Oxwdinador de manientmienio de la &npresa predecuestara de solvidos 
pútlrcos EP presento acta de reunión do fecha 31 de eciWre de 2023 tildada 
'jiiriiierito pendientes plan de n,ora'nietlo serado aseo reccieccido" donde 
relaciona que sananalmente se descarra del qslema ulrbslo para GF en tos 
vetilculos cenipactadoreslos datosque indicanliernpo. recorndes. kitónietros yctras 
variMes. EAa información se seninistiará al área de nianteninirento pera que se 
leve el control Cenio e se reatira con el control de las lonelalas dispuestas en el 
carrasco, control del ccxsumo de ccr'nbustrtte. detalle del si,gnnirrrstro de llantas. 
control detiltios.lubrlcantesyreça,estos 

3)ticrritieloel control del consumodecctntsjstitlemesarnes. aóns2022 ylo 
qrievad€4 7023 Sarienecomleloelcorlrd corliracirial delaecuoróriyck4aliedel 
suministre de liarlas, alias 2022 y lo que va del 2023 frene control de filtros. 
iitricarrtes yrepuestos. ales 2022 ylo que va del 21123. (Mr tcrrtrol corisumode 
comixistrhie22":'Cnnlrot consueno decnntistitle23"."Certroi contrrtoiiartas 2022- 
2023':"(lEtrel conirato mantenimiento 20277'Controi contrato manleeimierito 
202T) Aance 41140 

100% 

transportados, horario de recolección convenidos., 
control de oonibustitles. filt ros, lilencantes. Llantas 
repuestos, 
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VERSIÓÑ0.0 
PIEDEOJESTANA 

RESULTADO DE AUDITORIA DEALMACEN 2021 -2022 PÁG. 1-1 

PROCESO 
AUIJTADO: ALMACEN E INVENTARIOS Ciudad: PIEDECUESTA Teléfono: 6544050 

AREA: DIRECCION ADMIP1STRATIVA Y FINANCIERA Direccion Carrera SP 12-23 PerIodo informado: Periodo informado: 2021-2022 
Representante Legal: GABRIEL ABRIL ROJAS Fecha Mlscrlpcion: 14(10/2022 

HALLAnOS YlGEIQA: 

Nunro 

Consecutivo 

del hallazgo 
Descripdon hallazgo Acciones de mejoranionto 

Indicador de 

cunilimiento (Fórmula) 
Mete 

Fecha 

InIclaclon 

Metas 

Fecha 

terminacion 

Metas 

Responsable Observaciones 
Avance 

1 

INCOMPLETÍrUD DEL N'vFNTARlO DE 
BIENES MUEBLES DE LA ENTIDAD CON 
POSIBLE AFECTACbN A LA 

INFORMACIÓN CONTABLE Y FINANCIERA 

DE LAENTUAD, ASÍ COMO RIESGO DE 
PERDIDA DE LOS BIENES DE LA 
ENTIDAD, 

1. realizar la toma fisica, busqueda y 
registro de la informacion asociada al 
inventario para el rerxxte de los datos 

contabes y financieros correspondientes 

2. Aplicar & formalo establecido por el 
sistema 3D para el registro de 
información de os benes de la entidad 

3.realizar la Sistematización del hventario 
a través de la migración de los inventarios 

al software 3D, módulo de inventarios, el 
cual generará automáticamente el proceso 
de depreciación al cual el area de 
contabilidad le hará el respetivo 

seguimiento y acompañamiento al proceso 

adelantado por el area de almacen. 

numero de toma hita de 

inventario realizadas 

numero de formatos del 
sistema GD diligenciados 

numero de 
sistematizaciones de 
inventarios realizadas 

100 

100 

100 

2022/11/01 2023/04/30 

Tecnico 
Mimintrativo- 

ftJmacen / 

Director 

Mminitrativo y 

Financiero 

Se vahda la plantilia de activos fijos 

enviadas a GO para registrar la úiformadon 
de los bienes de la entidad 

El area de almacen no presenta soportes 

que permitan valdar la aplicación del 

formato establecido por el sistema 3D para 
el registro de de los benes de nformacion 

30 

la entidad 

El area de almacen no presenta soportes 

que permita validad la sistematizacion del 
inventario a traves del sistema CD 
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EMPRESA 
/ 

MUNICIPAL DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ES.P CÓDIGO: GPI-SG.CDROI-103F43 

PLAN DE MEJORAMIENTO VERSION: 0.0 

PIEDECUESTAflA RESULTADO DE AUDITORIA DE ALMACEN 2021 .2022 PAG. 1 -1 

PROCESO 
AUDITADO: ALMACEN E INVENTARIOS Ciudad: PIEDECUESTA TeI4tono: 6544050 

AREA: DIRECCION ADMINISTRA11VA Y FINANCIERA Direccion :Carrera 8 S 12-28 jPeriodo informado: Periodo informado: 2021-2022 

Representante Legal: GABRIEL ABRIL ROJAS Fecha suscripcion: 14110/2022 

HALLAOS VIGBICIA: 

Numero 

Consecutivo 

del hallazgo 

Oescripcion hallazgo Acciones de mejoranÍento 
Indicador de 

Cunçlimlerito (Fórmula) 
Meta 

Fecha 

inlclaclon 

Metas 

Fecha 

terminacion 

Metas 

Responsable Observaciones 
Avance 

nata 

2 

DEBILIDADES EN lA DEPURADJON DEI 
INVENTARIO EN RAZON A QIE AL DUNa 
ELEMENTOS SE ENCUENTRAN REPORTADOS 
COMO EN MAL ESTADO DAÑADO VIEJITA 
REGULAR NO SIRVE. Y NO SE HAN DADO DE 
BAJA O SE DESCONOCEN 
OENUMINAOONES APLICADAS Y SU 
VAL.ORAOON APLICADA A CADA BIEN Y SU 
IMPACTO NOMINAL A NIVEL CONTABLE EN SU 
DEPREOASION APLICADA. INCUMPLIENDO EL 
MARCO NORtQIAflVD PARA ENTIDADES DE 
GOBIERNO FN ChANTO Al 
RECONOOMIENTO LIEflOOrl REVELAOON 

Y PRESENTAOON DE LOS HECI-IOS 
ECONOMICOS 

1- Actualizar los procedimientos y registros de 
la toma de insrilarios y regislro 

2 Realizar el proceso baja de bienes muebles 
que no se encuentran en USO O se encuentran 
en mal eslado, 

3 Identificar los elemenlos inseiMbles en mal 
eslado o que no se encuentren en USO, a ttais 
de la tonta risica de insentatios 

4 Se citará y Ilesmrá a cabo la reunión del 
i:uinilé de bajas. en al ce se proceiierá cori la 
siutoi'zacióri de ba1a de bienes irrsirritbies u que 
rio se encuenlian en uso 

Se remitirá el Acta de baja de bienes muebles 
al área contable 

numero de procedmienros 
reqstros actualizado 

numero de procesos de baja 
de blenes muebles realizados 

numero de inenlarios 
realizados con identítcacion 

de r4ementos tisersibles 

numero de actas de comité 
co sipiubaciun iie bajas de 

hiuties iiiseivhles 

numero de actas de baia de 
benes 

1% 

1® 

i 

1 

1 

20220 IrOl 2022f04i30 

lecnico 
Adiniintratiso 

Almaceri ¡ l)reclor 
Administrativo y 

Financiero 

Se veirticaron los procónimlenlo en la ruta de 
caridad los cuales tiene fecha de actualización 
de eqitietribre dé 2022 

Se realizo toma hsica de insentario en la que se 
identiticarr los elementos inseivibles para dat de 
ba1a. Se realizo comite lecnico de inientarios de 
halas de bienes muebles el día 31 D1l23 y se 
remitio a contabilidad al ada N 7 de fecha 
31:01123 del comité técnico de insentarios de 
bajas de bienes muebles para que se realice la 
depuiación coilable de lus elentoitus que se 
diticai de baja cii comité 

Se salida el doctir,renlo CPDF) TOMA FIStCA DE 
IFIVEFITARIOS apenado por el ares de almacen 

i00o 

INCONSISTENOA DE LAS ACTUAOONES 
ADELANTADAS RESPECTO DE LO DEFINIDO 
EN LOS PROCEDIMIENTOS Y MANUAL DE 
FI IN fl DM ES 

1- realizar la revisión actualizaci6n de 
procedimientos y registros asociados al proceso 
do insentarios y almaccn 

2- ressar los actos adminitralivns asociados a 
comites de baja y demas establecidos para 
asegurar tin proceso integral en el desarrrilo de 
las funciones 

numero de actualizaciones de 
procedimientos del proceso 
de insenlanos 

numero de actos 
administralisos resisados 

1 

2D22i11iD1 20220430 

Tecnico 
odrninistialiso 

Abracen :Director 
Adiministraliio 

Financiero 

Se verificaron los procedimiento en la ruta de 
calidad los cuales tiene fecha de actualización 
de septiembre del 2022 
P2 PROCEDIMIENTO Ingreso de Bienes s;o 
Asignación 
PS PROCEDIMIEN lO Entrega Asgnación de 
Bienes Consumo y o Traslado de Bienes 
De-idalises 
p PRrJCEDlMlENTO Verificacion y 
Actualización de Insentarios 

PROCEDIMIENTO Baja de Bienes 

El area de almacen ai10 la Resolucion 114 dé 
10 de agosto de 2D y la Resotucion 00% del 
30 uno de 2016 relacionados comité técnico de 
insenlarios de ba1as de bienes muebles El aiea 
da Almacen agrega que las mismas lueron 
resisadas ' no deben ser ajustadas 

l0Oi 



PIEDECUESTANA 4. PLAN DE MEJORAMIENTO CGS 

(C) Períodos 
Fiscales Que 

(C) Descripción Breve Del 
Hallazgo(Condición) 

(C) Causa (C) Acción De Mejora 
(F) Fecha 
Iniciación 

(F) Fecha 
Terminación 

(J) De 
Avance De 

Cubre Metas Metas La Meta 

DEFICIENCIAS EN LAS 
2021	 CONCILIACIONES BANCARIAS 

A DICIEMBRE31 DE 2021 

Inobservancia de procedimientos 
internos de conciliación de las 

cifras. Ineficiencia en la revisión y 
control del efectivo en las cifras de 
vigencias anteriores y falencias en 

los controles del efectivo. 

2022/10/24 2023/04/23 100 

CUENTAS BANCARIAS POR 
DEPURAR POR LA 

2021 EXISTENCIA DE CONVENIOS 
POR LIQUIDAR DE VIGENCIAS 

ANTERIORES. 

Ausencia de procedimientos que 
permitan la relación entre las áreas 

involucradas en el proceso de 
liquidación con el fin de garantizar 
de manera permanente y oportuna 

la depuración y mejora de la calidad 
de la información financiera para 

evitar que se presenten 
incorrecciones en los estados 

financieros. 

Se hará saneamiento del 60% de las cuentas bancarias 
relacionadas en el hallazgo aplicando el procedimiento 

GAF-FIN.LCF16-130 Liquidación y Conciliación 
Financiera y Contable de Convenios 

1 nterad mi n istrativos. 

2022/10/24 2023/04/23 100 



4. PLAN DE MEJORAMIENTO CGS PIEDECUESTANA 

(C) Períodos 

Fiscales Que 

Cubre 

(C) Descripción Breve Del 

Hallazgo(Condición) 
(C) Causa (C) Acción De Mejora 

(F) Fecha 

Iniciación 

Metas 

(F) Fecha 

Terminación 

Metas 

(J) De Avance 

De La Meta 

por cuanto el valor correcto de las partidas hallazgadas 

en estados financieros a dic.2021 es de $337'669 387. b) 

Sanear dos (2) cuentas de las tres (3) hallazgadas.Cuenta 

1605 Terrenos pendientes por legalizar: Se hará gestión 

ante el titular del derecho de dominio del contrato 

mediante el cual se formalice la posesión sobre los 

predios de terceros sobre los cuales ejerce la 

Piedecuestana el uso goce y control de los 

terrenos.Cuenta 240101001 cuentas por pagar bienes y 

servicios:a) corregir saldos transcritos en el hallazgo de 

contraloría por imprecisión en las cifras plasmadas 

así:Consorcio Construestructuras $252'748.514 

Consorcio redes cantagallo $80.531 Gestión y Obras SAS 

$14'268.365 LCR Ingeniería y transporte SAS 

$61'906.392 cuyos saldos en estados financieros a 

dic.2021 corresponden a: Consorcio Construestructuras 

$25'271.514 17 Consorcio redes cantagallo $810.531 17 

Gestión y Obras SAS $14'269.365 39 LCR Ingeniería y 

transporte SAS $6'190.692 70 para un total en saldo 

acreedor desde vigencias anteriores sin movimiento en 

la vigencia de $257'502.523 44 y no $539'964.219 como 

lo indica el hallazgo.b) Sanear el 50% de las cuentas 

registradas en el hallazgo sobre la suma de 5257302.523 

44. 

2021 

FALTA DEPURACION 

CONTABLE O LEGALIZACION 

DE CUENTAS DEL ACTIVO Y 

DEL PASIVO. 

Deficiente seguimiento y evaluación 

de los procedimientos contables en 

el reconocimiento medición 

revelación y presentación de los 

hechos económicos de acuerdo con 

el marco normativo en lo 

concerniente a Propiedad planta y 

equipo y bienes de uso público. 

2022/10/24 2023/04/23 90 



 

PIEDECUESTANA 4. PLAN DE MEJORAMIENTO CGS 

(C) Períodos 
Fiscales Que 

Cubre 

(C) Descripción Breve Del 
Hallazgo(Condición) 

(C) Causa (C) Acción De Mejora 

(F) Fecha 

Iniciación 
Metas 

(F) Fecha 

Terminación 
Metas 

U) De Avance 

De La Meta 

Se aplicará el método de depreciación acumulada de 

manera individual de acuerdo a la norma contable. 
Acciones por parte del área de almacén: Se realizará la 
Sistematización del Inventario a través de la migración 

de los inventarios al software GD módulo de inventarios 2022/10/24 2023/04/23 

el cual generará automáticamente el proceso de 
depreciación al cual el área de contabilidad le hará el 
respetivo seguimiento y acompañamiento al proceso 

adelantado por el área de almacén. 

70 

Suscribir nuevo acuerdo de junta directiva por medio del 

cual se concede una rebaja de intereses a los usuarios 
morosos autorizando al gerente para realizar acuerdos 
de pago y para que adopte las medidas necesarias que 

permitan la recuperación de cartera morosa en la 
Empresa Piedecuestana de Servicios Públicos E.S.R para 

dar continuidad al recaudo de cartera en la vigencia 
2023. Informe trimestral de las actuaciones adelantadas 

por la Oficina de Gestión de Cobro. Publicación en los 
diferentes medios de comunicación de la Empresa sobre 

las alternativas de pago a usuarios morosos de la 
Empresa Piedecuestana de Servicios Públicos E.S.P 

2021 
DEFICIENCIAS EN EL METODO 

DE DEPRECIACION. 

Inaplicabilidad del método de 
acuerdo a la norma contable la 

entidad no realiza la depreciación 
acumulada de manera individual. 

2021 
EL 43% DE LA CARTERA 
SUPERA LOS 360 DIAS. 

Falta de gestión en el respectivo 
recaudo de estos recursos 

posiblemente por no adelantar las 
gestiones correspondientes al cobro 

persuasivo y/o coactivo. No 
aplicación de medidas como 

suspensión o corte del servicio si es 
el caso. 

2022/10/24 2023/04/23 100 



FENECIMIENTO DE RESERVAS 

PRESUPUESTALESV CUENTAS POR 

PAGAR CONSTITUIDAS AL CIERRE 

DE LA VIGENCIA 2019V QUE NO 

2021	 FUERON CANCELADAS DURANTE 

LA VIGENCIA 2020 LAS CUALES 

FUERON CONSTITUIDAS COMO 

VIGENCIAS EXPIRADAS PARA LA 

VIGENCIA 2021. 

Desarrollar herramientas de planeación 

seguimiento y control que conlleve a la 

oportuna entrega de los proyectos para 

beneficios comprometidos y no 

ejecutados por largos penados de tiempo 

que imperen su inversión en otros 

proyectos. Falta de control en Tesorería 

de la entidad para realizar una 

programación de pagos y cancelar los 

compromisos que ya se cumplieron. 

OBLIGACION DE RENDIR DE 

MANERA COMPLETA LA CUENTA 

DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS 

POR LA ENTIDAD EN LA VIGENCIA 

2021 EN LA PLATAFORMA DEL 

SISTEMA ELECTRÓNICO PARA LA 

CONTRATACIÓN PÚBLICA SIA 

OBSERVA. 

Falta de organización al interior de la 

entidad para la publicación oportuna y 

completa de la información requerida por 

la Contraloría General de Santander a 

través de sus plataformas electrónicas 

como SIA OBSERVA. 

2021 

4. PLAN DE MEJORAMIENTO CGS 
PIEDECUESTANA 

w 

Períodos (F) Fecha (F) Fecha (J) De 
(C) 

Fiscales Que 
(C) Descripción Breve Del 

(C) Causa (C) Acción De Mejora Iniciación Terminación Avance De 

Cubre 
Hallazgo{Condición) Metas Metas La Meta 

Deficiente gestión y control frente al 

INCUMPLIMIENTO DEL PLAN DE cumplimiento de las acciones de mejora 
2021 MEJORAMIENTO VIGENCIAS 2019 establecidas en el plan de mejoramiento 

Y 2020. 
por el sujeto de control. 

XIVANNEX: Actualmente se encuentra solicitud de conciliacion 

extrajudicial por parte del consorcio Xivannex contra la Empresa 

Piedecuestana de Servicios Públicos en la Procuraduría 160 judicial 2 

conciliación administrativa Bucaramanga. Por lo anterior el Contrato 122 

de 2018 se encuentra suspendido. Una vez se supere esta condición 

jurídica se reiniciará el contrato y se procederá a la cancelación de la 

debida vigencia expirada previa ejecución de las obras pendientes por 

parte del contratista y le sean cobradas a la entidad. Se depurará el 100% 

de las reservas presupuestales incluidas en el hallazgo así: Convenio 

interadministrativo 780 de 2019 Contrato 148 de 2019 Contrato de obra 

153 de 2019 Construcción de redes matrices de alcantarillado pluvial. 

Elaboración del instructivo para la publicación de la información de los 

procesos precontractual contractual y postcontractual en la plataforma 

electrónica SIA OBSERVA de la Empresa Piedecuestana de Servicios 

Públicos. Socialización del instructivo para la publicación de la información 

de los procesos precontractual contractual y postcontractual en la 

plataforma electrónica SIA OBSERVA con los responsables de los procesos 

contractuales designados por la gerencia de la Empresa Piedecuestana de 

Servicios Públicos. Realizar el seguimiento a la implementación del 

instructivo de publicación de la información contractual en la plataforma 

SIA OBSERVA. 

Realizar un taller en referencia a la formulación de planes de 

mejoramiento acciones correctivas y de mejora a todos los procesos de la 

entidad. Dar asesoría a los diferentes procesos frente a la formulación de 

planes de mejoramiento suscritos con los entes de control. Realizar el 

seguimiento a la ejecución de las acciones formuladas en los planes de 

mejoramiento de acuerdo a los cronogramas establecidos de ejecución. 

2022/10/24 2023/04/23 75 

2022/10/24 2023/04/23 100 

2022/10/24 2023/04/23 100 



PLAN DE MEJORAMIENTO -AUDITORIA ESPECIAL DE FISCALIZACION CONTRATO 122 
tMPHbSA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PLAN DE MEJORAMIENTO — INFORME DEFINITIVO N°000022 
2021 SUSCRITO 

FECHA DE SUSCRIPCION: 14 DE DICIEMBRE DE 2023 

PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA PIEDECUESTANA ESP 

DE 06 DE DICIEMBRE DE 2023 AUDITORIA ESPECIAL DE FISCALIZACIÓN— 
CON LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTANDER 

VIGENCIA 2018- 

(C) Periodos 
Fiscales Que 

Cub,e 

(F} Fecha De 
Suscripción 

(N) Ftsnero Del 
Hollozíjo (De 
Acuerdo A 

Informe 
De II nl6vo) 

fC) Descripcioti Breve Del Hallazgo 
(Condidón) 

(CI Causa fC) Acdón De Mejora (N} Meza (F) Fecha 
Iniciadón Metas 

FI Fecha 
Telnac 

Metas 

2018-2021 14112/2023 1 

Contrato de obra no. 122 
de 2018 de objeto 
"construcción de la 
ampliación y 
optimización de la planta 
de tratamiento de agua 
potable "la colina" del 
municipio de 
Piedecuesta Santander" 
presenta anticipos no 
amortizados en riesgo 
de pérdida. 

No 
devolución 
de los 
recursos 
públicos 
producto de 
a falta de 
amortizació 
n del 
anticipo 

1. Solicitud de convocatoria a conciliación extrajudicial ante la 
procuraduria provincial de Bucaramanga como requisito de 
procedibilidad. 
2. Una vez ejecutada la anterior accion (conciliacion extrajudicial)y en 
caso de que esta se declare fallida, la empresa piedecuestana de 
servicios Públicos ESP realizará las acciones correspondientes y 
referentes a iniciar la demanda de controversias contractuales contra 
el contratista Xivannex PTAP y los vinculados al proceso. 
3. Seguimiento trimestral al estado del proceso judicial en caso de que 
se ejecute la accion N° 2 (demanda de controversias contractuales). 

1. lino (1) 

presentada 

¿u,, 

34os ( 2 

2023/12114 2024/06/13 

2018-2021 14/12/2023 2 

Contrato de obra no. 122 
de 2018 de objeto 
"construcción de la 
ampliación y 
optimización de la planta 
de tratamiento de agua 
potable "la colina" del 
municipio de 
Piedecuesta Santander' 
presenta riesgos de 
perdida de recursos 
públicos por la no 
terminación del contrato. 

Riesgos de 
perdida de 
Recursos 
Publicos 
por la no 
terminación 
del contrato 

1. Identificar mediante un informe conforme a lo analizado por el 
equipo de profesionales de la Sociedad Santandereana de Ingenieros 
en el dictamen pericial llevado a cabo a las instalaciones respecto del 
alcance del contrato de obra N° 122-2018, los actores que a juicio de la 
Sociedad Santandereana de Ingenieros además de los contratistas de 
obra que no cumplieron sus obligaciones de control y vigilancia en la 
debida ejecución del contrato. 

2. Una vez identificados los actores que hicieron parte en la ejecución, 
controly vigilancia delalcance de las obras del contrato 122-2018 se 
debe informar a los respectivos entes de control fiscal, disciplinario, y 
penal si da lugar a ello. 

3. En atención a que el periodo del gerente finaliza el 31 de diciembre 
de 2023, se recomndará mediante escrito que de los recursos de 
excedentes financieros de la vigencia 2023 del servicio de acueducto 
y/o de los recursos de inversión de presupuesto 2024 se realicen las 
obras necesarias que aseguren la no perdida de la inversión realizada 
en cumplimiento del alcance del objeto del contrato de obra 122-2018 

i, un fil 
informe 

2. lina (1) 
nodcacion 

Un(1) oficio 

2023/12/14 2024)06/13 



5. PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE AUDITORIAS 
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PLAN DE AUDITORIA Y PROGRAMACION DE LABORES DE LAOCI 2024 

PIEDECUESTANA 

e 
FECHA DEACTUALIZACION: FEBRERO /2024 

Mapa 
DOCUMENTOS DE REFERENCIA: 

de Riesqos Plan Ant 
Normatividad, Informes anteriores, Planes de mejoramiento, 

corru • ion.Plan de Accion Mapa de Riesqos. 
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AUDITORIA A PROCESOS 

AUDITORIA TESORERIA 

JEFEOF1CINA DE CONTROL 
INTERNO Y APOYO DE 
TRABAJO CONTROL 

INTERNO 

AUDITORIA DE CONTABILIDAD 

AUDITORIA DE PRESUPUESTO 

AUDITORIA CONTRATACION x 

AUDITORIA GESTION DOCUMENTAL X 

AUDITORIA CONTROL INTERNO 
DISCIPLINARIO 
AUDITORIA COMERCIAL 

AUDITORIA DE INVENTARIOS 
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AUDITORIAS ESPECIALES 

AUDITORIA PLANTA DE TRATAMENTO 
DE AGUAS RESIDUALES PTAR LA DIVA 

JEFE ORCINA DE CONTROL 
INTERNO Y APOYO DE 
TRABAJO CONTROL 

INTERNO 

AUDITORIA PRESTACION DE SERVICIO 
DE ASEO X 

AUDITORIA NOMINA x 

AUDITORIA COLINA 

AUDITORIA PLANTA DE TRATAMIENTO LA 
PTAR SANTUARIO 
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SEGUIMIENTOS A SECOP Y SIA OBSERVA 
x 

JEFE OFICINA DE CONTROL 
INTERNO Y APOYO DE 
TRABAJO CONTROL 

SEGUIMIENTO UNICO A LA GESTION DEL SISTEMA 
DE INFORMACION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP x 

SEGUIMIENTOS CORRESPONDENCIA (MENSUAL) 
ARCOSISYPAGINAWEB X X X X X X X X X X X 

SEGUIMIENTOS MAPA DE RIESGOS 
INSTITUCIONAL 2024 X X X 

REPORTE FURAG (LA FECHA DEPENDE DE LA 
DAFP) 

SEGUIMIENTOS PLANES DE MIPG 
x x x x 

SEGUIMIENTO PGR 
x 

SEGUIMIENTO A LA GESTION DE CAJA MENOR 
(SORPRESIVO) 
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JEFE OFiCINA DE CONTROL 
INTERNO Y APOYO DE 
TRABO CONTROL 

INTERNO 

SEGUIMIENTOS A SECOP Y SIA OBSERVA 

SEGUIMIENTO UNICO A LA GESTION DEL SISTEMA 
DE INFORMACION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP X 

SEGUIMIENTO DEL AVANCE DEL PLAN DE 
MEJORAMIENTODELACONTRALORIAGENERAL 
DE SANTANDER (SIA CONTRALORIA) 

X X X X 

SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO 
INTERNOS X X X X X X X X X X X X 

SEGUIMIENTO INDICE DE TRANSPARENCIA Y 
ACC ESO A LA IN FORMACION (ITA) x 

SEGUIMIENTO COMITÉS INSTITUCIONALES X X 

SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE 
CALIDAD 

X 

SEGUIMIENTO PLAN DEACCION 2024 
x x x x 

SEGUIMIENTO REPORTE DE ESTANDARES 
MINIMOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO AL MINISTERIO 

X 

SEGUIMIENTO INDICADORES DE GESTION-
PROCESOS X X X X 

SEGUIMIENTO PLANES AMBIENTALES PESV 
x 
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INFORME DE GESTION DE LA OFICINA DE 
CONTROL INTERNO 
VIGENCIA 

x 

ORCINA DE CONTROL 
INTERNO '(APOYO DE 
TRABAJO CONTROL 

INTERNO 

INFORME ANUAL SÓBRELAEVALUACION DE 
CONTROL INTERNO CONTABLE CONTADURIA 
GENERAL DE LANACION 2023- CHIP 

x 

INFORME SOBRE DERECHOS DE AUTOR X 

INFORME INDEPENDIENTE DEL SISTEMA DE 
CONTROL INTERNO CIERRE DE LA VIGENCIA 
2023 (ENERO)Y PRIMER SEMESTRE DEL 2024 
(JULIO) 

x x 

REN DICION CUENTA ANUAL VIGENCIA ANTERIOR 
(SIACONTRALORIA) X 

INFORME SEMESTRAL DE PORS X X 

INFORME DE SEGUIMIENTOAL PLAN 
ANTICORRUPCION YATENCION AL CIUDADANO 
2024 

x x x 

INFORME SOBRE POSIBLES ACTOS DE 
C OR RU PC ION 

INFORME SOBRE EL ESTADO DE LOS PROCESOS 
JUDICIALES x 

INFORME SOBRE EL CARGUE DE JÓVENES DEL 
ESTADO X 
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GUlA PARA LAADMINISTRACION Da RIESGO Y DISEÑO DECONTROLES EN ENTiDADES PUBLICAS 

RIESGOS DE c3ESTION 
x 

JEFEOFICINA DE CONTROL 
I Y 

INTNO 

RIESGOS DE CORRUPCION(seguimiento) 
X 

RIESGOS DE SEGURIDAD DIGITAL 

NOTÍC El presente programa de auditoria estara 
sujeto a modificaciones presentadas y aprobadas 
por el Comité 

Proyecto. LAURA CLEMENCIA RUEDA SERRANO 
Jefe de Control interno de Gestión 
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