Cédigo: GPI-SG.CDRO1-103.F10

ACTO

- Version: 3.0
!’_FEPE CUESTANA ADMINISTRATIVO bagina 1 do 3

RESOLUCION No. 218
(04 DE ABRIL DE 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGA UN AUXILIO PARA FORMACION ACADEMICA
DE UN TRABAJADOR DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S.P., PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
PUBLICOS”

El Gerente De La Empresa Municipal De Servicios Publicos Domiciliarios De
Piedecuesta E.S.P. (Piedecuestana), en uso de sus atribuciones legales, estatutarias y
constitucionales, en especial las conferidas por el Articulo 23 del Acuerdo No. 004 del 6 de
Septiembre de 2018 (Estatutos de la Empresa) expedidos por la Junta Directiva v,

CONSIDERANDO:

1. Que la Empresa Municipal De Servicios Publicos Domiciliarios De Piedecuesta
Esp, Empresa de caracter Industrial y Comercial del Estado del Orden Municipal, tiene
como objeto principal la prestacion de los servicios publicos domiciliarios de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo.

2. Que el Articulo 39 de la Constitucién Politica establece: “Los trabajadores y
empleadores tienen derecho a constituir sindicatos o asociaciones sin intervencion del
Estado...” '

3. Que el Articulo 353 del Codigo Sustantivo del Trabajo, establece: “1. De acuerdo con el
Articulo 39 de la Constitucion Politica, los empleadores y los trabajadores tienen el
derecho de asociarse libremente en defensa de sus intereses, formando asociaciones
profesionales o sindicatos; estos poseen el derecho de unirse o federarse entre si. 2. Las
asociaciones profesionales o sindicatos deben ajustarse en el gjercicio de sus derechos y
cumplimiento de sus deberes, a las normas de éste titulo y estan sometidos a fa
inspeccion y vigilancia del Gobferno, en cuanto concierne al orden ptblico. Los
frabajadores y empleadores, sin autorizacién previa, tienen ef derecho de constituir las
organizaciones que estimen convenientes, asi como el de afiliarse a éstas con la sola
condicion de observar los estatutos de las mismas”.

4. Que la Convencion Colectiva de Trabajo firmada entre la Empresa Municipal de
Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P. y la Organizacién Sindical
SINPROESP - Subdirectiva Piedecuesta, en su Articulo 28 literai B, establece:

“ARTICULO 29 - B). INCENTIVO PARA FORMACION ACADEMICA PARA LOS
TRABAJADORES: A partir de la firma de la presente Convencién Colectiva de Trabajo, la
empresa pagara semestralmente a los trabajadores afiliados a SINPROESP Subdirectiva
Piedecuesta, un incentivo econémico por realizar estudios técnicos, tecnologia, pregrado
y/0 posgrado en carreras relacionadas o afines con cada una de las areas de trabajo en ef
que se desemperien los trabajadores oficiales. Los programas académicos deberan
contar con registro ICFES. Este incentivo se pagara cuando el trabajador demuestre por
el medio mas idéneo la culminacion y aprobacién del semestre cursado.
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Paragrafo Primero: Este auxilio no tendra incidencia prestacional.”

5. Que la solicitud elevada por el trabajador oficial GUSTAVO ADOLFO GOMESZ
ACEVEDO, identificado con Cédula de Ciudadania N0.91.261.400, de Bucaramanga, de
19 de Marzo de 2024, corresponde al Auxilio Semestral para Formacion Académica de él,
quien culmind y aprobd el Segundo Semestre o Nivel de la Especializacion en
Gerencia De Proyectos, en la Institucion Educativa Tecnologia del Oriente durante el
Segundo Semestre de 2023.

6. Que de acuerdo a la solicitud elevada por el trabajadar oficial GUSTAVO ADOLFO
GOMESZ ACEVEDOQO, identificado con Cédula de Ciudadania No.91.261.400,de
Bucaramanga, Profesional Universitaric — Planeacion institucional en fecha 19 de Marzo
de 2024, se procedié a verificar el cumplimiento de cada uno de los requisitos que
menciona el Articulo 29 literal B de la Convencion Colectiva de Trabajo firmada entre la
Empresa Municipal de Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta ES.P. y la
Organizacién Sindical SINPROESP - Subdirectiva Piedecuesta, y se establece la
viabilidad para otorgar este Auxilio para Formacion Académica de los Trabajadores, al
presentar el Certificado de Aprobacion de Notas del Segundo Semestre o Nivel realizado
en el Segundo Semestre o Periodo de 2023.

7. Que el Salario Minimo Mensual Legal Vigente para el afio 2023 corresponde a la suma
de Un Millén Ciento Sesenta Mil Pesos ($1.160.000) M/CTE., correspondiendo como
Auxilio para Formaciéon Académica de los Trabajadores el valor de Tres Millones
Cuatrocientos Ochenta Mil Pesos ($3.480.000) M/CTE., equivalente a Dos (3) Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) por Semestre para Pregrado de acuerdo
a lo expresado en el Articulo 29 literal B de la Convencion Colectiva.

8. Que en virtud de lo anterior, se hace necesario conceder el Auxilio para Formacién
Académica en favor del trabajador oficial GUSTAVO ADOLFO GOMESZ ACEVEDQO,
identificado con Cédula de Ciudadania No.91.261.400, de Bucaramanga.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y Conceder el Auxilio para Formacion Académica en
favor del trabajador oficial GUSTAVO ADOLFO GOMESZ ACEVEDO, identificado con
Cédula de Ciudadania N0.91.261.400 ,de Bucaramanga, por valor de Tres Millones
Cuatrocientos Ochenta Mil Pesos ($3.480.000) M/CTE., equivalente a 3 Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)} por haber cursado el Segundo Semestre
o Nivel de la Especializacién en Gestion Psicosocial en Contextos de Trabajo en la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios, durante el Segundo Semestre de 2023 de
acuerdo a lo expresado en el Articulo 29 literal B de la Convencion Colectiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a fa Coordinacion Financiera de la Empresa Municipal
de Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P., para que realice el pago del
Auxilio para Formacion Académica de los Trabajadores en favor el trabajador oficial
GUSTAVO ADOLFO GOMESZ ACEVEDOQO, identificado con Cédula de Ciudadania
No0.91.261.400, de Bucaramanga, por la suma de Tres Millones Cuatrocientos
Ochenta Mil Pesos ($3.480.000) M/CTE., previa disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO: Vigencia: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Piedecuesta (Santander), a los Cuatro (4) dias del mes de Abril de Dos Mil
Veinticuatro (2024). - -

Comuniquese y Cumplase,

RAMIRO RANGEL PARRA
Gerente

Proyectd: MARIA JULIANA DULCEY HERNANDEZ{L\/'
CPS~Talento Humano R

Revisd: LUZ DARY URIBE MENDEZ \ixxt—

Profesional Universitario - Talento Humano

Revisd: LINA BETTY QUIRQGA NAVAS

Director administrativo y de talento humano N

Revisd: YOLLY ANDREA SEPULVEDA MOT‘I’A‘XO

Apoyo Juridico-Direccién Administrativa y de Talento Humano
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