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alor de $1.264.705.522.37,




INCREMENTAR EN UN 5% CON RESPECTO A LA VIGENCIA 2023 LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Realzr las transfarencis a raves de iducias a cuentas pagadoras para disinur o costos|
fnancieros y aumentar o renciie

Total rendimintos firancieros.

$12.701.924.

Los 190
Evidencias I Fidubor por mes de estos

movimientos. Evidencias en ruta J

NA Direccién Financiera 52.268,161 | 55,000,000 2% 2% NA
(GENERADOS EN LAS FIDUCIAS. REALIZAR MENSUALEMENTE ENTRADAS DE RECURSOS RECIBIDOS EN Las|  "umencsEconomicos o & imestre bancarias yla
DIFERENTES CUENTAS BANCARIAS A LAS FIDUCIAS. Jos rendimentos fiancieros por vaor de $15.597.758.30 e evidencia un 1% al avance
e a meta de s rendimientos
2 financieros
En el pimer encima de159%
netseqnio imeste €17 o reportlomacn sty Se evidencia el especivo
recion [
nomaizacion de pagos Humenos, Econamicos A Diecson Fnanciea promedo mensualde ecaudo de catera s ™ ook 0 o (25 A Enel i rinest: Recuperado Total 962.076.751,000rra St 5. 7%
3 meta
* Gestonar are Garantzar ol subsio al 100% doosusuars o s Reciidos por I Trimes
" Dreccin Fnanciera To0% To0% N 5 recursos necesarios para o
Gt pcain o snion s o st oesion s scsetun Humanos, Econaricos s 123 254 2% 2% 5% e o paracl
+ Gestionar ant garantizar el subsidio a 100% de los usuarios de los Recibidos por s W Trimestr
" Dreccin Fnanciera To0% To0% N
Garanizarlaapicacien de subsidios a senico de dcantarilad besion o sty Humanos, Econaricos. s 123 2% 2% 2% 5% | Trimeotra 2024 Jos recursos necesarios para el
(oroiza b apcaion o susidosa sni do aseo « ostonarato Hursios, Econoricos " Descn Fiancera erntzar ot 10% o s st do s o o 4 % % 5% " Reckidos r e poidos 1 rimest o recesos peceso par 1
5 subsios do aseo g estratos 12,3 W Tomesue 2024 para
TOTALDE 7%
DIRECCION ADMINISTRATVA
e fimd . por valor . conel
objeto "SUMINISTRO DE PAPELERIA Y MATERIALES DE OFICINA PARA LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS.
PUBLICOS".
. . por valor conel
abjin “SUMINISTRO DE PRODUICTOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS
UBLICOS".
. £S5 AS por
ckorde$ 5155030 pazo d 5 moses concl oot PRESTACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION DE PLAGAS
LADORE: v CONTROL
. LAS INSTALACIONES DE L CHRCUAPTAR A couna, LA contratos permitedo un avance
S:-mza las compras de s, enteirieto, surinitos, . paa el adecuado unconamieto de - Sumiisar los dlementos Minimos reqeridos paa ks ofcines cerados del ol e 311,000,000 Direccién Administrativay de Talento Humano Compra de elementos @ nsumos requeridos 100% 100% 2% 2% 2% 75% % PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR EL SANTUARIO, LA PLANTA DE el
odecustanado sonicos pibcos it RESIDUALES PTAR LA DIVA DE LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS. conun avance presupuestal el
27%
SAS porvabor de $5/579.634
plazo de 7 meses v dias, con el obeto PRESTACION b sERv\c\o D WAKTENNIENTO PREVENTIVG ¥ CORRECTIVO
AL ASCENSOR DEL EDIFICIO DE LA SEDE O SERVICH
PUBLICOS"
TOTAL CONTRATADO $64734714
Tercer Trimest
Seimb ol convato 17512024 por vl do'$ 7800000, con oo “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y LAVADO DE LAS SILLAS Y MUEBLES DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS
1 DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S P~
200 uimestre
“se SAS porvabr de S
100885 objeto“COMPRA
LA EMPY AL 1COS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTAE S P".
g;‘:;; fos instlacones acminsatas y de alencion af clente de fa empresa Pledecuestana do Senvios Humanos, Econarmicos. 70,000,000 Direccién Administatia  de Talenlo Humano nummero e proyects de mejora 2 1 % 1 1 100% 243,790,681
I t trimestre
e firm el contrato 22912024 con a empresa L C.R INGENIERIA Y TRANSPORTE S A'S. por valor e § 142 905,651, con el
abeto”t iy
) EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS ES P cvdencias para ¢l cupimento
+ Aravs d  Resoucion No. 060 de Enero 20 de 2024, "POR LA CUAL SE ADOPTAEL PLAN ANUAL DE VACANTES O
Curpe o i A Vacares Prsentar o d e Pian A Vs Humars Ecnarics m DiecsinAdistaiay s T Horeno Cunpiintde s vorci 2026 o o 5 o o 5% m LAENPRESAMUNICIPAL DE JoOS DOMICILAFIOS DE PEDECUESTAE S PARALAVIGENCA |
‘en el mes de Diciembre. : Se evidencia la respectiva
resolucion 068 enero 2024 con
3 p }
- Através de la Resolucién No. 067 de Enero 30 de 2024, "POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE PREVISION DE
* Cub s peries entfcados para caca uno de los cargos o os funcionarios N 100 o 2% 25 25 o A RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL 1COS DOMICILIARIOS DE
Cumpie o Pande Previonde Recssos Huanos ot s e Bt o ot bt Humarcs, Economicos Dreccin Administativa 6 Tanto Hurano Cumpiieto deavance igenca 2024 B e
Entlad, do acuerco a Plan de Formatzacien Trabajo
resolucion 067 enero 2024 con
4 la meta del 75%
- Através de la Resolucion No. 066 de Enero 30 de 2024, "POR LACUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO DE LA ENPRESA MUNICIPAL DE (Cos bomciL e,
PARALA 1 vgeria 2024y todos s
(Cumpir ¢ Pl Estratégio de Talento Humano Implementar estategas que promuevan l cuura organizacional y el sentido de perenenca) o Econoicos 140,000,000 Direccién Administrativay de Talento Humano Cumpliiento de avance vigencia 2024 100% 100% 25% 2% 2% 5% 158275300 1 2.
ot Enpresa Pececuestana de Sevoos Pulcos P A \
e Recursos Homanos 7. Ecucion Plan Anualde Vacartes 8. E Bionestar
1 10. 11.  Trabajo. 2024,
preseniando un avance ala
5 meta del75%
+Avaves do Rk o 065 d Enero 50 de 2024, PO LACUAL SE ADOPTAELPLAN ANUAL INSTITUCIONAL DE
, \ 2 n i i
Curpie o Plan Instucionalde Capactacen Ejocutr s capaciaciones progamadas Humanos, Economicos NA Diecion Adminstlia yde Tanto Humano sl doavarce o o scticades o0 100% % W 5% £ NA AR oo 1008 Dowew! o Se evidencia a respeciva
programadas " resolucion 069 enero 2024,
efutado s de elas.
presentando un avance a
5 del56%
- Aaves de a Resolucien No. 070 de Enero 30 de 2024, "POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE BIENESTAR
movier SOCIAL, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
Cumpi o Pande nenthosIstucionaes g 10 LSS POMOLED € a0 € €450, 2 SN2 o, Ecoomics 290000000 Dreccin Administativa 6 Tanto Hurano Cumpiieto deavance vigenca 2024 005 To0% 2% 3t &% % 237410045 | PIEDECUESTA E.S.P. PARA LA VIGENCIA 2026
2024, o . )
Valor 81085 presentando un avance a
7 meta el 63%
“sern valor Jobjeto L es
DICOS ESPECIALIZADOS PARA LA PRACTICA Y REAL es
BATERIAOE RIESGO PSICOSOCIAL ¥ CURSOS OF ALTURKS DE ACUERDO A LANORMATNVIDAD VIGENTE PARA EL.
PERSONAL DE LA EMPRESA PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS"
Ejecutar las acthidades pera el Plan de Trabejo Anual en Seguidad y Salud en el Trabaj. . b 3ER TRIMESTE ’
(Cumpir el Pl de Trabajo Anualen Sequrdad y Salud en e Trabjo Dar cumpimiento a ls nomata referene al Sstema de geston, sequrdad  salud en el]  Humanos, Econoricos 183,000,000 Direccén Adminitatia y de Talenlo Humano Actiidades ejecutadaslactiidades programadas 100% 100% 638% Hh 18% &5 s bajadores ofciakes de & Por un valor de $114.000.
4 | objto "RECARGA Y RES PARA LA EMPRESA
PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS'. Por un valor de $2.962 795,
55 aciiidades elecutadas /94 acividades programadas
e evicencia el respectiv
s Avance del 58.515% coniratos presertando un
rearura estrtega para acuaizar y meorar o 5o ds s TIC'S co a f o garartzar o -5
Cupir o Pln Estatégo do contato 164-2024 para l
Humanos, Ecoromi 26000000 recion Adri Taeto Human i ncia 2024 To0% To0% %% 5% W are 17389726500
Desaroar o irplomentr esiatogas rolacoradas oon fortaoer y mejorar f capaided| TN Ecorames Dreccién Admistta y o TartoHuaro Complmrta de avance vgenc 202 se o e viglancia, feleisory [desartoloy cunpimiento de
ardva ) méquinas de por Pubicos'.
) ercer rmese
‘Diagr guridad y para el uso de|
Cumpie & Plande Trataminto de Riesgo de Sequridad yPrvaciad de a Iformacén e Humanos, Ecoomicos NA Diecion Adminstrlia yde Talnto Humano Cumplmiento de avancs vgenca 2024 To0% 0% o % N o Bio00000 | ~Serealzaia %y 58 dh cumpliento Conrato 138-202¢ para el
desarolo y cumpimento de
0 yap
24612024 con el objeto " TIG!
 deticar o lesgos aue puede resenara fomacn Serviios Pabicos de Predecuesta
Cumpir el Pian de Sequridad y Privacidad de la Informacion o Humanos, Econoricos NA Direccién Administrativay de Talento Humano Cumpiimiento de avance vigencia 2024 100% 100% 0% 2% 5% 100% 65,971210.00 evidencia los respectivos.
P se ¢ TOTAL SECUR conratos 2462024 y 181.2024
n Servisios Piicos £s f
ﬁ“_‘j‘f:’ nventarios do bienes muebles como inmuebles perenecintes 2 Ia Pledecuestana de Senicios| Humanos, Economicos. NA Direccion Administratvay de Talento Humano Informes solictados / Informes eniregados 50% 100% 0% 100% 0% 100% % - Se reaiiz6 la toma fisica de inventarios. Pt
2
*Actualizar la TRD y TVD.
- izacon P
(Cumpic Pian Insttuconal de Arcios de fa Entdad - PINAR epectarl persoal e temas o geston Socumarl Humanos, Econaricos 70000000 Direccion Administatva y de Talento Humaro Porcriao de Actuazaoion PINAR con comparertes o £ B 5% 0% % 8509754300 172024

“Ejecutar actvidades do los PGD Y PCD

dela Geston Documental

periodo.

contrato para el desarrolo de la
meta programada, con avance




Se evidencia bs respecivos

Cargr en a piataforma, I ifomcn requerida por los etes de conol dento e s Total e eportes rendidosotaldereportes soltados. - ey de Cuotas, gur
Cumpi con el cargue el formacion s entes de control o o 2 Do Humanos, Econamicos NA Diecion Administati yde Taento Humano et oy 100% 100% % 2% 5% 0% o Vacartes e e o
14
- conla empresa ES NACIONALES SAS. por vaor de $ 72.800.000 y pazo
de 11 meses, con el objeto "PRESTAR RECOLECCION, CURSO Y
v £5 QUE SE LAMODALI Y
MASIVO DIRIGIDO EXPRESO A NIVEL URBANO, NACIONAL Y CORREQ ELECTRONICO”
Goranizar umero e contratos poyectadosiumero o contratos 6 por 554.334.371y plazo de 29 dias, conel
Humanos, Econoricos 722,000,000 Direccién Administrativa y de Talento Humano oo 100% 100% 5% 0 o 5% % objeto "APOYO EN L DE PROCES
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ES.P-"
por 5 486.592.736 y ,conel
objeto "APOYO ENL DE PROCESO! LA
DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA ES.P-"
Se evidencia os respeciivos
contatos permitendo un avance:
15
vioIL
I . -  coacen conelobjeto ILANCIA EMPRESA MUNICIPAL DE
- Realzar fos procesos recontacuales y conlracuses para generar a contals 1C0S DOMICIL g
Mantener 12 proteccon y custodia de cada una de las insialacones administativas y operathas de a) oy, o iianci Humanos, Econarmicos 1,095,000000 Direcion Adrministativa y de Taleno Humano Nimero de meses prestados de senicio 100% 100% 2% 2% 2% 5% 9665147500
11272024 conla vioIL valor 075 | 5o evidencia os respecti
Coneloeto LANCIAY EVPRESA MUNICIPAL DE. | 5 S¥denci s respcivos
1603 poMCil : 001G, conn avance de
16 meta al 75%
-se i
- Conpra o aduistn de polzas de responsabikiad il extracotractua 0do riesgo pra 199500000 Compra de pizas . . | o | q 190305.965.00 meses, con el objto DEL PLAN GLOBAL DE POLI LAEMPRESA
sequ e ey e e gty Humanos, Econaricos 800, Dieccen Adminitatiay Go Taknto Hurano pra de o % % o0 0000% o0 305 1S e SE contato de a adauisicion del
17
Cumpie con of plan de Presencion Digtl Realzar cronogama e aciidadesparacumpiieto dl Pan Humanos, Economicos NA Dieccen Adminitatiay Go Taknto Hurano ‘Cumpiieto de vance vgenda 2024 2% s o o o o N ~No se ha recibido capaciacion en el tema.
18
contato 154-2024 de
e Realizar conograma de acthidades para cumplrientodel Pan Humanos, Econamicos NA Diecion Administti yce Taento Humano Cumplieno de vance genda 2024 2% £ o% 0% 0% % 515600000 | -
19 fumcacion.
- Se socialzo a polca de cero papel.
Cumpir con el Pan de Austeridad y Gestién Ambiental Realizar cronograma de acthidades para cumplimiento del Plan Humanos, Econoricos NA Direccién Administrativay de Talento Humano ‘Cumpliiento de avance vigencia 2024 100% 100% 5% 2% 1% 65% 40,000,000.00 N enia
) papel pera el cumpimiento de  meta
s e evidoncia el respecivo
- conr nmient
Cumpir con el Pl de Mantenimiento de Servcos Tecnologicos Reazar cronograma e actvidades para cumplimiento de Plan Humanos, Econaricos 70000000 Direcion Administaiva y de Taleno Humano ‘Cumpimiento de avance vigncia 2024 100% 100% o% 0% 10% % 5325450000 o revoron y comoctes e 103

eouioos de oficina

8 JluctaS

LAN DE ACCION I TRMESTRE 2024

240 trimeste
by izt
b
Mayo: 946 documentos.
Juno: 12 documentos
Tota:
PAGNa vieb de a empresa v pldecues(anaesp.ov.co
- Desarroler y evlar aestategs e Gotieno Dial items PARA
(Cumpir con las Estrategas de Gobiemo Dighal  Realzar actualzaciones al contenico de la pagina web insitucional de la Empresa|  Humanos, Economicos NA Gerencia - Comuricaciones Actidades propuestas W’m‘""‘w’/ 100% 100% 2% 2% 2% 5% ) ACCESO Y
Pldecuestana de Servs Pusicos
Ser wimeste
by izt
Julo: 48 documentos
Agosto: 173
Septembre: 65 e evidenca las respecivas
PG vieb de a eMmpresa v pledecUeSENaESp 0oV co contenico de a pagina
insttucional, con un avance ala
1 Corm oo e curmoiierin mea del 75%
de o Y DE TAL
comunicar ficiae
obie e
a earios, camiso de
RUTAI
De as notiias
11.200. x L serviios! -
tps:witercomipiedecuestana,_
Implmentar estatogas comunicatias a el temo y exero Hurrancs NA Gerencia - Comunicaciones Actidades popuestaspara mplemeriacion/ 1005 0% % % % 5% 0
hidades eaizadas Ser wimeste
de o Y DE TAL
comunicar ficiae
obie e
a earios, camiso de
horario y crculares.
e s notiias e evidencias las repectvas
. de 16,601
5 aproxmadamente 193,024 visuaizaciones. ol aracconunavarce a
por
 Revisar peroicamente los mecanismos de sequimento y cotrl con el f de vertiar el * Revisin Gerencial
stego o o Aun o sereaiza la Revision por la Dieccion
cumplmento y avance del Plan Estatégico - P P o % '
Actuazar y Cump f Plan st - Reazar acthidaces de mejora Hurenos Gerenc Acticades de mejora ceradaslaciidades de mefora e e - N o o7 0 e e
- Reaizar los estudios y acivdades necesaras para dlaborar el Plan de creciminto ropuestas100
Los respecivos archivos se
3 expnsion s
Se evidencia a base dalos de
e actualiza matiz con datos de los procesos a a fecha
Mtz con f esado de ol de s procesos. os dierertes
1 1
Humanos NA Ofcina urkca y de Cantretacion s % =% =% B3] 0 iraca judciales actuaizada a 30 de
4 otembe 2024




