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RESOLUCION N° 342
DEL 21 DE JUNIO DEL 2024.

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA DE UN TRABAJADOR OFICIAL
Y SE ORDENA SU DESVINCULACION DEL SERVICIO”

El Gerente de la Empresa Municipal de Servicios Publicos Domiciliarios de Piedecuesta
E.S.P. Piedecuestana de Servicios Publicos en ejercicio de sus funciones legales y
estatutarias (Acuerdo No. 004 del 06 de septiembre del 2018, modificado por el acuerdo
003 del 26 de febrero del 2024(estatutos de la empresa) y demas acuerdos modificatorios
y complementarios en concordancia con las facultades otorgadas mediante Acuerdo No
001 del 2 de enero del 2024 proferido por la Junta Directiva,

CONSIDERANDO

1. Que la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS l.MlC#LlARIOS DE
PIEDECUESTA E.S.P. PIEDECUESTANA DE SERVICIOS PUBLICOS, es una
Empresa Industrial y Comercial del Estado, creada mediante Decreto No. 0172 de 17
de Diciembre de 1997, cuyo objeto es la prestagion de los servicios publicos
domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, entre otros, la cual se rige por los
Estatutos (Acuerdo No. 004 del 06 de Septiembre“de+2018 y demas acuerdos
modificatorios), por la Ley 142 de 1994 y demég‘in n‘has gue reglamentan la materia.

2. Que conforme al Acuerdo 004 de 06 de septlembre de 2018, el articulo 10 sefiala que
la direccién y administracion de la Empresa Municipal de Servicios PuUblicos
Domiciliarios de Piedecuesta E.S.P.,Piedecuestana de servicios publicos, estara a

cargo de a) La Junta Directiva, b) El Gerente y ) de las diferentes areas estratégicas
que requiera la empresa. : §

3. Que el Gerente de la Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos se encuentra
facultado mediante acuerdo de Junta Directiva No. 001 de fecha 02 de enero del 2024
para (...} expedir actos administrativos relacionados con ef objeto social de la empresa
de conformidad con el manual inferno y sus estatutos.

4. Que la Ley 142 de 1994 establece en su titulo 11l articulo 41 y siguientes, el régimen
laboral de las personas que prestan los servicios a las empresas de servicios publicos,
indicando que para las empresas mixtas y privadas tendran el caracter de
trabajadores particulares y estaran sometidas a las normas del Cadigo Sustantivo del
Trabajo y quienes prestan los servicios a las empresas que se hayan acogido al
regimen de indusiriales y comerciales del Estado se regiran por las normas
establecidas en el articulo 5 del Decreto 3135 de 1968.

5. Que articulo mencionado anteriormente establece:

ARTICULQ 5. Empleados Publicos y Trabajadores Oficiales. Las personas
que prestan sus servicios en los Ministerics; Departarmentos Administrativos,
Superintendencias y Establecimientos Puablicos son empleados publicos; sin
embargo, los trabajadores de la construccion y sostenimiento de obras publicas
son frabajadores oficiales.

En los estatufos de los Establecimientos Publicos se precisara qué actividades
pueden ser desempefiadas por personas vinculadas medianle contrato de
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trabajo.
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En los estatutos de fos Establecimientos Pablicos se precisara qué actividades

pueden ser desempefiadas por personas vinculadas mediante contrato de
trabajo.

6. Que el dia 13 de junio del 2024, se recepciona oficio por parte de la trabajadora oficial,
la sefiora JULY ALEXANDRA RANGEL MANTILLA identificada con cédula de
ciudania No. 1.102.357.910, donde manifiesta su renuncia por iniciativa propia ya que
se le ha presentado una nueva oportunidad laboral, la cual solicita se haga efectiva a
partir del dia 21 de junio de 2024, al cargo denominadc PROFESIONAL
UNIVERSITARIO COORDINADOR DE REDES.

7. Que de conformidad con lo estipulado en el CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJADOR OFICIAL A TERMINC INDEFINIDO ENTRE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE PIEDECUESTA E.S. P
Y JULI ALEXANDRA RANGEL MANTILLA suscrito el dia junio 22 del 205 CLAUSULA
DECIMA. -CUARTA. SUSPENSION Y TERMINACION: el contrato podra suspenderse
o darse por terminado por los eventos contemplados en el decreto 2127 del 1945y / o
los que establezca la ley para este tipo de vinculacion contractual.

8. Que el gerente de ia empresa municipal de servicios plblicos domiciliarios de
Piedecuesta E.8.P — Piedecuestana de servicios publicos- una vez estudiada la
solicitud de renuncia considera viable aceptar la renuncia a la trabajadora JULY
ALEXANDRA RANGEL MANTILLA identificada con cédula de ciudania No.

1.102.357.910 al cargo que venia desempefiando denominadoc PROFESIONAL
UNIVERSITARIO COORDINADOR DE REDES.

8. Que, por lo anteriormente expuesto, se hace necesario el presente acto administrativo
para la terminacién del contrato de trabajo

Que en mérito de lo anterior.

G RESUELVE
ARTICULO PRIMERO, Aceptar Ia renuncia y dar por terminado el contrato individual
de trabajador oficial.a términd‘indefinido entre la Empresa Municipal de Servicios PUblicos
Domiciliarios de . Pledecuesta ESP y JULY ALEXANDRA RANGEL MANTILLA
identificada con cedula de ciudania No. 1.102.357.910.

ARTiCULO SEGUNDO: Ordénese la desvinculacion y retiro definitivo de la
trabajadora oficial la sefiora JULY ALEXANDRA RANGEL MANTILLA identificada con
cédula de ciudania No. 1.102.357.910 al cargo que venia desempenando denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO COORDINADOR DE REDES grado 01.a partir del 22
dej 1un|o del 2024

ARTICULO TERCERO: Enviar copia de la presente actuacion al area de Talento Humano
de la empresa, para su conocimiento y fines pertinentes en cual a la liquidacion de
prestaciones sociales y demas asuntos de su competencia, haciendo claridad que las
mismas deberan liquidarse a fecha de 21 de junio del 2024.

ARTICULO CUARTO: Remitase a la sefiora JULY ALEXANDRA RANGEL MANTILLA
identificada con cédula de ciudania No. 1.102.357.910 para que dentre de los cinco (5)
dias siguientes a la fecha de desvinculacion y retiro definitivo se presente ante la IPS
CERTISALUD ubicada en la carrera 7 # 8-22 barrio centro del municipio de Piedecuesta
para la realizacion de su examen de egreso.

www.piedecuestangeps.gov.co
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ARTICULO SEXTO: Notifiquese a Ia' seflora Ia sefiora JULY ALEXANDRA RANGEL
MANTILLA identificada con cédula de ciudania No. 1.102.357.910, informando que contra
esta decision procede los recursos de ley.

Notifiquese, Comuniquese, y Cumplase,

Atentamente,

RAMIF L PARRA
Gerente

Proyectd' Abg. Andrea Sepulveda CPS 085/2024 ¢ ,y\
Revisg y Vbo, Aspectos Administratives: Dra, Lina Betty Quiroga Navas
Revis¢ y Vbo. Aspectos juridicos: Abg. Maria Lizeth Garcia Pedraza — jefe oficina juridica y de contratacuﬁw/.
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